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Rapport de la rencontre avec les points focaux représentants des
communautés protectrice et leaders communautaires

1. Contexte et Justification.

Aprés différentes présentations, discussions, réflexions en groupe et des visites de sites
avec les jeunes dans les trois communes (Kintambo, Makala et Bumbu), les leaders
communautaires ont pris 'engagement d’accompagner le projet “clubs des jeunes contre la
violence a Kinshasa ” dans leurs différents domaines d’interventions.

Néanmoins, nous avons constaté l'irégularisation de la situation documentaire sur leurs
différentes interventions.

C'est a ce sujet qu’'une rencontre de travail était organisée par le REEJER en vue
d’examiner les différentes activités réalisées, créer une forte collaboration entre les
communautés protectrices et des leaders communautaires.

2. Objectif de la rencontre
Faire un état d’avancement des activités sur base de leur plan d’action

3. Lieu, date et durée de I’atelier de formation

La réunion s’est déroulé a Kinshasa/Kasa-Vubu au quartier Katanga “REEJER” le jeudi
6 septembre 2018 ce, de 13.10’ a 14.30’.

4. Participants

Ont pris part a cette rencontre, 15 participants dont 6 femmes venus de RECOPE, du
REEJER, Promundo, de trois communes d’exécution du projet (Makala, Bumbu et
Kintambo). Il s’agit notamment des représentants des communautés protectrices, leaders
communautaires, le représentant de Recope Makala, le Coordinateur du projet « CJCV »
ainsi que les assistants techniques du REEJER.

3 points étaient a 'ordre du jour :

e Connaissance du plan d’action CP
e Reéalisation des Communautés Protectrices et des Leaders Communautaires
e Divers

5. Résultats atteints

v' Le plan d’action est mis a la disposition des communautés protectrices et des
leaders communautaires,

v' Connaissance des participants renforcée sur le circuit de référencement des jeunes
vers les services sociaux de base (école, hopital, centre de formation professionnelle,
etc) moyennant I'attestation d’indigence faite par le représentant de la communauté
protectrice.
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6. Déroulement de la réunion
Connaissance du plan d’action CP

Aprés le mot de bienvenu a tous les participants et I'énoncé de l'objectif de la rencontre, la
présentation du plan d’action a été
faite pour permettre aux
participants de s'imprégner de
différentes activités. Il s’agissait
aussi d’'informer aux
représentants des communautés
protectrices le bien fondé de
travailler conjointement avec les
leaders qui ont ete formés et ont |
développé le plan d’action d’autant ¥
plus que certaines activités sur g
terrain souffrent car le lien ou la coIIaboratlon entre ces deux dynamiques communautaires
n’est pas solide.

Le Coordinateur du projet « CJCV » a fait savoir aussi que ce plan sera révisé suite aux
actions que le projet a identifié pour que les communautés protectrices et leaders
communautaires exeécutent sur terrain.

Réalisation des Communautés Protectrices et des Leaders Communautaires.

Par rapport aux discussions qui ont tourné autour des cas des enfants vulnérables a
transférer dans des écoles ou d'autres centres de formation, les représentants’ des
communautés protectrices ont suggéré aux leaders communautaires de passer par le
service des affaires sociales au niveau de la commune d’autant plus pour le cas par
exemple des enfants a transférer dans une école, les chefs ont cette compétence de
produire des attestations d’indigence et les remettent aux sous —proved pour étre
cachetées afin que ces attestations ne soient pas refusés dans les écoles.

Pour le cas de soins de santé , le service des affaires sociales apportera I'attestation
d’indigence auprés du secrétaire général de la santé et le secrétaire fera une lettre pour
accompagner cette attestation. Lorsqu’il s’agit d’'un cas d’hospitalisation, il faut amener deux
photos passeports dans le délai aux affaires sociales pour déclarer le cas d’indigence.

Sur ce, le Coordinateur du projet « CJCV » a signalé que toutes les précautions entre
autres le TAG ont été prises pour assurer la durabilité du projet. En parlant du TAG qui
regroupe plusieurs institutions de tout le niveau (ministre provincial des affaires sociales,
ministére national,...), celui -ci a invité les représentants des CP de ces trois communes
pilotes de prendre dorénavant part a toutes les rencontres du TAG car toutes les questions
mémes les plus difficiles y sont discutées.

1 Ce sont des chefs de services des Affaires Sociales des communes / DUAS/MINAS.
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Par ailleurs , parlant des réalisations des CP et LC qui ne sont pas documentées , le
Coordinateur du projet « CJCV » est revenu sur cette information des certificats qu’ avait
'Ambassade et non promundo, dont il considére comme d’ incidents organisationnels . |l a
exhorté les participants que le processus doit étre purement documenter, officiel, formel
car il y a besoin de tisser le partenariat solide avec le gouvernement .

Nous attendons la documentation des cas de jeunes pour lesquelles les attestations
d’indigence étaient établies.

Recommandations

v Living Peace envoie la liste des jeunes formés dans les clubs des jeunes en date du
lundi 10/09/2018

v' Les communautés protectrices transférent les listes de 10 enfants le mardi a
promundo

v Le point focal de Bumbu (Mme jeannette) élabore la note technique et partage au
plutard mardi 11/09/2018 au REEJER et promundo. (la note tient compte de tous
ces étapes c'est-a-dire : a partir des listes des jeunes formés dans ces trois
cycles, les CP localisent les différents quartiers de ces jeunes et comme les chefs
de quartiers ont des informations sur ces jeunes, les chefs de quartier vont aider les
communautés protectrices a localiser ces jeunes, une fois les quartiers de ces
jeunes sont connus , les communautés protectrices mettent les jeunes en contact
avec les relais communautaires, les relais communautaires partagent le besoin de
I'enfant dans les rencontres communautaires en ce moment le représentant des
affaires sociales au niveau de la commune va inviter le jeune dans son bureau pour
entretien et l'orienter dans une ONG dans la communauté selon le besoin de
'enfant).

v les communautés protectrices écrivent au directeur pays d’ici mardi 11/09/2018 pour
avoir les fournitures.

v' le REEJER réfléchisse comment intégrer une ligne dans son budget pour I'achat
des fournitures aux leaders communautaires

Divers
Partage d’informations :
- Un bienfaiteur a octroyé 10 bourses de formation a 'INPP aux jeunes de clubs de
Makala.

- Une journée sera organisée comme théme « Pére champion » par la section Genre
de la Monusco, Centre Carter et I'Institut de Suéde qui est en liaison avec

I'’Ambassade
Fait a Kinshasa, le 8 septembre 2018.
Rapporté par Sarah DUNGA Approuvé par Philoméne BWANGA
P6le communication et plaidoyer Chargée de Suivi et évaluation



