


CONTRAT N° P171141 

1 
 

                                                                                           
Table des matières 
ACRONYMES ................................................................................................................................. 4 
Résumé exécutif. .............................................................................................................................. 5 
I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION. .............................................................................................. 6 
I.1. Objectifs de la mission. ............................................................................................................... 6 
I.1.1. Objectif général. ...................................................................................................................... 6 
I.1.2. Objectifs spécifiques. ............................................................................................................... 7 
I.2. Les marchés concernés sont les suivants : .................................................................................... 7 
I.3. Les bénéficiaires: ........................................................................................................................ 8 
I.4. Activités de la mission d’accompagnement social des travailleurs THIMO au bout de vingt-deux 
mois et demi de cette mission. ........................................................................................................... 8 
I.5. Quelques Parties Prenantes impliquées : ..................................................................................... 9 
II. ACTIVITES PLANIFIEES ET REALISEES AU COURS DU MOIS DE JUILLET 2026 ............ 10 
II.1. ORGANISER LES VISITES DANS LES SITES DES TRAVAUX. ........................................... 10 
II.2. MOBILISER LES COMMUNAUTES AFIN D’AMENER LE PUBLIC A ADHERER AU 
PROJET, LE SOUTENIR ET S’EN APPROPRIER : RENCONTRES D’INFORMATION ET 
D’ECHANGE. ............................................................................................................................... 12 
II.3. ORGANISER LA SENSIBILISATION DES TACHERONS SUR LES DIFFERENTS THEMES
 ...................................................................................................................................................... 13 
Tableau 1. Séances de sensibilisation à Kisenso ................................................................................ 13 
Tableau 2. Séances de sensibilisation à N’djili.................................................................................. 14 
Tableau 3. Séances de sensibilisation à Maluku ............................................................................... 15 
Tableau 4. Séances de Sensibilisation à Lemba ................................................................................ 16 
Tableau 5. Séances de Sensibilisation à Matete ................................................................................ 17 
Tableau 6. : Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et ceux touchés 
par la sensibilisation durant le mois de juillet 2026. ......................................................................... 18 
Tableau 7. Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la sensibilisation durant vingt 
deux mois (Octobre 2024 – juillet 2026). .......................................................................................... 19 
II.4. TENIR DES GARDERIES D’ENFANTS D’AU MOINS CINQ (5) ANS OU DES CRECHES A 
PROXIMITE DES SITES DES TRAVAUX POUR PERMETTRE A LEURS MERES DE 
TRAVAILLER AISEMENT. .......................................................................................................... 20 
II.5. SUIVRE LA SITUATION DE L’INFIRMERIE DANS LES SITES DES TRAVAUX. ............... 21 
II.6. ACCOMPAGNER LES TACHERONS A L’EPARGNE VOLONTAIRE ................................. 22 
II.8. FORMER LES HOMMES, LES FEMMES, LES JEUNES FILLES ET GARÇONS 
VULNERABLES SELON LES FILIERES D’ACTIVITES GENERATRICES DES REVENUS 
(AGR). ........................................................................................................................................... 22 
Tableau 8. Séances de formation à Maluku ..................................................................................... 23 
Tableau 9. Séances de formation à N’djili ........................................................................................ 24 
Tableau 10. Séances de formation à Kisenso .................................................................................... 24 
Tableau 11. Séances de formation à Lemba ..................................................................................... 25 
Tableau 12. Séances de formation à Matete ..................................................................................... 26 



CONTRAT N° P171141 

2 
 

Tableau 13. Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et ceux touchés 
par la formation durant le mois de juillet 2026. ............................................................................... 28 
Tableau 14. Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et ceux touchés 
par la sensibilisation et formation durant le mois de juillet 2026. ...................................................... 29 
Tableau 15. Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la formation à 
l’entrepreneuriat durant vingt mois (Octobre 2024 – juillet  2026). .................................................. 30 
II.9.  ENCOURAGER ET SUIVRE LES BENEFICIAIRES GROUPES OU INDIVIDUELS DANS LA 
REALISATION DE LEURS AGRS ................................................................................................ 31 
II.7. 1. Tableau 21 : Liste des tacherons ayant des AGR et ayant épargnés  identifiés lors des suivis et 
accompagnement collectif  au cours du mois de juillet 2026 .............................................................. 33 
Liste des tacherons qui ont déclarés avoir épargnés ......................................................................... 37 
II.7. 2. Tableau 22 : Liste des tacherons suivis et accompagné individuellement au cours du mois de 
juillet 2026 ..................................................................................................................................... 53 
II.7. 2.  Tableau 23 : Tableau comparatif des effectifs de tacherons accompagnés et de suivi dans la 
réalisation de leur AGR. ................................................................................................................. 56 
II.8.  ASSURER LE SUIVI - EVALUATION DE LA MISE EN ŒUVRE DES ACTIVITES DU 
PROJET ........................................................................................................................................ 95 
Graphique 1. Nombre de tâcherons touchés et non touchés aux séances de sensibilisation par site. ........ 98 
Tableau 19 : Nombre de cas de prise en charge médicale enregistré à l’infirmerie des sites de travaux 
THIMO. ........................................................................................................................................ 99 
Graphique 2 : Nombre comparatif de tâcherons formés, existants dans les sites et les écarts ................ 100 
Tableau 20. Tableau synthèse des résultats attendus au mois de juin 2026. ..................................... 102 
Tableau 21. Effectif de tâcherons sensibilisés et formés au cours de la période d'Octobre 2024 à juillet 
2026 dans cinq sites. ..................................................................................................................... 103 
Tableau 22. Tableau comparatif d’atteinte des objectifs du REEJER depuis le début de la mission 
(octobre 2024 – juillet 2026) .......................................................................................................... 104 
III.CONCLUSION GENERALE .................................................................................................. 108 
DOCUMENTS EN ANNEXE ....................................................................................................... 110 
Annexe 1. Quelques images pendant les activités réalisées ................................................................ 110 
Annexe 2 : Quelques listes de présences des tâcherons aux séances de sensibilisation et formation ...... 118 
Annexe 3 : liste d’enfants bénéficiaires aux services de la garderie ou crèche d’enfants au site de Lemba 
(chantier EP Mont-Amba).............................................................................................................. 123 
Annexe 4 : Cartographie des tacherons qui ont des AGRs dans 4 communes (Maluku, Kisenso, N’djili, 
Lemba, Matete et Kimbanseke) ....................................................................................................... 124 
Annexe 5 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à 
N’djili  / Juillet 2026. ..................................................................................................................... 156 
Annexe 6 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à 
Maluku / Juillet 2026. ................................................................................................................... 162 
Annexe 7 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à 
Kisenso  / Juillet 2026. ................................................................................................................... 169 
Annexe 8: Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à 
Lemba  / Juillet 2026. .................................................................................................................... 177 
Annexe 9 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à 
Matete  / Juillet 2026. .................................................................................................................... 182 



CONTRAT N° P171141 

3 
 

Annexe 10. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à 
N’djili / Juillet 2026. ...................................................................................................................... 196 
Annexe 11. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à 
Maluku / Juillet 2026. ................................................................................................................... 199 
Annexe 12. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à 
Kisenso  / Juillet 2026. ................................................................................................................... 203 
Annexe 13. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à 
Lemba  / Juillet 2026. .................................................................................................................... 210 
Annexe 14. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à 
Matete / Juillet 2026. ..................................................................................................................... 220 
Annexe 15 : Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités de la mission 
d’accompagnement social des travailleurs THIMO par mois (octobre 2024 à Juillet 2026). ................. 233 
Annexe 16 : Planning des activités pour la période de la mise en œuvre de quatre mois (octobre 2025 à 
juillet 2026) .................................................................................................................................. 253 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONTRAT N° P171141 

4 
 

 
 
ACRONYMES 
 
Sigles Significations 
AGR Activités Génératrices des Revenus 
APS Acteur de Suivi de Proximité 
BA-C-EL Commerce général Bâtiment et Construction 
BM Banque Mondiale 
CDUK Cellule de Développement Urbain de Kinshasa 

CFHEC Congo 
Chine First Highway Engineerig Co. 
 

CGGC China Gezhouba Group Company 
CI Cellule Infrastructures 
CP Chef de projet 
EAS/HS : Exploitation et Abus Sexuel/Harcèlement Sexuel 
GAR Gestion Axée aux Résultats 
IDA Association Internationale pour le Développement 
INPP Institut National de Préparation Professionnelle 
KE Kin Elenda 
Nbre SC Nombre de séances 
SGC Société Générale Congolaise 
ONG Organisation Non Gouvernementale 
PF Participation des femmes 
PH Participation des hommes 
RDC République Démocratique du Congo 
T Total 
THIMO Travaux à Haute Intensité de Main-d’œuvre 
VBG  Violence Basée sur le Genre 
WIETEC Weihai International Economic et Technique Coperetion 
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Résumé exécutif.  
 

Au cours du mois de Juillet 2026, le REEJER a mis en œuvre 10 activités majeures 
d’accompagnement social des travailleurs THIMO dans cinq sites du projet KIN-ELENDA. 
Au total, 355 tâcherons dont 80 femmes ont été sensibilisés et 218 tâcherons dont 64 femmes 
formés en entrepreneuriat sur un effectif global de 512 dans les sites. Malgré les mêmes 
contraintes opérationnelles signalées dans le livrable précédent liées à la réduction des 
effectifs et aux retards de paiement, les résultats obtenus traduisent un engagement soutenu 
des équipes sur le terrain.   
Par ailleurs, une analyse comparative entre les objectifs contractuels de la mission et les 
résultats cumulés atteints depuis octobre 2024, jusqu’à mois de juillet 2026, montre que : 

• Les objectifs liés à la réalisation des activités (sensibilisation, formation, suivi et 
accompagnement et suivi sanitaire) sont de manière générale atteints ou en voie de 
l’être ; 

• L’objectif de la couverture globale des bénéficiaires (cible de 5 000 tâcherons) et 
d’inclusion du genre demeure partiellement atteint. 

Compte tenue des défis majeurs démontrés, il est recommandé que la Cellule Infrastructures, 
en collaboration avec les missions de contrôle, rappelle formellement aux entreprises 
l’obligation contractuelle de : 

- Permettre aux tâcherons de suivre les séances de sensibilisation et de formation, sans 
impacter leur rémunération ; 

- Tenir au respect des cohortes retenues par la DUAS après la loterie ; 
- Garantir la régularité du paiement de rémunération des tâcherons dans le délai 

contractuel afin de les motiver à l’épargne volontaire, la création et le développement 
de leurs AGRs.  
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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION. 
 
Le Gouvernement de la République Démocratique du Congo a reçu un appui financier de 
l’Association Internationale pour le Développement du Groupe de la Banque Mondiale pour 
un montant de cinq cents millions de dollars Américains (USD 500.000.000) durant cette 
première phase, pour préparer et mettre en œuvre le projet de développement multisectoriel 
et de résilience urbaine de Kinshasa, dénommé projet « KIN-ELENDA ».  
 
Ce projet a pour objectif dans sa première phase, d’améliorer les conditions de vie et les 
opportunités socio-économiques des quartiers pauvres et vulnérables ciblés, par des 
investissements sélectionnés et renforcer les capacités de planification et de gestion urbaine 
de la ville de Kinshasa en vue d’apporter des réponses tant soient peu aux problèmes liés à 
l’eau potable, à l’électricité de qualité, aux déchets des produits quotidiens, aux mauvais états 
des routes, aux érosions et inondations. Le Projet « KIN-ELENDA » est basé sur le concept 
de « villes inclusives et résilientes » sous un angle spatial, économique, social et de résilience 
aux aléas.  
Il financera des infrastructures structurantes au niveau de la ville et des investissements de 
proximité au niveau des quartiers, en abordant également le défi de sous-emploi et de 
cohésion sociale, ainsi que les renforcements des capacités en matière de gestion urbaine.  
L’objectif de ce projet est de rendre résilient les services rendus à la population au niveau de 
Kinshasa ; donc, faire de Kinshasa un endroit où il fait beau vivre. 
En ce qui concerne la mission d’accompagnement social des travailleurs THIMO du projet « 
Kin Elenda », il répond non seulement à l’un des objectifs majeurs du projet, nous citons le 
Développement du capital humain mais, aussi, aux objectifs de Développement Durable.  
 

I.1. Objectifs de la mission.  

I.1.1. Objectif général.  
 

La mission d’appui opérationnel pour la mise en œuvre des activités d’accompagnement 
social dans le cadre du volet THIMO dans les contrats des entreprises des travaux du projet « 
Kin-Elenda » vise à contribuer à la lutte contre le chômage et la précarité de vie des 
travailleurs THIMO en appuyant le processus de lancement et de développement de leurs 
initiatives économiques et entrepreneuriales. 
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I.1.2. Objectifs spécifiques.  
 
L’accompagnement social des travailleurs THIMO a pour objectifs spécifiques de : 
 (i) Renforcer les capacités d’environ 5000 travailleurs THIMO des Communes de Matete, 
Kisenso, Lemba, Maluku, N’djili et Kimbanseke en entreprenariat responsable et au 
développement des petites entreprises ; 
 (ii) Assurer le suivi et accompagnement post formation des bénéficiaires en exercice de leurs 
AGR en vue d’optimiser leur chance de réussite ou de résilience ;  
(iii) Assurer la promotion et la protection de l’entreprenariat des travailleurs THIMO. 
  

I.2. Les marchés concernés sont les suivants : 
 

- Travaux de reconstruction du bâtiment administratif et d’aménagement des deux 
places publiques dans la Commune de Ndjili à Kinshasa ;  

- Travaux de Lutte Contre l’érosion et les Inondations dans la Commune de Kisenso ; 
- Aménagement des voiries et collecteurs des avenues Nsau (0,95 km), Mulele (2,45 

km) et Mazout (2,40 km) ;  
- Travaux de lutte contre l’érosion et les inondations par la mise en œuvre de drainages 

complémentaires, la stabilisation de l’érosion de Kiboto et la création de pépinière dans 
la Commune de Kisenso à Kinshasa ;  

- Travaux de Réhabilitation et d’Aménagement des Avenues Luemba et Maître Croquet 
(4,020 km) dans les Communes de N’djili et de Kimbanseke ; 

-  Travaux de construction du centre de formation professionnelle de l’INPP à Maluku ;  
- CONTRAT N° 115/MITP/CI/KIN-ELENDA/2024 : amélioration de la desserte des 

infrastructures et des services de proximité dans certains quartiers de Lemba, Matete, 
Kisenso et N’djili dans la ville de Kinshasa (travaux de réhabilitation des bâtiments 
scolaires) Lot 1 : Travaux de réhabilitation des bâtiments scolaires de : ITC Bahumbu, 
ITC Lubudi et Institut Saint Alphonse dans la commune de Matete et les Ecoles Matota 
et Mukonda Kimbanguiste dans la Commune de Kisenso ; 

- CONTRAT N° 116/MITP/CI/KIN ELENDA/2024 : amélioration de la desserte des 
infrastructures et des services de proximité dans certains quartiers de Lemba, Matete, 
Kisenso et N’Djili dans la ville de Kinshasa (travaux de réhabilitation des bâtiments 
scolaires) Lot 2 : Travaux de réhabilitation des bâtiments scolaires de l’Ecole primaire 
Mont Amba dans la commune de Lemba ; 

- CONTRAT N° 004/MITP/CI/KIN ELENDA/2025 : travaux Infrastructures de 
proximité liées aux voiries et collecteurs à Lemba, Matete et N’djili : LOT 1 : Travaux 
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de réhabilitation et d’aménagement de certaines avenues et de collecteurs dans la 
commune de N’djili ; 

- CONTRAT N° 005/MITP/CI/KIN ELENBA/2025 : travaux Infrastructures de 
proximité liées aux voiries et collecteurs à Lemba, Matete et N’djili : LOT 2 : Travaux 
de réhabilitation et d’aménagement de certaines avenues et des collecteurs dans les 
communes de Lemba et Matete ; 

- CONTRAT N° 006/MITP/CI/KIN ELENDA/2025 : travaux Infrastructures de 
proximité liées aux voiries et collecteurs à Lemba, Matete et N’djili : LOT 3 : 
Aménagement de la rivière Matete entre l’avenue Lukula et le Boulevard Lumumba, 
y compris la construction des infrastructures connexes. 

 

I.3. Les bénéficiaires:  
- Environ 5 000 travailleurs (hommes, femmes, jeunes filles et garçons) ;  
- Les personnels des parties prenantes au projet (Entreprises, MdC, etc.) ;  
- Les communautés riveraines et les Autorités locales (Bourgmestres, Chefs de 

quartiers, etc.).  
 

I.4. Activités de la mission d’accompagnement social des travailleurs THIMO au bout 
de vingt-deux mois et demi de cette mission. 
 

Les activités ci-après étaient réalisées :  
 

- Organiser les visites dans les sites des travaux ;  
- Lancer officiellement la mission d’appui opérationnel pour la mise en œuvre des 

activités d’accompagnement social des tâcherons ;  
- Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et 

s’en approprier : rencontres d’informations et d’échanges ;  
- Adapter les modules de formation aux besoins réels des bénéficiaires ; 
- Acquérir des matériels didactiques nécessaires ;  
- Organiser la sensibilisation sur les différentes thématiques dont l`hygiène de base, 

l`assainissement/salubrité, la santé sexuelle et reproductive, l`épargne volontaire, santé 
mentale et la drogue, la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, le civisme et 
la nouvelle citoyenneté, etc. ; 

- Tenir des garderies d’enfants d`au plus cinq (5) ans ou des crèches à proximité des 
sites des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément ;  
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- Suivre la situation de l’infirmerie dans les sites des travaux ; 
- Appuyer la DUAS dans la sélection des tâcherons THIMO (tous travaux) sous forme 

de loterie organisée en conformité aux dispositions pertinentes de l’annexe 2 « clauses 
particulières complémentaires pour application des approches THIMO » des contrats 
des travaux concernés ;  

- Former les sensibilisateurs et les formateurs impliqués dans le projet sur la 
méthodologie à appliquer et les matières à dispenser ; 

-  Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ;  
- Encourager et aider les bénéficiaires chacun suivant son expérience, ses aptitudes ou 

préférences / à s’inscrire dans l’une des filières retenues par le projet pour être formée 
;  

- Animer les formations selon les filières d’AGR en vue d’une résilience durable ;  
- Accompagner des bénéficiaires dans le choix et l’élaboration des projets /Business 

plan ou plan d’investissement ;  
- Encourager et suivre les bénéficiaires groupés ou individuels dans la réalisation de leur 

AGR ;  
- Assurer le suivi évaluation et introduire des mesures correctives ;  
- Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les bénéficiaires du 

Projet.  

I.5. Quelques Parties Prenantes impliquées :  
 
La mise en œuvre de la mission d’accompagnement social des travailleurs THIMO s`était fait 
en collaboration étroite avec les Parties Prenantes suivantes :  

- La Division Urbaine des Affaires Sociales de Kinshasa (DUAS) : elle avait la 
responsabilité des aspects techniques de la mission du consultant ;  

- La Cellule Infrastructures assurait la responsabilité fiduciaire du contrat, s`était 
chargée de la mise à la disposition du consultant de tous les documents relatifs au 
projet, ainsi que d`autres informations jugées nécessaires à la réalisation de la mission 
du consultant ;  

- La Cellule de Développement Urbain de Kinshasa (CDUK) assurait la coordination 
des aspects techniques ainsi qu’avec les autres activités financées par le projet ; le rôle 
de proximité de la DUAS était appuyé par la supervision de la CDUK ;  

- L’ONG en charge de la mise en œuvre de l’engagement communautaire suivant le 
PMPP dont le rôle était de sensibiliser les travailleurs, les missions de contrôle sur les 
chantiers ainsi que les populations riveraines sur l’engagement citoyen, la 
pérennisation et l’appropriation des acquis du Projet « Kin Elenda » et vulgarisait le 
Mécanisme de Gestion des Plaintes ;  
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- L’ONG chargée de la mise en œuvre du Plan d’action EAS/HS, sous la supervision de 
la Cellule Infrastructures dont le rôle était de vulgariser la sous-commission VBG, les 
canaux surs et confidentiels identifiés, la ligne verte, les services de prise en charge 
pour les survivantes VBG dans les zones d’intervention en cas de besoin, et la sous-
commission EAS/HS du MGP du Projet « Kin Elenda » ;  

- Les entreprises d’exécution des travaux ainsi que  
- Les missions de contrôle.  

II. ACTIVITES PLANIFIEES ET REALISEES AU COURS DU MOIS DE JUILLET 
2026 
 
Au cours du mois de juillet 2026, le REEJER a réalisé 10 activités ci-dessous dans le cadre 
de la mise en œuvre de la mission d’accompagnement social des travailleurs THIMO : 
 
II.1. Organiser les visites dans les sites des travaux ; 
II.2. Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et 
s’en approprier : rencontres d’information et d’échange ; 
II.3. Organiser la sensibilisation des tâcherons sur les différents thèmes ;   
II.4. Tenir des garderies d’enfants d’au moins cinq (5) ans ou des crèches à proximité des sites 
des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément ; 
II.5. Suivre la situation de l’infirmerie dans quelques sites des travaux ; 
II.6. Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ; 
II.7. Former les hommes, les femmes, les jeunes filles et garçons vulnérables selon les filières 
d’Activités Génératrices des Revenus (AGRs) ; 
II.8. Encourager et suivre les bénéficiaires groupés ou individuels dans la réalisation de leurs 
AGRs ; 
II.9. Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience ; 
II.10. Assurer le suivi - évaluation de la mise en œuvre des activités de la mission 
d’accompagnement social des travailleurs THIMO. 
 
 
 
 
 
 

II.1. ORGANISER LES VISITES DANS LES SITES DES TRAVAUX. 
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Au cours du mois de juillet 2026, les visites dans les cinq sites des travaux s`étaient 
poursuivies par nos équipes de sensibilisation et de formation dans le but d’avoir un aperçu 
général relatif aux travaux que les entreprises devraient réaliser à la fin du projet dans chaque 
site des travaux. Il était constaté qu`il reste encore quelques travaux de finition à réaliser dans 
certains chantiers avant que les sites deviennent prêts pour le fonctionnement comme prévus 
dans le projet au profit de la population Kinoise. Les échanges avec quelques Ingénieurs dans 
les sites ont permis de présenter quelques informations sur lesdits travaux de finition. 
  
Site Maluku 
Le site Maluku a un chantier dénommé « INPP ». Les travaux de fininition sont en cours 
d’exécution, notamment l’asphaltage et gourdonnage de la voix principale de l’entrée au site, 
la peinture sur la chaussée, l’agrandissement du portail dans le site, etc. Les travaux de ce site 
sont éxécutés par la société SGC. 
 
Site N’djili 
 
Le site Ndjili avait 5 chantiers au début des travaux (Maison Communale, Espace Sainte 
Thérèse exécutés par la Société WIETC, le Boulevard Maitre CROQUEZ, le Boulevard 
LUEMBA et la Centrale bétonnière par la Société CFHEC).  
 
Les travaux dans quatre (4) sur les 5 chantiers sont achevés et la Centrale bétonnière reste 
opérationnelle pour les travaux de ferraillage et de préparation bétonnière. 
 
Hormis les 5 chantiers cités ci-dessus, les travaux de finition dans des chantiers additionnels 
se pousuivent, à savoir : 
 

• La route de l’Axe 27, jonction Kiluangi Q. 6 (CECOMAF) la mise en place des 
pavés, 

• Marché 6 : mise en place des pavés, 
• Avenue Makina : la mise en place des bétons maigres et béton de revêtement, 

remblayage, terrassement, coffrage et ferraillage ; 
• Mayombe, Mayunda quartier 6, Kibonoko, Kiluango Q6 et Q5 : la mise en place des 

dos d’ânes, 
• La N’djiloise, Q. 7 et Makina.  

 
 

Site Kisenso 
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Le site Kisenso avait 10 chantiers au début des travaux (Mulele, Grand Dalot, Erosion Kiboto, 
Mazout, Mandona, CC4, Nsau, CC12 A) Mumpe, CC12 B).  
Les travaux sont achevés dans huit (8) chantiers sur les dix (10). Sur d`autres chantiers (4) 
(Mazout Dalot, Mazout simple, entrée CC4 et Nsau), les travaux de finition se poursuivent 
notamment : la construction des caniveaux et des murs de soutènements, la pose des gabions, 
le revêtement en béton sous fondation de type granulaire, empierrements et la pose de 
géotextile anti contaminant. 
 
Hormis les 10 chantiers de la Société CFHEC, les travaux de finition se poursuivent dans les 
chantiers additionnels de l`entreprise BA-C-EL comme l`Ecole primaire Mokonda / 
Kimbanguiste et l`Ecole primaire Matota.  
 
Site Lemba 
Le site Lemba, confié aux Sociétés CGGC et WIETC, était constitué de trois (3) chantiers, à 
savoir : Ecole primaire Mont Amba, Lemba 2/Kiyimbi, Salongo et Camp riche.  
Les travaux sont achevés dans ces trois (3) chantiers. 
 
Site Matete 
Le site Matete avait 3 chantiers au début (Collège Saint Alphonse, ITC Bahumbu, ITC 
Lubudi) où les travaux de finition continuent à ces jours. 
Hormis ces 3 chantiers, les travaux se poursuivent dans plusieurs autres tels que les routes 
dans les quartiers Banunu, Kinsaku, Malandi... 
 

II.2. MOBILISER LES COMMUNAUTES AFIN D’AMENER LE PUBLIC A 
ADHERER AU PROJET, LE SOUTENIR ET S’EN APPROPRIER : RENCONTRES 
D’INFORMATION ET D’ECHANGE. 
Cette activité ayant eu lieu plusieurs fois aucours de la mise en œuvre du projet notamment 
lors du lancement, en mi-parcours lors des réunions avec les bourgmestres, les chefs des 
quartiers et des rues comme détaillés dans nos précédents livrables.  
Dans le cadre de la remise des certificats de participation aux tacherons sensibilisés aux 
compétences de vie courante et formés en entrepreneuriat à partir des sites de travaux 
THIMO, le REEJER a organisé les rencontres d’information et d’échange avec les autorités 
municipales de cinq sites (N’djili, Maluku, Kisenso, Matete et Lremba) sur les dates retenues 
pour la cérémonie des remises desdits certificats.  
 
Ces rencontres ont eu lieu en dates du jeudi 16 et vendredi 17 juillet 2026 et nous ont permis 
d’avoir l’implication effective des autorités (Bourgmestres, chefs des quartiers, chefs des 
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localités et des rues) dans la mobilisation des communautés à cette cérémonie. L’objectif de 
la cérémonie consiste donc à attester officiellement des nouvelles compétences reçues et 
valoriser l’implication des tacherons durant leur parcours dans les sites de travaux THIMO. 
Rappelons que la distribution des invitations auprès des autorités a eu lieu les 21 et 22 juillet 
2026. 
 

II.3. ORGANISER LA SENSIBILISATION DES TACHERONS SUR LES 
DIFFERENTS THEMES 
 
Les équipes du REEJER sur terrain avaient animé des séances de sensibilisation dans les 
différents sites des travaux THIMO au cours du mois de juillet 2026. Le programme suivant 
indique le déroulement des sensibilisations par sites et chantiers. 
 
II.2.1. SITE KISENSO 
Chantiers : Mazout, Mumpe (Kimbanguiste) et EP Mokonda. 

Tableau 1. Séances de sensibilisation à Kisenso 
 

Dates 
Chantiers / lieu de 

l'activité 
Sociétés Thématiques P F P H Total 

01/07/2026 Mazout CFHEC 
Santé mentale et la 

drogue 0 35 35 

01/07/2026 Mokonda CFHEC Epargne volontaire 9 17 26 
07/07/2026 Mokonda CFHEC Epargne volontaire 9 17 26 
07/07/2026 Mumpe CFHEC Epargne volontaire 2 18 20 
08/07/2026 Mazout CFHEC Epargne volontaire 0 18 18 
08/07/2026 Mumpe CFHEC Epargne volontaire 2 18 20 
08/07/2026 Mokonda CFHEC Epargne volontaire 6 15 21 
14/07/2026 Mazout CFHEC Epargne volontaire 4 39 43 
15/07/2026 Mazout CFHEC Epargne volontaire 4 39 43 

   
Le tableau 1 indique 9 séances de sensibilisation tenues au cours du mois de juillet 2026 à 
Kisenso ; Ces sensibilisations étaient basées sur 2 thématiques :  

1. Santé mentale et drogue et  
2. Epargne volontaire. 
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Le tableau nous renseigne également que 117 tâcherons dont 17 femmes sur un total de 140 
existants dans les sites ont été touchés par la sensibilisation à Kisenso. Ces tâcherons répartis 
de manière ci-après selon leurs participations aux séances : 
- 21 tâcherons dont 1 femme, ont participé à une séance ; 
- 65 tâcherons dont 10 femmes ont participé à deux séances ; 
- 22 tâcherons dont 6 femmes ont participé à trois séances ;  
- 9 tâcherons hommes ont participé à quatre séances. 
  
Toutes les séances de sensibilisation se sont réalisées dans les 3 chantiers précités au site 
Kisenso au mois de juillet 2026. 
 
II.2.2. SITE N’DJILI 
Au cours du mois de juillet 2026, le REEJER a sensibilisé et formé les tâcherons œuvrant à 
Makinan Quartier 3 et Ndungandunga Q.6. La baisse du nombre des participants constatée 
est liée à la fin des nombreux contrats des tâcherons et leur mobilité dans les différents 
chantiers. 
 
Chantiers : Makina Q.6 ; Q.3 et Ndungandunga Q6 

Tableau 2. Séances de sensibilisation à N’djili 
 

Dates Chantiers / lieu de 
l'activité 

Sociétés Thématiques P F P H Total 

07/07/2026 Makina Q6 CFHEC Epargne volontaire 0 23 23 
07/07/2026 Q3 CFHEC Epargne volontaire 6 14 20 

09/07/2026 Ndunga ndunga Q6 CFHEC 
Gestion et résolution 

des conflits 
0 19 19 

09/07/2026 Makina Q6 CFHEC Epargne volontaire 0 17 17 

14/07/2026 Makina Q6 CFHEC 
Cohabitation pacifique 

et la criminalité urbaine, 
la citoyenneté 

0 17 17 

16/07/2026 Makina Q6 CFHEC Epargne volontaire 0 14 14 
 
Le tableau 2 indique 4 séances de sensibilisation tenues au cours du mois de juillet 2026 à 
N’djili dans trois chantiers précités. Ces sensibilisations portaient sur l’épargne volontaire, la 
gestion et résolution des conflits, la Cohabitation pacifique, la criminalité urbaine, civisme et 
nouvelle citoyenneté. 
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Le tableau indique aussi que 72 tâcherons hommes sur un total de 135 tacherons dans le site 
ont été touchés par la sensibilisation à N’djili répartis de manière ci-après selon leur 
participation aux séances : 
- 45 tâcherons dont 8 femmes ont participé à une séance ; 
- 21 hommes ont participé à deux séances ; 
- 4 hommes ont participé à trois séances 
- 2 hommes ont participé à quatre séances. 
 
II.2.3. SITE MALUKU  

Tableau 3. Séances de sensibilisation à Maluku 
 

Dates 
Chantiers / lieu de 

l'activité 
Sociét

és Thématiques P F P H Total 

07/07/2026 INPP SGC 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…) 

11 6 17 

10/07/2026 INPP SGC 
Hygiène de base – 

salubrité et assainissement 
11 6 17 

 
Le tableau 3 indique 2 séances de sensibilisation ont été tenues au cours du mois de juillet 
2026 à Maluku. Ces sensibilisations étaient basées sur la santé sexuelle – reproductive et 
autres thématiques SSR (IST/VIH-SIDA, la contraception,) ; l’hygiène de base – salubrité et 
assainissement. 
 
Ce tableau nous renseigne également que 9 tâcherons au total dont 5 femmes ont été touchés 
par la sensibilisation à Maluku en une séance. 
Les travaux dans le site MALUKU sont réalisés par l’entreprise SGC et la commune 
comprend un seul chantier. 
 
 
 
 
II.2.4. SITE LEMBA  
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Tableau 4. Séances de Sensibilisation à Lemba  
Un chantier : Ecole primaire Mont Amba  
 

Dates Chantiers / lieu de 
l'activité 

Société Thématiques P F P H Total 

02/07/2026 Ecole primaire Mont 
Amba 

CGGC Epargne volontaire 3 29 32 

09/07/2026 
Ecole primaire Mont 

Amba CGGC 

Cohabitation 
pacifique et la 

criminalité 
urbaine, la 
citoyenneté 

6 20 26 

 
Le tableau 4 indique 2 séances de sensibilisation tenues dans les chantiers au cours du mois 
de juillet 2026 à Lemba. Cette sensibilisation portait sur l’Epargne volontaire, la cohabitation 
pacifique, la criminalité urbaine, civisme et nouvelle citoyenneté. 
Le tableau 4 renseigne également que l’effectif de 45 tâcherons dont 9 femmes sur un total 
de 50 ont été sensibilisés dans le site de Lemba. La participation des tâcherons est répartie de 
manière ci-après selon leur nombre par séances : 
- 31 tâcherons dont 9 femmes ont participé à une séance ; 
- 28 tâcherons tous hommes ont participé à deux séances. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
II.2.5. SITE MATETE  
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Tableau 5. Séances de Sensibilisation à Matete  
Cinq chantiers : Route 4 Malandi, Route 3 Kinsaku, Collège Saint Alphonse, ITC 
Lubudi, ITC Bahumbu. 
 

Dates 
Chantiers / lieu de 

l'activité Sociétés Thématiques P F P H Total 

02/07/2026 Route 4 Malandi WIETEC 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

2 9 11 

03/07/2026 ITC Lubudi BA - C - EL 

Santé sexuelle et 
reproductive (IST, 

VIH, importance de 
la Contraception) 

10 5 15 

03/07/2026 ITC Bahumbu BA - C - EL 

Santé sexuelle et 
reproductive (IST, 

VIH, importance de 
la Contraception) 

7 7 14 

07/07/2026 Route 3 de Kinsaku WIETEC Epargne volontaire 5 17 22 

09/07/2026 Route 4 Malandi WIETEC 

Cohabitation 
pacifique et la 

criminalité urbaine, 
la citoyenneté 

2 14 16 

10/07/2026 ITC Lubudi BA - C - EL 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

9 4 13 

10/07/2026 ITC Bahumbu BA - C - EL 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

6 6 12 

15/07/2026 
Collège Saint 

Alphonse BA - C - EL 

Cohabitation 
pacifique et la 

criminalité urbaine, 
la citoyenneté 

8 14 22 

 
 
 
Le tableau 5 indique que 6 séances de sensibilisation ont été tenues durant six jours au cours 
du mois de juillet 2026 à Matete. Les 4 thématiques abordées sont donc : Hygiène de base – 
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salubrité et assainissement, Santé sexuelle et reproductive, Cohabitation pacifique criminalité 
urbaine, civisme et nouvelle citoyenneté. 
Ce tableau nous renseigne également que 102 tâcherons dont 34 femmes sur un total de 155 
étaient touchées par la sensibilisation à Matete en trois séances. 
La participation des tâcherons est répartie de manière ci-après selon leur nombre par séances : 
- 74 tâcherons dont 20 femmes ont participé à une séance ; 
- 27 tâcherons dont 14 femmes ont participé à deux séances ; 
- 1 tâcheron homme a participé à trois séances. 
 
II.2.6. Tableaux comparatif et récapitulatif des effectifs de tâcherons. 

Tableau 6. : Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et 
ceux touchés par la sensibilisation durant le mois de juillet 2026. 

  
Tableau comparatif de l’effectif de tacherons existant dans les chantiers et ceux qui 

sont touchés par la sensibilisation  durant le mois de juillet 2026 

 NDJILI 
MALUK

U KISENSO LEMBA MATETE CUMUL 

Indicateur
s 

F H T F H T F H T F H T F H T F H T 

Nombre de 
tacherons 
existant 
dans les 
chantiers 

1
5 

12
0 

13
5 15 17 32 

2
0 

12
0 

14
0 

1
0 

4
0 

5
0 

5
5 

10
0 

15
5 

11
5 

39
7 

51
2 

Nombre de 
tacherons 

sensibilisés 
8 64 72 12 7 19 

1
7 

10
0 

11
7 

9 
3
6 

4
5 

3
4 

68 
10
2 80 

27
5 

35
5 

Ecarts 7 56 63 3 10 13 3 20 23 1 4 5 2
1 

32 53 35 12
2 

15
7 

Commentaire : 
Durant le mois de juillet  2026, 10 jours de 20 séances de sensibilisation ont touché 355 
tâcherons dont 80 femmes dans l’ensemble de tous les chantiers de cinq sites des travaux 

THIMO sur le nombre de 512 tâcherons existants dans les sites avec un écart de 157 
tâcherons non touchés. 
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Tableau 7. Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la sensibilisation 
durant vingt deux mois (Octobre 2024 – juillet 2026). 
 

Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la sensibilisation durant 
les vingt deux mois (Octobre 2024 – Juillet 2026) 

Indicateurs de 
description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

Nombre de jours de 
séances de 

sensibilisation 
organisé 

1
2 

2
0 

1
1 

4 6 7 
1
4 

1
1 

1
3 

2
4 

1
7 

2
0 

1
5 

1
1 

1
3 

1
1 

1
6 

9 
1
0 

1
2 

9 
1
0 

Nombre de tâcherons 
sensibilisés 

3
0
4 

3
9
3 

1
5
1 

1
1
5 

1
1
9 

2
0
1 

2
8
9 

3
2
9 

4
1
4 

6
0
2 

5
2
6 

5
5
5 

4
6
4 

3
9
5 

3
5
2 

2
8
1 

4
2
2 

4
4
3 

3
2
2 

3
7
2 

3
3
1 

3
5
5 

Tâcherons femme (s) 
5
2 

7
3 

3
6 

1
6 

1
8 

3
8 

5
1 

4
6 

6
1 

9
8 

1
1
9 

1
5
7 

1
5
0 

1
4
6 

9
6 

7
2 

9
4 

1
1
1 

8
6 

7
8 

7
8 

8
0 

Tâcherons Homme (s) 
2
5
2 

3
2
0 

1
1
5 

9
9 

1
0
1 

1
6
3 

2
3
8 

2
8
3 

3
5
3 

5
0
4 

4
0
7 

3
9
8 

3
1
4 

2
4
9 

2
5
6 

2
0
9 

3
2
8 

3
2
2 

2
3
6 

2
9
4 

2
5
3 

2
7
5 

Nombre de thèmes 
exploités 2 5 4 3 2 5 5 6 4 6 5 5 5 6 5 5 5 6 4 4 5 6 

Commentaire : 
L’effectif de 3485 tâcherons sensibilisés (618 femmes et 2867 hommes) au cours de 
vingt et deux mois aux compétences de vie courante  à partir de cinq sites des travaux 
pendant 275 séances à travers 7 thématiques et sous thèmatiques exploitées durant la 

période de dix-huit mois ((1) l'épargne ; (2) l’hygiène de base – salubrité et 
assainissement ; (3) la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, la citoyenneté ; (4) 

les Violences Basées sur le Genre/ Exploitation et Abus Sexuel /Harcèlement Sexuel 
(VBG/EAS/HS, importance de la Contraception, Mariage précoce et avortement 

clandestin ) ; (5) la santé sexuelle et reproductive ; (6) la santé mentale et la drogue ; (7) 
Autres thèmes liés aux compétences de vie (la confiance en soi ; la gestion et résolution 

des conflits et les mesures d'hygiène contre le choléra et Ebola). 
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II.2.7. Points forts 
 
 La collaboration et le suivi rigoureux des missions de contrôle à Kisenso, à Lemba, à 

N’djili et à Matete qui contribuent à l’efficacité des équipes sur terrain ; 
 La régularité des équipes de sensibilisateurs sur terrain ; 
 La disponibilité de tâcherons dans les sites et leur assiduité à l’écoute des équipes sur 

terrain qui facilitent l’animation. 
 

II.2.8. Difficultés rencontrées  
 
 L’irrégularité dans la paie des tacherons aux derniers moments de prestation a rendu 

difficile l’épargne volontaire et a demotivé leur assiduté aux enseignements ; 
 La réduction drastique du temps de sensibilisation par les chefs des chantiers a impacté 

négativement jusqu’à la fin le programme de prestation établi ; 
 La persistance de la libération partielle des tâcherons par certains chefs des chantiers 

expatriés empêche la sensibilisation de l’ensemble des tâcherons présents dans certains 
sites des travaux tels que Lemba, Matete (exceptés Bahumbu, Lubudi et Saint 
Alphonse) et N’djili ; 

 La persistance de la diminution des effectifs des tâcherons dans certains chantiers 
notamment dans les sites de Maluku, Kisenso, Ndjili, Lemba et Matete impactant 
négativement sur le nombre de 5000 tâcherons censés être touchés par nos 
interventions.  Cette diminution est due notamment à la fermeture-suspension de 
plusieurs chantiers et la non-affectation de nouveaux tâcherons, le recrutement des 
ouvriers de base ou qualifiés. 
 

II.4. TENIR DES GARDERIES D’ENFANTS D’AU MOINS CINQ (5) ANS OU DES 
CRECHES A PROXIMITE DES SITES DES TRAVAUX POUR PERMETTRE A 
LEURS MERES DE TRAVAILLER AISEMENT. 
 
Depuis le mois de janvier 2026, la garderie /crêche d’enfants est fonctionnelle dans le site de 
Lemba précisement au chantier EP. Mont-Amba. Elle a pour objet de permettre les tâcherons 
- mères d’enfants de moins de 5 ans à déposer leurs enfants sous surveillance de la gardienne 
pour qu’elles travaillent aisement dans le chantier durant tous le temps de leur prestation.  
L’effectif d’enfants qui ont fréquenté la garderie durant le mois de juillet 2026 est d’un petit 
garçon de 4 ans. La garderie étant ouverte de 07h00’ à 17h00’, l’enfant est nourri et bénéficie 
également de soins de santé primaire en cas de maladie et quelques notions liées aux 
compétences de vie courante adaptées à leur âge. 
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II.5. SUIVRE LA SITUATION DE L’INFIRMERIE DANS LES SITES DES 
TRAVAUX. 
 
A part les chantiers de la commune de Matete dont le Collège Saint Alphonse, les ITC Lubudi 
et Bahumbu où l’infirmerie n’est pas opérationnelle, tous les autres sites des travaux disposent 
chacun d’un dispositif de secours mis en place par les entreprises. 
En ce qui concerne les cas pris en charge dans l’ensemble de quatre sites, 30 tâcherons dont 
2 femmes répartis de manière ci-dessous ont été soignés au mois de juillet 2026 : 
 
Au site de Maluku :  
- 6 tâcherons ont bénéficié des soins de santé primaire dont 1 femme au mois de juillet 2026 

tous ont été pris en charge pour le tableau des traumatismes légers telsque :  
- Douleurs au pied gauche, plaie ouverte, blessures au niveau de gencive consécutive au 

lancement de brique lors des traavaux, etc.), donc 5 cas de traumatisme au total. 
 

Au site de Kisenso : 
- Aucun tâcheron soigné au site de Kisenso. 

 
Au site de N’djili : 
L’infirmerie CFHEC :  
- 23 tâcherons hommes, ont bénéficié des soins de santé pour des tableaux de douleur 

abdominale, hémorroide, démangeaison, blessure au doigt, maux de tête, fièvre, D’où, 14 
cas de traumatisme légers. 
 

Au site de Lemba  
- 1 femme a bénéficié des soins de santé primaire au mois de juillet 2026. Elle a été prise 

en charge pour la fièvre. Aucun cas grave n’a été signalé. 
 

Au site de Matete :  
Il y’a trois mois que la société BA-C-EL a engagé un médecin qui s’y rend pour prendre en 
charge quelques cas consultés et diagnostiqués sur le chantier.  
 
Il sillonne les différents sites de BA-C-EL pour les soins des tacherons et enregistre de cas 
saillants pour rapporter auprès du comptable de ladite société.  
 
Il est également appelé pour les urgences. Jusque là, l’équipe du REEJER n’est pas en 
possession des données statistiques sur les tacherons soignés au site de Matete. 
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II.6. ACCOMPAGNER LES TACHERONS A L’EPARGNE VOLONTAIRE  
 

Durant le mois de juillet 2026, l’équipe de sensibilisateurs a accompagné 363 tâcherons dont 
80 Femmes à l’épargne volontaire à partir de leur chantier. Durant 10 Jours de sensibilisation 
sur l’épargne volontaire le REEJER a organisé 27 séances dans les chantiers de cinq sites. Les 
sensibilisateurs ont motivé les tacherons à développer l’esprit d’épargne tant soit peu de ce 
qu’ils reçoivent comme salaire. C’est-à-dire, avant d’aborder la thématique du jour, le 
sensibilisateur commence par un rappel sur la notion d’épargne volontaire. 
 

II.8. FORMER LES HOMMES, LES FEMMES, LES JEUNES FILLES ET GARÇONS 
VULNERABLES SELON LES FILIERES D’ACTIVITES GENERATRICES DES 
REVENUS (AGR). 
Concernant la formation des travailleurs THIMO, un vivier des formateurs est régulièrement 
à l’œuvre pour former et accompagner les tâcherons à l’entrepreneuriat. 

Cette formation a pour objectif général de contribuer à l’autonomisation des tâcherons par la 
création et la gestion de leurs AGRs. 
 
Spécifiquement, il est question de former le tâcheron sur : 

- L’entrepreneuriat. 
- L’éducation financière;  
- Les étapes de création d’une AGR ; 
- La création d’un modèle économique. 

 
Au cours du mois de juillet 2026, la formation des tâcherons s’est déroulée dans 5 communes 
couvertes par le projet, à savoir les communes de : 

- KISENSO, 3 chantiers ont bénéficié des séances de formation (EP Mokonda 
Kimbanguiste, EP Matota et Mazout) ; 

- MALUKU qui comprend 1 chantier (construction du centre INPP) ; 
- NDJILI, 3 chantiers (Makina Q.6 ; Q.3 et Ndungandunga Q6) ; 
- LEMBA qui comprend 1 chantier (C.S. Mont Amba) ; 
- MATETE, 5 chantiers ont bénéficié des séances de formation (Collège saint Alphonse, 

ITC Lubudi, ITC Bahumbu, Route 3 de Kinsaku et Route 4 de Malandi). 
La formation s’appui sur la méthode participative et pratique. Elle est adaptée selon les 
conditions du terrain notamment l’adaptation de la langue, l’utilisation des boîtes à images, 
banderoles et affiches portants des messages clés et résumés des enseignements dispensés.  
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Les séances de formation ont toujours été précédées des moments de sensibilisation des 
tâcherons à l’épargne volontaire. Selon le souhait du projet, les tâcherons qui n’ont pas 
d’AGRs devraient se lancer à partir des revenus gagnés lors de leur passage de 100 jours dans 
les sites.  
 
10 sous thématiques ont été prévues pour cette formation a l’entreprenariat qui sont : 

1. Gagner la confiance des autres, 
2. L’expérience personnelle, 
3. Trouver l’idée d’entreprise, 
4. Evaluer le niveau de ma confiance, 
5. Défis de la gestion d’une petite boutique, 
6. S’associer avec les autres, 
7. Etapes pour lancer son entreprise, 
8. Evaluer mes capacités d’entreprendre,  
9. Calcul de la rentabilité d’un projet, 
10. Rudiment de tenue de comptes. 

 
II.6.1. Situation de mise en œuvre de la formation en entrepreneuriat par commune. 
II.6.1.1. Site Maluku 

Tableau 8. Séances de formation à Maluku 
 

Dates 
Chantiers / lieu 

de l'activité 
Sociétés Thématiques P F P H Total 

03/07/2026 INPP SGC 

Education financière 
(importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

8 6 14 

14/07/2026 INPP SGC 

Education financière 
(importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

14 3 17 

17/07/2026 INPP SGC 

Education financière 
(importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

10 2 12 
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Le tableau 8 indique que 3 séances de formation en entrepreneuriat ont été tenues au cours du 
mois de juillet 2026 à Maluku. Ces séances portaient sur l’éducation financière (importance 
de l’éducation financière et Gestion des revenus). 
Le tableau 8 renseigne également que 19 tacherons hommes sur 32 existants dans le site ont 
été touchés par la formation à Maluku en une séance.  

 
II.6.1.2. SITE N’DJILI  

Tableau 9. Séances de formation à N’djili 

Dates Chantiers / lieu 
de l'activité 

Sociétés Thématiques P F P H Total 

02/07/2026 Makina Q6 CFHEC 

Education financière 
(importance de 

l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

0 17 17 

  
Le tableau 9 indique 1 séance de formation sur l’entreprenariat tenues au cours du mois de 
juin 2026 à N’djili. La séance était basée sur l’éducation financière (importance de l’éducation 
financière et Gestion des revenus). 
Ce tableau indique également que 17 tâcherons hommes sur 135 ont été touchés par la 
formation à N’djili en une séance.  
 
II.5.1.3. Site de KISENSO 

Tableau 10. Séances de formation à Kisenso 

Dates 
Chantiers / lieu de 

l'activité Sociétés Thématiques P F P H Total 

07/07/2026 Mazout CFHEC 

Education financière 
(importance de 

l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

0 35 35 

 
Le tableau 10 indique que 1 séance de formation en entrepreneuriat a été tenue au cours du 
mois de juillet 2026 à Kisenso. Cette séance portait sur : 

- L’éducation financière (importance de l’éducation financière et Gestion des revenus) 
 

L’effectif de 17 tâcherons hommes sur 135 existants dans le site ont été touchés par la 
formation à Kisenso en une séance.  
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II.6.1.4. Site Lemba 

Tableau 11. Séances de formation à Lemba 

Dates 
Chantiers / lieu de 

l'activité 
Sociétés Thématiques P F P H Total 

03/07/2026 Ecole primaire Mont 
Amba 

CGGC 

Education financière 
(importance de 

l’éducation 
financière et Gestion 

des revenus) 

3 29 32 

10/07/2026 
Ecole primaire Mont 

Amba CGGC 
Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
6 20 26 

  
Le tableau 11 indique que 2 séances de formation en entrepreneuriat ont été tenues au cours 
du mois de juillet 2026 à Lemba. Ces séances portaient sur l’éducation financière (importance 
de l’éducation financière, exercices pratiques) et la création d’entreprises (Étapes de la 
création d’une entreprise). 
 
L’effectif de 45 tâcherons sur 50 existants dans le site dont 9 femmes ont été touchés par la 
formation à Lemba en une séance. Le nombre de leur participation se présente de manière ci-
après aux cours des séances réalisées :  
- 21 tacherons dont 9 femmes ont participé à une séance ; 
- 14 tacherons hommes ont participé à deux séances. 
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II.6.1.5. Site Matete 

Tableau 12. Séances de formation à Matete 
Quatre chantiers : Collège Saint Alphonse, ITC Lubudi, ITC Bahumbu, Route 3 de 
Kinsaku. 

Dates 
Chantiers / 

lieu de 
l'activité 

Sociétés Thématiques P F P H Total 

01/07/2026 
Collège Saint 

Alphonse 
BA - C - EL 

Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
9 10 19 

08/07/2026 Collège Saint 
Alphonse 

BA - C - EL 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 
 

11 13 24 

14/07/2026 Route 3 de 
Kinsaku 

WIETEC 
Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
10 19 29 

17/07/2026 ITC Lubudi BA - C - EL 
Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
4 3 7 

17/07/2026 ITC Bahumbu BA - C - EL 
Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
8 6 14 

22/07/2026 Collège Saint 
Alphonse 

BA - C - EL 
Création d’entreprise 
(Étapes de la création 

d’une entreprise) 
15 18 33 

24/07/2026 ITC Lubudi BA - C - EL 

Education financière ( 
importance de 

l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

1 4 5 

24/07/2026 ITC Bahumbu BA - C - EL 

Education financière ( 
importance de 

l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

4 7 11 
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Le tableau 12 indique que 6 séances de formation dans les chantiers durant 4 jours en 
entrepreneuriat ont été tenues au cours du mois de juillet 2026 à Matete. Ces séances portaient 
sur : 

- La création d’entreprise (Étapes de la création d’une entreprise, Elaboration du modèle 
économique et le plan d'affaires) ; 

- L’éducation financière (Importance de l’éducation financière et Gestion des revenus) 
 
L’effectif de 101 tâcherons sur 155 existants dans le site dont 40 femmes ont été touchés par 
la formation à Matete, répartis comme suit : 

- 68 tâcherons dont 24 femmes ont participé à une séance ; 
- 23 tâcherons dont 11 femmes ont participé à deux séances ; 
- 10 tâcherons dont 5 femmes ont participé à trois séances. 

 
Par rapport à toutes les séances de formation dispensée dans les chantiers, quelques forces, 
difficultés ci-dessous ont été enregistrées : 
 
II.6.2. Forces / succès 

- L’implication de certains délégués des entreprises dans la mobilisation des tâcherons 
à la formation notamment à Matete, Kisenso, à N’djili et à Lemba ; 

- L’interaction entre les formateurs et les tâcherons ; 
- Les témoignages de l’intérêt par certains tâcherons formés aux enseignements et de la 

motivation à la mise en pratique des notions apprises. 
- La flexibilité remarquée dans le chef de certains responsables des chantiers à la 

libération des tâcherons pour la participation aux séances de formation et 
sensibilisation suite à la note circulaire adressé à tous les chefs de chantiers de la 
commune de Kisenso.  
 

II.6.3. Difficultés rencontrées 
- La diminution sensible des effectifs des tâcherons dans certains sites ; 
- La persistance du retard dans le payement des rémunérations des tâcherons qui les 

démotive à épargner en vue de la création de leurs AGRs, sauf à Maluku et Lemba 
(Mont Amba) ;  

- Le maintien de certains tâcherons dans les chantiers au-delà de leur durée de prestation 
(100 jours) impacte négativement le nombre des tâcherons à atteindre par nos 
interventions. 
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Tableau 13. Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et 
ceux touchés par la formation durant le mois de juillet 2026. 
 
 

Tableau comparatif de l’effectif de tacherons existant dans les chantiers et ceux qui 
sont touchés par la  formation  durant le mois  de juillet 2026 

 NDJILI MALUK
U 

KISENSO LEMBA MATETE CUMUL 

Indicateur
s 

F H T F H T F H T F H T F H T F H T 

Nombre de 
tacherons 
existant 
dans les 
chantiers 

1
5 

12
0 

13
5 15 17 32 

2
0 

12
0 

14
0 

1
0 

4
0 

5
0 

5
5 

10
0 

15
5 

11
5 

39
7 

51
2 

Nombre de 
tacherons 

formés 
0 17 17 14 7 21 1 33 34 9 

3
6 

4
5 

4
0 

61 
10
1 64 

15
4 

21
8 

Ecarts 1
5 

10
3 

11
8 

1 10 11 1
9 

87 10
6 

1 4 5 1
5 

39 54 51 24
3 

29
4 

Commentaire : 
Le tableau 13 démontre qu’un total de 218 tâcherons sur 512 a bénéficié de séances de 

formation à l’entrepeunariat à partir de 5 sites des travaux THIMO. 
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Tableau 14. Tableau comparatif des effectifs de tâcherons existant dans les chantiers et 
ceux touchés par la sensibilisation et formation durant le mois de juillet 2026. 
 

Tableau comparatif de l’effectif de tacherons existant dans les chantiers et ceux qui 
sont touchés par la sensibilisation et formation  durant le mois  de juillet 2026 

 NDJILI 
MALUK

U KISENSO LEMBA MATETE CUMUL 

Indicateur
s 

F H T F H T F H T F H T F H T F H T 

Nombre de 
tacherons 
existant 
dans les 
chantiers 

1
5 

12
0 

13
5 

15 17 32 
2
0 

12
0 

14
0 

1
0 

4
0 

5
0 

5
5 

10
0 

15
5 

11
5 

39
7 

51
2 

Nombre de 
tacherons 

sensibilisés 
et formés 

8 67 75 14 9 23 
1
7 

99 
11
6 

9 
3
7 

4
6 

5
2 

99 
15
1 

10
0 

31
1 

41
1 

Ecarts 7 53 60 1 8 9 3 21 24 1 3 4 3 1 4 15 86 
10
1 

Commentaire : 
Le tableau 14 démontre qu’un total de 411 tâcherons sur 512 a bénéficié de séances de 
sensibilisation et formation à partir de sites des travaux THIMO au cours de ce mois de 

juillet 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONTRAT N° P171141 

30 
 

Tableau 15. Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la formation à 
l’entrepreneuriat durant vingt mois (Octobre 2024 – juillet 2026). 
 

Tableau récapitulatif des effectifs de tâcherons touchés par la formation à 
l’entrepreneuriat durant vingt deux mois (Octobre 2024 – juillet 2026). 

Indicateurs 
de 

description 
de l'activité 

oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

Nombre de 
jour des 

séances de 
formation 
organisé 

5 6 8 5 
1
3 

1
2 

1
3 

1
5 

1
1 

1
2 

1
7 

2
1 

1
2 

1
4 

1
4 

6 
1
1 

1
0 

1
3 

1
1 

8 
1
0 

Nombre de 
tacherons 

formés 

1
8
4 

2
3
8 

3
3
5 

1
7
9 

2
1
4 

2
4
9 

2
8
5 

3
4
9 

4
4
7 

3
1
3 

5
3
2 

6
1
4 

6
4
1 

4
9
5 

4
2
2 

1
9
7 

2
6
0 

3
0
5 

3
7
5 

2
7
7 

2
4
2 

2
1
8 

Tâcherons  
femme (s) 

3
5 

3
6 

6
7 

3
9 

2
9 

2
8 

4
7 

7
7 

6
1 

5
4 

9
6 

1
7
4 

1
5
9 

1
7
0 

1
6
2 

7
4 

7
1 

8
7 

9
4 

5
6 

6
6 

6
4 

Tâcherons  
Homme (s) 

1
4
9 

2
0
2 

2
6
8 

1
4
0 

1
8
5 

2
2
1 

2
3
8 

2
7
2 

3
8
6 

2
5
9 

4
3
6 

4
4
0 

4
8
2 

3
2
5 

2
6
0 

1
2
3 

1
8
9 

2
1
8 

2
8
1 

2
2
1 

1
7
6 

1
5
4 

Nombre de 
sites touchés 

2 2 3 3 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 

Commentaire : 
3092 tâcherons dont 559 femmes ont été formés en entrepreneuriat à partir des sites des 
travaux pendant 247 séances dans les différents chantiers des travaux au cours de vingt 

deux mois de mise en œuvre des activités THIMO 
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II.9.  ENCOURAGER ET SUIVRE LES BENEFICIAIRES GROUPES OU 
INDIVIDUELS DANS LA REALISATION DE LEURS AGRS  

Au cours du mois de juillet 2026, le REEJER a poursuivi ses activités de suivi et 
d’accompagnement des tâcherons ayant achevé leur contrat à travers l’organisation de deux 
séances de suivi et d’accompagnement collectif et de trois missions de suivi et 
d’accompagnement individuel. 

Les séances d’accompagnement collectif se sont tenues le 10 juillet 2026 dans la commune 
de Lemba et le 22 juillet 2026 dans la commune de Matete. Quant aux missions 
d’accompagnement individuel, elles ont été réalisées le 2 juillet 2026 dans les communes 
de Kisenso et Matete, le 3 juillet 2026 dans les communes 
de N’djili, Kimbanseke et N’sele, puis le 6 juillet 2026 dans la commune de N’djili. 

Les séances de suivi et d’accompagnement collectif ont réuni 282 tâcherons, dont 58 
femmes, répartis comme suit: 62 tâcherons dans la commune de Lemba, dont 10 femmes, 
et 220 tâcherons dans la commune de Matete, dont 48 femmes. 

À Lemba, 22 tâcherons ont déclaré exercer une activité génératrice de revenus (AGR), 4 ont 
indiqué avoir constitué une épargne en vue de lancer leur propre activité à la fin de leur 
contrat, tandis que 36 tâcherons ont déclaré ne pas encore disposer d’une AGR. 

À Matete, 95 tâcherons ont affirmé exercer une activité génératrice de revenus, 8 ont déclaré 
avoir constitué une épargne destinée au lancement d’une future activité économique et 117 
tâcherons ont indiqué ne pas encore disposer d’une AGR.  

Dans les deux communes, les principales raisons évoquées pour expliquer l’absence de 
lancement d’une activité sont liées à diverses contraintes d’ordre social et économique, 
notamment l’insuffisance de capital, les charges familiales, la précarité des conditions de vie 
et les difficultés d’accès à certaines opportunités économiques. 

Les tâcherons ayant déclaré disposer d’une activité génératrice de revenus ont été enregistrés 
dans la base de suivi et programmés pour des visites d’accompagnement individuel sur leurs 
lieux d’activité.  

Ces visites avaient pour objectif de vérifier l’existence effective des AGR, d’évaluer leur 
niveau de développement, d’identifier les difficultés rencontrées et de formuler des 
recommandations adaptées afin de renforcer leur viabilité et leur rentabilité. 
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Les bénéficiaires ayant constitué une épargne ont, pour leur part, été orientés vers des séances 
d’échanges personnalisées portant sur leurs projets entrepreneuriaux.  

Ces séances visaient à les accompagner dans la structuration de leurs idées d’entreprise, 
l’analyse de la faisabilité de leurs projets, l’identification des besoins en investissement ainsi 
que la planification des différentes étapes nécessaires à leur mise en œuvre. 

Enfin, les tâcherons ne disposant pas encore d’une activité génératrice de revenus ont 
bénéficié de séances de conseil, de motivation et d’orientation.  

Ils ont été encouragés à identifier des opportunités économiques adaptées à leur contexte, à 
valoriser les compétences acquises durant leur participation aux chantiers et à mettre en 
pratique les notions de gestion financière, d’épargne et d’entrepreneuriat afin de créer 
progressivement leur propre activité économique. 

Les missions de suivi et d’accompagnement individuel ont permis d’effectuer des visites 
auprès de 16 tâcherons, dont 5 femmes, répartis comme suit : 2 bénéficiaires (toutes des 
femmes) dans la commune de Kisenso, 8 bénéficiaires dans la commune de N’djili, dont 4 
femmes, 5 bénéficiaires dans la commune de Kimbanseke (tous des hommes) et 1 
bénéficiaire dans la commune de N’sele (homme).  

Ces visites ont permis d’apprécier le niveau d’évolution des activités génératrices de revenus, 
d’identifier les contraintes spécifiques auxquelles les bénéficiaires sont confrontés et de leur 
fournir un accompagnement technique individualisé visant à améliorer la gestion et la 
pérennité de leurs activités. 
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II.7. 1. Tableau 21 : Liste des tacherons ayant des AGR et ayant épargnés identifiés lors 
des suivis et accompagnement collectif au cours du mois de juillet 2026 

1. Lemba  
liste des tacherons qui ont des AGR 

N° Noms adresses contact Description 
de l’AGR 

Date de 
l’accompagnemen

t individuel 
1 BIAYA beya 

yannick 
 

Avenue 
bobozo 

n’13 
Limete 10 

em rue 
industriel 

0973430942 Il détient une 
boutique a 
kingabwa 

point chaud 

Jeudi 23 juillet 
2026 

2 Lulendo Chris 
 

Epulu 
n’5995/72 
terminus 

lemba 

0979954713 
 

Il a une 
machine a 
pop-corn 

 

Mercredi 22 juillet 
2026 

3 Basunga Nsinga 
glodi 

 

Avenu 
mbombo 

n’10 
q/Bianda, 

c/mont 
ngafula 

 

0812650456 Il est 
propriétaire 
d’une moto 

taxis 

Mercredi 22 juillet 
2026 

4 NZEBA Mpiana 
aimé 

 

Ngilima 
Ref. sous 

region 
 

0850109416 Elle vend des 
haricots au 

marché 
zigida. 

Lundi 20 juillet 
2026 

5 KUKUBA wa 
KUKUBA 
Alphonse 

 

Kinsuau 
n’6 

q/bikanga, 
c/ kisenso 

 

0838700821  Vendredi 24/juillet 
2026 

6 VITA NGWARA 
vita 

 

Anunga 
1bis c 
matete 

0838634308 Il détient une 
moto taxis 

Mercredi 22 juillet 
2026 
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7 MVULA 

MABEKA 
Christophere 

(Empa Engudi 
Charles) 

 

4em rue 
n’172 

q/debonu
m c/matete 

 

0895161523 
 

Ventes des 
jus et eux en 
plastiques e 

Vendredi 24 juillet 
2026 

8 SAMBA 
MANGALA Jean 

denis 
 

Avenue 
kinzau 

n’73 q/ 17 
mais 

c/kisenso 
 

0906676265 Cabine 
téléphonique 

Vendredi 24 juillet 
2026 

9 MWADI suta 
gloire 

 

Kinzambi 
n’56 q/ 

mbuku, c/ 
kisenso 

 

0832493111 Il détient une 
boutique 

Vendredi 24 juillet 
2026 

10 PULA KUPANI 
rigean 

 

Bengi 
n’26, q/ 
mbanza 
lemba c/ 
lemba 

 

0818853068 Maison de 
ventes des 
accessoires 

téléphonique 

Mercredi 22 juillet 
2026 

11 SABI TIKI Papy 
 

Ignaki n’ 1 
bis, q/ 

kikanda c/ 
kisenso 

 

0820915848 Atelier 
artistique 
(création 
d’arts) 

A ndjili sur 
l’avenue 

kipusu n’26 
q/4 

 

Vendredi 7 aout 

12 LUWALA 
MIMVALA 

Daniel 
 

Av. 
mabwa 
n’2, q/ 
terre 

0836776769 
 

Il détient un 
shop de 

vente des 
crédits 

Jeudi 13 aout 2026 
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jaune, 
c/nsele 

 
13 NDINDU Ngoyi 

gedeon 
 
 

Ichacha 
n’13, 

q/salongo 
c/ lemba 

 

0890539076, 
0991089697 

Il détient une 
activité de 
change des 

devises 
(cambiste) 

 
Sur l’avenue 
Bakole Vers 
le contenaire 
de la police 

 

Mercredi 22 juillet 
2026 

14 MUMBU 
BUNGUA Berry 

 

Kibekele 
n’36 bis, 

q/ 
regideso, 
c/kisenso 

 

0817850116 Il détient une 
boutique 

d’habillemen
t 

Vendredi 24 juillet 
2026 

15 KOMBA Lemba 
Rikens 

 

Av. 
kintudi 
n’27, q/ 

mission c/ 
kisenso 

 

0975274272 Il fait la 
vente des 

produits en 
provenance 
d’Angola 

Vendredi 24 juillet 
2026 

16 KATOSE Israel 
(MATULU 

TSHIBANDA 
Chris 

Q/ mutoto 
n’66/c 

c/matete 

0835649215 Vente de 
carburant 

 

Jeudi 23 juillet 
2026 

17 KAELMBA 
MABUDI Jean 

(KANGI 
KIFALA Steve) 

 

Av. bas 
fleuve 

n’17 bis, 
Q/Nsola 

c/Kisenso 
 

O810155649
` 

Il détient une 
boutique 

Vendredi 24 juillet 
2026 
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18 TOBO Ilunga 
Junior 

 

Av. amour 
n’23, q/ 

kimbuta c/ 
mont 

ngafula 
 

0837918124 Il a un atelier 
d’ajustage 

Mardi 21 juillet 
2026 

19 MPOYI MPOYI 
Sylvain 

 

Av. 
sordalité, 
q/ kindele 
c/ mont 
ngafula 

 

0897171375 Il detient une 
boutique 

Mardi 21 juillet 
2026 

20 YALALA WUTE 
Joel 

 

Av. lemfu 
q/6 c/ 
ndjili 

 

0822941587 
 

Il travaille en 
partenariat 
avec son 

grand frère, 
ils ont monté 

ensemble 
une activité 
de vente des 

pièces de 
rechange 
vehicule 

Vendredi 7 aout 
2026 

21 KINDONGA 
Vuadio Aslam 

 

Av. vubu 
n’42 q/ 17 

mai c/ 
kisenso 

 

0861339711 L’argent 
épargné lors 

de son 
passage au 

chantier lui a 
permis 

d’acheter des 
matériels 
musicale 

dont  il fait 
louer 

24 juillet 2026 

22 MAKENGO 
MASOLA Florent 

(MATA 

MUTOTO 
n’66a 

c/Matete 

0970459642 Vente des 
produits en 

Jeudi 23 juillet 
2026 
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SUKAMI 
ISAAC) 

 

 provenance 
de lufu 

Liste des tacherons qui ont déclarés avoir épargnés 
 Noms Adresses Contacts Montant 

épargné 
Date du prochain 

rendez vous 
23 YALA SIMON 

 
 

Avenue 
bukala n’3 
Q/mission 
/c kisenso 

 

0851210120 300$ Le 24 juillet 2026 

24 EFILA Cedrick 
 

Terre 
jeune 

 

0813946626 600 000 fc Jeudi 30 juillet 
2026 

25 BEKUMU 
Enkamba borja 
(MUSUNGU 

Odilon Kelvin) 
 

Avenue: 
bas fleuve 

n’17, 
q/nsola, c/ 

kisenso 
 

0907727913 - Vendredi 24 juillet 
2026 

26 NSUMBU 
Luvangao Jean 

pierre 
 

Avenue 
lukunga 

n’23, 
q/amba, 

c/kisenso 
 

0892692612 300$ Le 24 juillet 2026 
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2. Matete  
 

N° NOM ET 
POST NOM 

SEXE ADRESSE TELEPHONE TYPE D'AGR ET 
ADRESSE 

1 
MBUMBA 

MALA 
MATHIAS 

M 

FESA 32, 
Q/SALONGO 

C/ 
KIMBASEKE 

861637447 

ELEVAGE DES 
PORC A LA 

MEME 
ADRESSE 

2 
LUENDO 

ANNY F 
KINDA 2 N’6 
C/ MATETE 891277977 

VENTES DE 
PAIN  A LA 

MEME 
ADRESSE 

3 
DIENGO 

LUKOMBO 
THERESSE 

F 

MBAMBA 
KILENDA 

Q/REGIS C/ 
KINSENSO 

997869321 
ELLE VEND 

DES ROBES  A 
LA MAISON 

4 
MUSANDA 

KANIKI 
JIVELLE 

M 
BABOMA 
N’34D BIS 833340657 

IL VEND DES 
PRODUITS 
VENUE DE 

L’INTERIEUR A 
MAINDOMBE  
IL VEND DES 

POISSONS, 
ANTILOPPE ET 

AUTRES 
PRODUITS 

ALIMENTAIRE. 

5 
KIMIBU 

HONNORE 
M 

KIOSA 5 Q/ 
MIKONDO 
BADARA 

834462118 

BOUTIQUE 
AVEC UN 

ESPACE DE 
CHARGE 

TELEPHONE 

6 
SENGA 
MBALA 
REMA 

F 
MAKALA 78, 

Q/MALALA C/ 
MAKALA 

825230462 

ELLE DETIEN 
UNE MACHINE 
A COUDRE A 
LA MAIOSN 

QUI LUI 
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PERMET DE 
CONFECTIONN

ER DES 
VETEMENT ET 
REPARER DES 
VETEMENTS. 

7 
PEMBA 

MAYIMONA 
TIDE 

F MBUKU 39, 
Q11 C/ NDJILI 

896662820 

ELLE FAIT LA 
VENTE A 

CREDIT DES 
VETEMENTS ( 

PAGNES) 

8 
KANYINDA  
BADIBANG
A CARLIN 

M 

NGANGA 
48BIS, 

Q/KINGABWA 
C/ LIMETE 

0902656726/0814477
060 

IL DETIENT 
UNE CABINE 

TELEPHONIQU
E A KINGABWA 

UZAM 

9 
SUKAMI 
PAMBU 
MARIE 

F 

AVENUE 
MAKASI 5 Q. 

SALONGO 
C/KIMBANSE

KE 

851647920 

ELLE EST 
DANS 

L`AGRICULTUR
E 

MARAICHERE 
(PLANTE 
BANDE) 
MARCHE 
SECOMAF 

10 
KIONGA 
NGOMA 
JANCY 

 

AVENUE 
MAYINDA 72 

Q. 17 MAI 
C/KISENSO 

892456089 

RENFORCER 
SON 

ACTIVICTE 
D`ŒUVRE 

D`ARTREF : 
ECOLE 

BATENDE 
C/MATETE 

11 
EMBOYA 
ANDENGI 

LYCIE 
F 

AVENUE 
KIMANGUNU 

117 
907388402 

VENTE DES 
ARACHIDES 

AVENUE 
KIMANGUNU 
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Q.MOMBELE 
C/LIMETE 

117 Q. 
MOMBELE 

C/LIMETE REF : 
KIKWIT 

12 
NTIMBA 

MESA 
CHRISTIANE 

F 

UNIVERSITE 
49/77 

Q.LIVULU 
C/LEMBA 

857029795 

VENTE 
FRIPERIE ET 

LEGUMES 
AVENUE 

UNIVERSITE 
49/77 Q.LIVULU 
C/LEMBA REF : 
ELIMO SANTU 

13 
KUDIA 

ZAWADANI 
PIERRE 

M 

AVENUE 
PULULU 30 A 
Q.SUMBUKA 
C/MATETE 

988937503 

CABINE 
TELEPHONIQU

E AVENUE 
PULULU 30 A 
Q.SUMBUKA 
C/MATETE 

REF : ECOLE 
CHRETIENNE 
DE KINSHSA 

14 
SANSA 

NTUANUNI 
FIFIOLE 

F 
AVENUE 

KINDA 1 N’4 
BIS C/MATETE 

962456173 

VENTE DES 
PRODUIT 

ALIMENTAIRE 
(CUISSE ET 

POISSON) AV 
KINSAKU 4 BIS 

C/MATETE 
CROISEMENT 
KINSAKU ET 

NGUFU 

15 
KIAMONAO

KO TEMO 
GERMAINE 

F 

AVENUE 
KINSIELE 14 

BIS 
Q.MISSION 

C/KINSENSO 

907751562 

ELLE A UNE 
PHARMACIE 

AVENUE 
KINSIELE 14 

BIS Q.MISSION 
C/KINSENSO 
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16 
KIMBELA 
BIOKISA 
PAMELA 

F 
AVENUE 

KINDA 1 N’4 
BIS C/METETE 

897374964 

VENTE DES 
EPICES 

(HARICOTS ET 
DIVERS)AVEN

UE KINDA 1 N’4 
BIS C/METETE 

17 
SINANDUKU 
KABUNDA 

JOSEPH 
M BATENDE 30 

A C/MATETE 
811238766 

IL A UN SHOP 
CREDIT ET 

DIVERS 
BATENDE 30 A 

C/MATETE 

18 
AZITEKO 
WAMBA 
JOSEPH 

M 

AVENUE 
NGOYULU 84 

Q. 
REVOLUTION 

C/KISENSO 

818362077 

IL VENTE LE 
PETROLE EN 

GROS 
 

KINSAKU 
C/MATETE REF: 

STATION 
TOTAL 

19 YANGO 
JOLIE 

F KINDA N’6 D 
C/MATETE 

826773125 

ELLE VEND 
DES JUS EN 

PLASTIQUE AU 
QUARTIER 

NGUFU 

20 
KALOLO 

MWANZA 
INONCENT 

M 

BANANA 5, 
NGAFANI C/ 

MONT 
NGAFULA 

0895390158/0824907
856 

IL DETIENT UN 
SHOP ( VENTES 
DES CREDITS, 
DES PRODUITS 
ALIMENTAIRES

, BOISSONS, 
TRANSACTION

S 
MOBILES)ARRE

T COURANT 
REF : 

ELENGESA 
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21 

MAFUTA 
MATSHOMB

E 
MARCELINE 

F 
SINGA 1, C 
MATETE 

811914796 

ELLE VEND LE 
PAIN, THE 

DEVANT LA 
PARCELLE 

22 
NSONA 
OBED M 

MALANDI 
N’30B 

MATETE 
820476338 

IL DETIENT 
UNE CABINE 

TELEPHONIQU
E AU 

QUARTIER 
MALANDI 

23 
ENZILAME 
ALUNGOSS 

ARSENE 
M 

MALANDI 
N’30B 

MATETE 
820476338 

IL DETIENT 
UNE 

BUREAUTIQUE  
AU MARCHE 

MATETE 

24 
MALOLA 
NSEKA 

RENEDY 
M MALANDI 20 

D C/MATETE 
907077970 

VENTE DE 
BABOUCHE AU 

MARCHE 
MUTOTO N’56 

A 

25 
MATATA 
MBUMBA 

JULIE 
F 

AVENUE 
KANZA 

C/MATETE 
838056501 

ELLE A UN 
MALEWA 
NGUFU 7D 
C/MATETE 
(CHEZ LE 
PARENT) 

26 

KALENGAYI 
MUDINGAYI 
CHRISTOPH

ERE 

M 

AVENUE 
KADJEKE 28 

Q.MADRANDE
LE C/LEMBA 

858516653/86091009
5 

IL A ACHETE 
UNE MOTO 

POUR LE 
TRANSPORT EN 

COMMUN 

27 
NKAKA 

ULANGA 
MERVEILLE 

F 
KINSAKU 70 B 

C/MATETE 811461316 

ELLE VEND 
LES MECHES 

ET A UN 
SALON DE 
COIFFURE. 

VENUE 
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LOPOSO 30 
Q.SALONGO 

C/LIMETE 

28 
FEZA 

KILUMBU 
RUTH 

F 
KINDA 1 N’2/2 

C/MATETE 
824342149 

ELLE VEND 
LES EPICES  

MARCHE 
MATETE REF : 
FOYER SOCIAL 

29 
IKOKO 

MBOKOLO 
AMISI 

M 
AVENUE 

KINZAZI 24 A 
C/MATETE 

821326267 
VENTE DES 

VETEMENTS A 
DISTANCE 

30 
UMBA 

MAVUNGU 
ARCHELINE 

F 
KINSAKU 87 C 

C/MATETE 896128513 

ELLE VEND LA 
FRIPERIE ET 

DIVERS 
KINSAKU 87 C 

C/MATETE 

31 
MAPELE 
EBOLE 

CATHERINE 
F 

BUNUNU 1 
N’53/D 

Q.LUMUMBA 
C/MATETE 

819777303 

ELLE VEND LE 
FUFU AVENUE 
CAMP KABILA 
REF : ENTREE 

DU CAMP 

32 
VUNUKA 
NGOMA 

TABITHA 
F 

AVENUE 
BABOMA 

C/MATETE 
997737212 

VENTE DES 
ŒUFS REF : 
PREMIERE 

PORTE FIKIN 

33 
MINTE 

BASUKISA 
ADOLINE 

F 

AVENUE 
MBUKU 14 

Q.REGIDESO 
C/KISENSO 

817825944 

ELLE VEND LE 
FUFU ET 

MASANGU 
AVENUE 

MBUKU 14 
Q.REGIDESO 
C/KISENSO 

34 
BUMBEZI 
KABWIKU 

FELLY 
F 

AVENUE 
DEKESE 12 

Q.KITOMESA 
C/KISENSO 

820410288 
ELLE VEND LE 
JUS EN GROS 

ET EN DETAIL 



CONTRAT N° P171141 

44 
 

AVENUE 
DEKESE 12 Q. 

KITOMESA 
C/KISENSO 

 

35 
MUBALU 
NZENGA 
VICKY 

F 

AVENUE 
BATEKE 1 

N’13/C 
Q.NYONZO 
C/MATETE 

824654744 

ELLE VEND A 
SON DOMICILE 
LA BOISSON ET 

MALEWA 
AVENUE 

BATEKE 1 
N’13/C 

Q.NYONZO 
C/MATETE 

36 
MUBALU 

KASWAMBA 
SANDRINE 

F 

BATEKE 1 
N’13 D 

Q.NYONZO 
C/MATETE 

894593781 

ELLE VEND 
DES FRIPERIES 

VITAMINE 
C/MATETE REF 
: EGLISE AMOS 

MBAYO 

37 
MAJO SANZI 

DORCAS F 

AVENUE 
FADJAKA 49 
Q.MOMBELE 

C/LIMETE 

843690105 

ELLE VEND 
MALEWA 
DANS LA 

PARCELLE 
AVENUE 

FADJAKA 49 
Q.MOMBELE 

C/LIMETE 

38 
MUYEKA 

MANUNGA 
MARIE 

F 
5E RUE 

Q.DEBONHOM
ME C/MATETE 

906877896 

ELLE VEND 
DES 

BOUTEILLES 
EN 

PLASTIQUES A 
LA SOCIETE 

KINTOKO 
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39 
MUBALU 
MUSWENI 

RODIN 
M 

BETEKE 13 C 
Q.NYONZO 
C/MATETE 

827959757 

IL EST 
OPERATEUR 
DE CHANGE 
(CAMBISTE) 

BATEKE 1 N’69 
C/MATETE REF 
: EGLISE SAINT 

GEORGE 

40 
BILA 

DIENDA 
M 

Av. Lokele 
44bis Q/ Lokele 

C/Matete 
898670999 

Vendeur de 
babouche mixte 

Q3 
C/n’djili 

Av. Lukuti 

41 
BINDA 
SUAMI 
Falonne 

F 

Av. kimbenza 
16, 

Q/Regideso 
C/ kinseso 

900407610 

Pampex, bande 
hygiénique, tapis, 
brosse à baller et 
semoule (Lufu) 

42 MPETI 
NGELI Katy 

F 
Av. Luidi 9 
Q/ 17mai 
C/ kinseso 

893578022 

Je n’ai pas un 
produit fixe à 

vendre, Je vends 
tout ce qui 

m’intéresse à 
Lufu : 

Bière, savon, 
Pampex, brosse à 

baller, 
Av. Mayinda 

Q/ 17mai 
C/Kinseso 

43 
MUNDEKE 
OTSHUDI 

Joseph 
M 

Av. Kunda 2 
n°17 

Q/ Bateke 
C/ Matete 

817561661 

Vendeur de jus en 
plastique 

AV. Kunda 2 N° 
17 

Q/ Bateke 
C/ Matete 
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44 

NSAMBAKO
LO 

BUELUSA 
Niclette 

F 

Av. Kinda 12B 
bis 

Q/ Totaka 
C/ Matete 

840223360 

Grossiste des 
paquets d’eau 

pure, jus et une 
boutique (biscuit, 

gilette, papier 
mouchoir, sucre, 

lait… 
Av. Kinda 12B 

Bis 
Q/ Totaka 
C/ Matete 

45 
MBEMBA 
BAKANA 

Elisée 
F Q/ Batende 13B 

C/ Matete 
863201707 

Coiffeuse 
Réf : Marché 

tomba 
C/ Matete 

46 
MWILA 

NGANDU 
Leon 

M 
kimbenzi 14 
Q: Regideso 
C/ kinseso 

814117410 

Vendeur de 
whisky et 

semoule de lufu 
Av. Mulele 
(croisement 
Mulele Et 
Kimbenza) 
C/ kinseso 

47 
KIKWASA 
LUNGUNU 

Silvie 
F 

Q/ Vitamine 2, 
n° 64 

C/Matete 
901536749 

Vente d’arachides 
C/ Matete 

Q/ Vitamine 2 
n°64 

48 
LANZI 

EMBISA 
priscasse 

M 
Q/ BAHUMBU 

7D 
C/MATETE 

820569436 

Fabricant des 
pommades, huiles 

et champoing à 
cheveux. 

 
Croquette, jus, 

(par commande à 
la maison) 
C/ Matete 

Q/Bahumbu 7D 
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49 
NGOY 

KAHENGA 
Esaï 

M 
Av. Kapata 20 
Q/ Petro Congo 

C/ MASINA 
822576491 

Pharmacien 
AV. lukaya 2 

Q/ Petro Congo 
C/ Masina 

50 
LUSALA 

KASENGE 
EXAUCE 

M 

Av. Malandi 
25B 
Q/ 

Mbombilipoko 
C/ Matete 

0997246981 
0855850215 

Vente d’habit 
Galerie du Grand 
marché Matete 

51 
MAKIESE 

KABA 
DAVID 

M 
Av/ Mutoto 26B 
Q/ Mbombipoku 

C/ Matete 
963368485 

Vente d’habit 
Réf : Grand 

marché de Matete 

52 
LULENDO 
LULENDO 

Chris 
M 

Av. Epulu 72 
Q/ Matradele 

C/ Lemba 
979954713 

Vente de popcorn 
Av. Epulu 72 

Q/MATRADEL 
C/Lemba 

53 
NFUMU 

MBOMBA 
Jacques 

M 
Av. Mutoto 26B 
Q/ Mbombipoku 

C/ Matete 

0843853634 
0844161856 

Vente d’habit au 
grand marché 

Matete 

54 
KUMBA 
KONDE 
Marianne 

F 
Av. Mbele 12 

Q/ 17mai 
C/ Kinseso 

814872688 

Vendeuse de jus 
en bouteille 

plastique et épices 
Av. Mbele 12 

Q/ 17mai 
C/Kinseso 

55 
MULUMBA 
KAMANGU 

Gilbert 
M 

Av. Pinzi 37 
Q/ Mission 
C/ Kinseso 

853020154 

Vente de fufu, 
semoule, épices 

Même adresse à la 
maison 

56 
SEMO 

SUDIKILA 
Gedéon 

M 

Av. Lokele 1 
N°7/D 

C: Matete 
Q/ Dondo 

826091418 
Vendeur des 
téléphones en 

ligne 

57 

VOTULUNG
A 

KIANSIKILA 
VINNY 

M 

Av. LOKELE 2 
n° 66 

Q/ LOEKA 
C/ MATETE 

814528150 

Chauffeur 
Tricycle 

(ligne de la paix-
poids lourd 
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58 
MALEMBI 

NZADIMWE
NA Gilbert 

M 

AV. tshilombo 
76 

C/ Matete 
Q/ mayindombe 

839159807 

Coiffeur 
Av. tshilombo 76 
Q/ mayindombe 

C/Matete 

59 

EKONGO 
MANGA 
BULIA 
NGOY 

M 
Q/ Banunu 68 
C/ MATETE 

819544193 

Vendeur de 
spaghetti 

(je les prête aux 
mamans du grand 

marché Matete 

60 
BONANGA 
EYANDA 

Hervé 
M 

Av. kindayi 14 
Q/ NGOMBA 

C/ kinseso 
857757297 

Vente de savon, 
rideaux, assiettes, 

gobelet (Lufu) 
C/ kinseso 
Q. Ngomba 

AV. Kindayi 15 

61 

MANGITUK
ULU 

DIASILWA 
AZIZA 

F 
Av. kitona 36 

Q/ KUTU 
C/ kimbanseke 

847353662 

Vente des épices 
C/ kimbanseke 
Av. kitona 36 

Q/ Kutu 

62 

MALWAVEN
GI 

MENAYAME 
Julda 

F 
Av. kongo 43 

Q/ pierre focom 
859766187 

Vente de jus et 
eau en bouteille 

plastique 

63 
KINTANTU 
KIAKANDA 

RITA 
F 

Q/ vitamine 2 n° 
37 

C/ MATETE 
840035551 

By locos et le 
service traiteur 
Q/ Vitamine é 

n°37 
C/Matete 

64 
MUBEYI 
MUSALA 

Joseph 
 

Av. Sanduku 7 
Q/ 17mai 

C/ Kinseso 
838928627 Vente ambulant  

de lecaillé 

65 
MAMWENI 

MFUMU 
DAVID 

M 
Av. Mutoto 12D 

Q : Bitabe 
C : Matete 

970130127 

Shop 
téléphonique 

Av. Mutoto 12D 
Q/Bitabe 
C/Matete 
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66 
FUNDA 
NZAMA 

MYFATHER 
M 

Av. Matsho 93 
Q/ …. 

C/Makala 
834316531 

Elevage des 
cochons 
C/ Nsele 

Q/ Nkama 
Av. joce 4 

67 
BASENGA 
MOLOBO 

Mamie 
F Q/ NGUFU 18C 

C/ Matete 
819972649 

Vendeuse de fufu, 
huile de palme et 
eau en bouteille 
Q/ Ngufu 18C 

C/Matete 

68 
NIMI 

BOYEYE 
CECILE 

F Av. Kutu 
C / Matete 

892020438 

Vente de vin 
d’amour et couca 

Av. Kutu 
C/Matete 

69 
BOTOKWA 

TOKIME 
Roginnie 

F 
Q/. Kinda 2 n° 6 

C/ MATETE 811180429 
Vente à crédit des 

habits, sac, et 
babouches 

70 
KANGI 
KIFALA 
Adolphe 

M 

Av. bas fleuve 
17bis 

Q/ Ntsola 
C/ kinseso 

810155649 

Petite boutique 
(bonbon, sucre, 

papier 
mouchoir…) 

Vente des unités, 
et service orange 

money 
C/ kinseso 
Q/ Ntsola 

Av. bas fleuve 
17bis 

71 
ETWEYI 
Victorine F 

Q/ kinda 9B 
C/Matete 847489166 

Vendeuse de 
gâteaux 

Q/Kinda9B 
C/Matete 

72 MITONGA 
MIMI 

F 
Av. kulumba 85 

Q/ Mbadi 
C/Bumbu 

851355456 
Vendeuse d’eau 
en bouteille, jus, 

et les pains 
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(Réf : maison 
communale de 

BUMBU) 

73 
OSILA 

KIANGEBEN
I Henry 

M Q/Pululu 32BIS 
C/ Matete 

970177218 

Vendeur de 
regime des 

banane plantains 
et bananes 

(j’achète à bas 
congo, je vends à 

kinshsa) 
Réf : (parking 

kizanzi/matete) 

74 
MATIELA 
KONDA 

Koren 
F 

Q/Mandina 
35ABIS 

C/ Matete 
822028730 

Bureau d’échange 
 

Q/ Mandina 35A 
Bis 

C/ Matete 

75 
SUTA 

BUKAKA 
GLOIRE 

M 
Av. kinzambi 57 

Q/ MBUKU 
C/Kinseso 

832493111 

Vendeur de 
malewa et 

ligabblo (biscuit, 
pampex etc.) 

Av. Kinzambi 57 
Q/Mbuku 
C/Kinseso 

76 
MOTEMA 
KITENGE 

Dorcas 
F 

Av. 
mbambakilenda 

122 Q : 
Regideso C/ 

Kinseso 

838171309 
Vente à crédit des 
babouches mixte 

77 
YALA 

KINFUTA 
ANNIE 

F Q/ singa 12 
C/ Matete 

811086593 

Venduese de sac 
pour femmes 
Q/ vitamine 

Réf : (croisement 
vitamine et ngufu) 
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78 
YOWA 

MUTOMBO 
Plamedie 

F 

Av. kinzau 
22BIS 

Q/ regideso 
C/ kinseso 

848927323 

Vendeuse de jus 
et eau en bouteille 

plastique 
Av. Kinzau 22bis 

Q/ Regideso 
C/Kinseso 

79 
KUTWENA 

KIALA Costat F 
Av. luvaka 76 

Q/ 17mai 
C/ kinseso 

815879947 

Vendeuse de fufu, 
les braises et les 

boudins 
Même adresse 

80 

NKAKA 
ULANGA 
Merveille 

(NGENANI 
ANNIE 
ANNIE) 

F Q/ kinzazi 6BIS 
C/ Matete 

824882679 

Vendeuse des 
habits à kikwit 
J’achete à kin 
pour vendre à  

kikwit 

81 
KABAKAWA 

SIMAYI 
Grady 

M 
Av. kiboto 64 
Q/ Bikanga 
C/ kinseso 

837136624 

Cabine 
téléphonique, 

vente de wisky, 
chargement des 

téléphones 
Av. kiboto 64 

C: Kinseso 
Q/ Bikanga 

82 
KWIY 

BIPWILI 
Henock 

M 

Av. jacquebille 
42 

Q/ Nzeza 
C/ kinseso 

828898058 

Vendeur de fufu 
et mais venant de 

Bandundu 
Vente des unités 

et wisky 
Q/ Nzeza 

Av. jacquebille 42 
C/ Kinseso 

83 

BONDOKI 
LIYOTE 

(MUTOMBO 
WAMBEMB

A COCO) 

M 
Av. Mbambakilenda n°1 

Q/Maziba 
C/Matete 

Ligabblo : wisky, 
cigarette, bonbon, 

savon, sucre, 
biscuit… 
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Av. 
mbambakilenda 1 

Q/Maziba 
C/ Matete 

84 
LUSIYA 

BENANZO 
Théthé 

F 

Av : voie ferrée 
52 Q/ 

BIKANGA 
C/Kisenso 

898720740 
Vendeuse de 

baignets 
même adresse 

85 

MAJO SANZI 
( FAIDA 

MPURUTA 
CHARON 

M 
Q/ Bateke 2 n°7 

C/ Matete 
0822949877 

 

Vendeuse des 
épices 

Même adresse 

86 
BOKANGA 

EFINDA 
Bodrick 

M Q/ Kinda 1 
C/ Matete 

817582070 

Mini shop : ventes 
des unités, 

Q/ KINDA 1C/ 
Matete 

87 
MASAMBI 

PEMBA  
CHRIS 

M 
C/ Matete 

Q/ Mutoto 18D 822250313 

Liggablo : vin et 
wisky 

Q/ lutoto 18D 
C/ Matete 

88 
NSIMBA 
LWAKA 

joseph 
M 

Av. Kimani 
Q/regideso 
C/Kinseso 

893478808 

Vendeur des œufs 
et boudins 

Av. kimani 8 
Q. regideso 
C/ Kinseso 

89 
NTUMBA 

MBUYI 
ALEXIS 

M 
Av. Yangandu 9 

Q/ Regideso 
C/ Kinseso 

826002993 
Chauffeur de 

moto 

90 
BOSANDA 

MPOTIYOLO 
Grady 

M Av. Lokoro 1C 
C/Matete 

827848601 

Cabine 
téléphonique, 

vente des papiers 
mouchoirs et les 

cigarettes 
Av. lokoro 1C 

C/ Matete 
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91 
MPATA 

LUVILUKA 
Levis 

M 
Av. kitobo 17 

C/N’djili 
Q2 

813451608 

Vendeur des 
chaussettes, 

singlets et cycliste 
Super lemba : réf 

espace royal 

92 

MABEKA ( 
EMPA 

ENGUDI 
Charles 

M 
C/Matete 

Q/Debonhomme 
2e Rue 

895161523 

Vendeur de jus et 
eau en bouteilles 

plastique 
C/ MATETE 

Q/ Debonhomme 
2E Rue 

93 
BOLUMBU 
BOTULU 
Mireille 

F 
Av. Kiri 10 
Q/ Lwidi 

C/ kinseso 
835752133 

Depot des pains 
Av. kiri 10 
Q/ lwuidi 

C / kinseso 

94 
LUSALA 

KIANANUA 
Henock 

M  981901683 
Vendeur de wisky 

C/ MATETE 
Q/ ngufu 7D 

95 
LUKWAYA 

MANZOLA Charlotte 

Av. 
KIMBENZA 11 

Q/ regideso 
C/ kinseso 

906892272 
Vendeur de fufu 

et courge 

 

II.7. 2. Tableau 22 : Liste des tacherons suivis et accompagné individuellement au cours 
du mois de juillet 2026 

 
N° Noms Adresses Contacts Type d’agr Communes et date 

d’accompagnement 
1 GULEMBE 

BODIBATU 
JEANCY 

 

Av. LUKUTI 
34 Q/ 

MALONDA C/ 
KIMBANSEK

E vers route 
MOKALI 

Tél: 
090718070

3 
082123643

8 

Vendeur des 
ketchs 

hommes et 
femmes 

 

 

Vendredi 03 juillet 

kimbaseke 
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2 MALUMBA 
MBWEBWE 

MOUSSA 
 

Terre jaune, Av. 
kika 54, Q/ 
mpasa 2, C/ 

Nsele 
 

090044934
9 

vente des 
caillasses 

 

Vendredi 03 juillet 

Nsele 

3 ISAMBO 
LINDONGI 

ROSE 
 

MARECHAL 2 
BIS NDJILI Q7 

 

897563473 
 

Vente de 
spaghetti, 

gâteaux, jus 
et omelette 

 

LE 06/07/2026 

Ndjili 

 

4 MABOSO 
NSEKA 
GLODY 

 

DU MARCHE 
N'2BIS Ndjili 

q7 
 

960259997 
 

Cabine 
telephonique 

et une 
boutique 

 

LE 06/07/2026 

Ndjili 

 

5 LANDU 
KIAWOND
O MICHEL 

 

IMBALI N’37 
Q10 C/NDJILI 

 

089716090
3 

IL VEND 
LE PETROL 
EN DETAIL 

ET 
DETIENT 

UNE 
BOUTIQUE 

LE 06/07/2026 

Ndjili 

 

 

6 PILA 
MBEDI 

DANIELLA 

Tua 38 q4 ndjili 089760326 Vente de 
petrole 

09/2026 

7 KINGATA 
NSAMBU 

PATIENCE 

Minkao 18 q 5 
ndjili 

099951922
1 

Vente de 
farine de 

manioc, jus 
et eau en 
plastique 

09/2026 

8 Kaluke 
MBIKO Jean 

Lusio10 
bakwanga 

kimbasesks 

090089003
8 

Vente des 
gateaux 

31/07/2026 
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9 TSUMBU 
Divin 

Lusangu 240 q/ 
salongo 

c/kimbaseke 

090280560
7 

Restaurant 
(Malewa) et 

jus en 
plastique 

A confirmer 

10 NDUMOSI 
MATUTA 

Dieu le veut 

Matumwenw 53 
q/tshumabwa, 
c/ kimbaseke 

097351607
6 

Cabine 
telephonique 

 

11 NGOMA 
LUFUETO 

BERNIS 

KIVETA 2 
NDJILI Q13 

085070036
8 

VENTE EN 
LIGNE PAR 
COMMAND

E 

 

12 LUKOMBO 
MAMPUYA 

dieu 

Tumpu 39 
q/salongo c/ 
kimbaseke 

090762032
6 

Vente 
ambulant des 

brosses a 
dent, sceau, 

javel, 
dentifrice 

etc. 

29/07/2026 

13 NSIMBA 
MAWUWA 

TATY 

MAKINA N’18 
Q/6, C/ NDJILI 

084640081
4 

Jardin 
plantation 

des legumes, 
pointe noir, 

etc. 

A confirmer 

14 TADI 
MAMPIASA 
COMPLAY 

TSENGA 44, 
Q6 NDJILI 

089657906 Dépôt 
boison 

 

15 LEMBA 
NSALA 

Dominique 

Likasi 9,q6 c/ 
ndjili 

090381785
3 

Ventes de 
produits en 
provenance 

de lufu 

A confirmer 

16 MOKE 
LEBOMA 

NICLETTE 

YANGAMBI 
77, KISENSO 

084173185
7 

BOUTIQUE 20 JUILLET 2026 
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II.7. 2.  Tableau 23 : Tableau comparatif des effectifs de tacherons accompagnés et de 
suivi dans la réalisation de leur AGR. 

 
Tableau comparatif des effectifs de tacherons accompagnés et  suivis  groupés  et 

individuels dans la réalisation de leur AGR 
Décembre 2024 à Juin 2026 juil-26 Données Cumulées 

C
om

m
un

es
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

  
 

 
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

 
 

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
 

 
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

d
i

 d
 l

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
in

jo
ig

na
bl

es
 

E
ff

ec
tif

 to
ta

l 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
  

é
 

 
i

i
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

 
 

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
 

 
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

 
 

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
 

E
ff

ec
tif

 to
ta

l 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

  
 

 
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

 
 

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
 

 
 

 
N

om
br

e 
de

s t
âc

he
ro

ns
 

 
 

 
 

N
om

br
e 

de
s t

âc
he

ro
ns

 
in

jo
ig

na
bl

es
 

E
ff

ec
tif

 to
ta

l 

Kisenso 59 22 6 22
5 

358 
6
7
0 

0 1 0 0 0 1 59 23 6 22
5 

358 67
1 

Ndjili 10
7 

9 4 23
2 

452 
8
0
4 

0 8 0 0 0 8 10
7 

17 4 23
2 

452 81
2 

Maluku 12
9 

25 9 16 244 
4
2
3 

0 1 0 0 0 1 12
9 

26 9 16 244 42
4 

Lemba 50 11 0 26 10 
9
7 40 22 0 0 0 62 90 33 0 26 10 

15
9 

Matete 65 0 0 0 0 6
5 

12
5 

86 0 0 0 21
1 

19
0 

86 0 0 0 27
6 

Kimban
seke 

0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 14 0 14 0 0 0 14 

Total 
2026 

41
0 67 19 

49
9 1064 

2
0
5
9 

16
5 

13
2 0 0 0 

29
7 

57
5 

19
9 19 

49
9 1064 

23
56 

Le tableau 23 indique que 2356 tâcherons auraient dû être accompagnés et suivi sur la 
période de décembre 2024 à juillet 2026 Cependant, nous avons constaté que plus 1064 
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tâcherons étaient injoignables pour plusieurs raisons : d’une part certains numéros de 
téléphone étaient incorrects, d’autre part des adresses introuvables. 

Par ailleurs, 499 tâcherons ont été reconduits dans différents chantiers de leurs communes 
respectives. 
En outre, 19 tâcherons étaient indisponibles pour des raisons spécifiques : 18 avaient d’autres 
engagements professionnels et 1 suivait une formation professionnelle dans un centre local. 

Sur un total de 774 tacherons accompagnés et suivi (355 femmes et 419 hommes). Parmi 
eux, 575 anciens tâcherons dont 266 femmes ont effectivement été accompagnés et suivi de 
manière groupés durant ladite période.  Et 199 tacherons dont 89 femmes ont bénéficié de 
l’accompagnement individuel à partir de leur lieu de réalisation d’AGR (voir la cartographie 
en annexe).  

II.7.3. Tableau 24 : Contenu de l’accompagnements et suivi individuel des 
tacherons au cours du mois de juillet 2026 : 

N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

1 

GULEMBE 
BODIBATU 

JEANCY 
 

Vendeur des 
ketchs hommes et 

femmes 
 

Lors de cette 
première rencontre, 

l’objectif était de 
comprendre le 

fonctionnement de 
l’activité génératrice 

de revenus du 
bénéficiaire, 

d’identifier les 
difficultés auxquelles 

il est confronté et 
d’adapter 

l’accompagnement à 
sa réalité économique 
et entrepreneuriale. 

Le bénéficiaire a 
commencé son 

activité de vente de 
paires de baskets 

Au regard des 
informations 

recueillies, cette 
activité présente un 

potentiel de 
développement 

intéressant. La bonne 
gestion du stock, la 

maîtrise de la chaîne 
d’approvisionnement et 
la pratique régulière de 
l’épargne constituent 

des atouts qui pourront 
être consolidés à 

travers un 
accompagnement 

personnalisé visant à 
renforcer la croissance 
et la pérennité de son 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
avant son intégration 
au chantier. À la fin 

de son contrat, 
l’épargne constituée 
grâce aux revenus 
perçus pendant son 
passage au chantier 

lui a permis de 
renforcer son fonds 
de commerce et de 

diversifier 
progressivement sa 
marchandise. Cet 
investissement a 

contribué à accroître 
sa capacité de vente 

et à améliorer la 
rentabilité de son 

activité. 

Il s’approvisionne au 
Grand Marché de 

Kinshasa auprès de 
fournisseurs 

grossistes avec 
lesquels il entretient 

des relations 
commerciales 

régulières. Les paires 
de baskets sont 

achetées à un prix 
variant entre 11 et 12 

USD l’unité, puis 
revendues entre 17 et 

23 USD, selon le 

activité génératrice de 
revenus. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
modèle et la demande 

de la clientèle. 

La gestion de son 
stock repose sur un 

système de 
réapprovisionnement 
progressif. Dès que 

les quantités 
disponibles 

diminuent, il 
réinvestit une partie 
de ses recettes pour 

renouveler et 
compléter son stock. 

Cette méthode lui 
permet d’assurer une 
continuité dans ses 

ventes et de répondre 
efficacement aux 

besoins de ses 
clients. 

Selon les périodes de 
l’année et le niveau 
de la demande, son 
activité peut générer 

une marge 
bénéficiaire 

importante. À titre 
d’exemple, un 
investissement 

de 100 USD peut lui 
rapporter environ 170 
USD après la vente 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
de l’ensemble des 
produits, soit un 

bénéfice de 70 USD, 
représentant une 

rentabilité estimée 
à 70 %. 

Les bénéfices réalisés 
sont principalement 
utilisés pour couvrir 
les besoins essentiels 

de son ménage, 
notamment les frais 
de scolarité de son 
enfant. Une partie 

des revenus est 
également affectée à 
une épargne placée 

dans le 
système Bwakisa 
Carte, ce qui lui 

permet de sécuriser 
une partie de ses 

gains et de disposer 
de ressources 
destinées au 

renforcement futur de 
son activité. 

 

2 

MALUMBA 
MBWEBWE 

MOUSSA 
 

vente des 
caillasses 

Lors de cette 
première rencontre, 
l’objectif poursuivi 
était de comprendre 
le fonctionnement de 

Nous avons encouragé 
le tâcheron à mettre à 

profit son épargne 
actuelle afin de 

préparer, à court ou 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
l’activité génératrice 

de revenus du 
tâcheron, d’évaluer 

son niveau de 
rentabilité et 

d’identifier les 
principales difficultés 

auxquelles il est 
confronté, afin de lui 

proposer un 
accompagnement 

personnalisé et 
adapté à ses besoins. 

Le bénéficiaire, 
Moussa, exerce une 

activité de collecte et 
de vente de caillasses 

destinées 
principalement aux 

travaux de 
construction. Les 

caillasses sont 
prélevées dans la 

rivière Nsuenge, puis 
transportées et 

exposées le long de 
la route principale, 

où elles sont vendues 
aux particuliers et 

aux entrepreneurs à 
la recherche de 
matériaux de 
construction. 

moyen terme, la 
création d’une activité 
génératrice de revenus 

plus stable, plus 
rentable et plus 

durable. Nous lui avons 
expliqué qu’il est 

important d’anticiper 
l’avenir en investissant 
progressivement dans 
une activité offrant de 

meilleures perspectives 
de développement et 

une plus grande 
sécurité économique. 

Au cours des échanges, 
il est apparu que 

l’activité qu’exerce 
actuellement Moussa 
présente un caractère 

essentiellement 
informel et demeure 

relativement précaire. 
En effet, son activité de 
collecte et de vente de 
caillasses dépend de la 

disponibilité des 
matériaux dans la 

rivière, sans qu’il ait de 
contrôle sur cette 

ressource ni de garantie 
quant à sa pérennité. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

L’approvisionnement 
en caillasses ne 

nécessite pas de coût 
d’achat, puisque les 

matériaux sont 
collectés directement 

dans la rivière. 
Toutefois, le 

bénéficiaire indique 
supporter quelques 

dépenses informelles, 
notamment des 
sommes versées 

occasionnellement à 
certains agents 
présents aux 

alentours du site de 
collecte. 

Les revenus générés 
par cette activité 

varient en fonction de 
la quantité de 

caillasses collectées 
et vendues. Lors des 

périodes de forte 
demande, Moussa 
peut réaliser des 

ventes dépassant 50 
000 FC par jour. 
Cette activité lui 
procure ainsi des 
revenus suffisants 
pour subvenir aux 

Par ailleurs, plusieurs 
habitants de la localité 

ont indiqué que les 
caillasses présentes 

dans cette partie de la 
rivière proviendraient 
d’un important stock 

qui aurait été entreposé 
à proximité avant 

d’être emporté par les 
eaux à la suite de fortes 
pluies. Bien que cette 
information n’ait pas 
pu être vérifiée, elle 

laisse supposer que les 
matériaux actuellement 
exploités pourraient ne 

pas constituer une 
ressource naturelle 

renouvelable. 

Si cette hypothèse se 
confirmait, les réserves 
de caillasses finiraient 
par s’épuiser, ce qui 
entraînerait l’arrêt de 

cette activité et 
priverait le bénéficiaire 
de sa principale source 

de revenus. Cette 
situation met en 

évidence la 
vulnérabilité de son 
activité actuelle et la 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
besoins essentiels de 

son ménage. 

En outre, le 
bénéficiaire a 

développé une bonne 
pratique de gestion 
en consacrant une 

partie de ses revenus 
à l’épargne. Cette 

réserve financière lui 
permet de faire face 

aux imprévus et 
constitue une base 

pour le renforcement 
progressif de son 

activité. Cette 
démarche traduit une 
volonté de pérenniser 

son activité et 
d'améliorer 

progressivement sa 
situation 

économique. 

 

nécessité de préparer 
dès maintenant une 

alternative 
économique. 

C’est pourquoi nous lui 
avons recommandé de 
poursuivre ses efforts 

d’épargne et d’élaborer 
progressivement un 
projet d’activité plus 

pérenne, capable de lui 
garantir des revenus 

réguliers et de réduire 
sa dépendance à une 
activité dont l’avenir 
demeure incertain. 

Nous avons convenu de 
poursuivre cet 

accompagnement lors 
des prochaines visites 
afin d’identifier, avec 
lui, les opportunités 
entrepreneuriales les 
plus adaptées à son 

profil, à ses 
compétences et aux 

réalités de son 
environnement 
économique. 

 

3 
ISAMBO 

LINDONGI 
ROSE 

Vente de spaghetti, 
gâteaux, jus et 

omelette 

L’objectif de cette 
rencontre était de 

comprendre le 

Nous avons encouragé 
la tâcheronne à mieux 
maîtriser l’affectation 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

 
 fonctionnement de 

l’activité de la 
bénéficiaire et de 
l’orienter sur les 

stratégies 
susceptibles 

d’améliorer ses 
revenus et de 
renforcer la 

rentabilité de son 
activité. 

La bénéficiaire 
exerce un commerce 

diversifié. Elle 
s’approvisionne 

auprès d’un 
dépositaire en 

achetant des palettes 
de jus et d’eau pour 
un montant moyen 
de 200 000 FC. En 
complément, elle 

achète cinq cartons 
de spaghetti à 10 
USDl’unité, trois 

plateaux d’œufs à 15 
000 FC chacun, ainsi 
que des gâteaux pour 
un montant de 20 000 

FC. 

Concernant la vente 
des spaghettis, les 
cinq cartons sont 

de ses bénéfices en 
accordant une priorité à 

la constitution d’une 
épargne de sécurité 

destinée au 
développement de son 
activité génératrice de 

revenus. 

À cet effet, nous lui 
avons recommandé de 
définir un montant fixe 

qu’elle s’engagera à 
épargner de manière 

régulière, 
indépendamment des 
dépenses courantes de 

son ménage. Cette 
discipline financière lui 
permettra de constituer 

progressivement un 
capital pouvant être 

réinvesti dans le 
renforcement de son 

activité, l’augmentation 
de son stock ou la 

diversification de ses 
produits. 

Enfin, nous sommes 
convenus de nous 

retrouver dans un délai 
de deux mois afin 

d’évaluer les progrès 
réalisés, de mesurer le 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
généralement écoulés 
en deux jours. Cette 
activité lui permet de 
réaliser un bénéfice 

d’environ 35 000 FC, 
dont 15 000 

FC représentent son 
bénéfice net. Le reste 

est réinvesti dans 
l’achat d’épices et 

d’autres ingrédients 
nécessaires à la 

préparation de ses 
pâtes, ce qui 
contribue à la 

continuité de son 
activité. 

Les palettes de jus et 
d’eau connaissent 
une rotation plus 

lente. En période de 
pluie, leur 

écoulement prend 
généralement entre 

deux et trois 
semaines. En 

revanche, durant la 
saison sèche actuelle, 
les ventes sont plus 
difficiles. Malgré 

cette situation, une 
fois le stock 

entièrement vendu, 
cette activité peut lui 

montant effectivement 
épargné et de définir, 

ensemble, les 
prochaines étapes de 

l’accompagnement en 
vue de consolider et de 

développer 
durablement son 

activité génératrice de 
revenus. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
générer un bénéfice 

d’environ 50 000 FC. 

La vente des œufs lui 
procure un bénéfice 
brut de 15 000 FC. 

Toutefois, son 
bénéfice net est 

estimé à 10 000 FC, 
étant donné 

qu’environ 5 000 
FC sont consacrés à 
l’achat d’huile et de 

pétrole destinés à 
alimenter son 

réchaud portatif 
utilisé dans son 

activité. 

S’agissant de la vente 
des gâteaux, son 

bénéfice est conservé 
par la boulangerie 
partenaire. Celle-ci 
enregistre un crédit 
de 5 000 FC après 

chaque 
approvisionnement, 

montant que la 
bénéficiaire récupère 

le premier jour de 
chaque mois. Selon 
le niveau des ventes 

réalisées, cette 
épargne peut 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
atteindre Nous avons 

encouragé la 
tâcheronne à mieux 

maîtriser l’affectation 
de ses bénéfices en 

accordant une 
priorité à la 

constitution d’une 
épargne de sécurité 

destinée au 
développement de 

son activité 
génératrice de 

revenus. 

À cet effet, nous lui 
avons recommandé 

de définir un montant 
fixe qu’elle 
s’engagera à 

épargner de manière 
régulière, 

indépendamment des 
dépenses courantes 

de son ménage. Cette 
discipline financière 

lui permettra de 
constituer 

progressivement un 
capital pouvant être 

réinvesti dans le 
renforcement de son 

activité, 
l’augmentation de 

son stock ou la 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
diversification de ses 

produits. 

Enfin, nous sommes 
convenus de nous 
retrouver dans un 

délai de deux mois 
afin d’évaluer les 

progrès réalisés, de 
mesurer le montant 

effectivement 
épargné et de définir, 

ensemble, les 
prochaines étapes de 
l’accompagnement 

en vue de consolider 
et de développer 
durablement son 

activité génératrice 
de revenus. 

Par mois. 

Les revenus générés 
par l’ensemble de ces 

activités sont 
principalement 

utilisés pour répondre 
aux besoins de son 
ménage. Lorsque sa 

situation financière le 
permet, la 

bénéficiaire participe 
également à des 

systèmes de ristourne 
ou d’épargne rotative 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
afin de constituer 

progressivement un 
capital destiné au 
développement de 
son activité. Cette 

diversification de ses 
sources de revenus 

témoigne de sa 
volonté de consolider 

son activité 
économique et 

d'améliorer 
durablement les 

conditions de vie de 
sa famille. 

 

4 

MABOSO 
NSEKA 
GLODY 

 

Cabine 
téléphonique et 
une boutique 

 

L’objectif de cette 
rencontre était de 

comprendre le 
fonctionnement de 

l’activité du 
bénéficiaire et de 
l’orienter sur les 

stratégies 
susceptibles 

d’améliorer ses 
revenus et de 
renforcer la 

rentabilité de son 
activité. 

Le bénéficiaire 
exerce deux activités 
complémentaires. La 

Nous avons encouragé 
le bénéficiaire à 

adopter une gestion 
plus rigoureuse de ses 

bénéfices afin de mieux 
maîtriser l’utilisation 
de ses revenus. Nous 

lui avons recommandé 
de prioriser les 

dépenses les plus 
importantes et de 

veiller à ce que les 
sollicitations de son 

entourage n’affectent 
pas le fonctionnement 

de son activité. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
première consiste en 
la vente d’unités de 
communication à 
travers sa cabine 

téléphonique, tandis 
que la seconde porte 

sur la 
commercialisation de 
produits de première 

nécessité dans sa 
boutique, notamment 

des biscuits, des 
bonbons, du whisky, 

des cigarettes et 
divers articles de 
consommation 

courante. 

Pour la gestion de sa 
boutique, il adapte 

son 
approvisionnement 

en fonction des 
besoins de la 
clientèle. Les 

produits les plus 
demandés sont 

privilégiés lors de ses 
achats, ce qui lui 

permet d’optimiser la 
rotation de son stock 

et de limiter les 
invendus. 

Par ailleurs, nous lui 
avons conseillé de 

consacrer 
systématiquement une 
partie de ses bénéfices 

à une épargne de 
sécurité. Cette épargne 

lui permettra de 
préserver son fonds de 
roulement, de faire face 

aux imprévus et de 
renforcer 

progressivement son 
activité génératrice de 

revenus. Une telle 
discipline financière 

contribuera à assurer la 
pérennité de son 

entreprise tout en lui 
permettant de répondre, 
de manière responsable 

et durable, à ses 
obligations familiales 

et sociales. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

Le bénéficiaire 
dispose actuellement 
d’un capital de 150 

000 FC. À l’issue de 
la vente de son stock, 

il peut réaliser un 
bénéfice d’environ 

50 000 FC. Les 
revenus générés lui 

permettent 
principalement de 

prendre en charge les 
frais de scolarité de 
sa fille, de répondre 
aux besoins de son 

ménage et d’apporter 
un soutien financier à 

ses frères et sœurs. 

En ce qui concerne la 
cabine téléphonique, 
il investit environ 60 

USD pour l’achat 
d’unités de 

communication, 
réparties à raison de 
15 USD sur chacun 

des quatre principaux 
réseaux de téléphonie 
mobile. Cette activité 

lui procure un 
bénéfice moyen de 

3,5 USD par réseau, 
soit un bénéfice total 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
d’environ 14 USD 

par cycle 
d’approvisionnement. 

La combinaison de 
ces deux activités 

constitue une source 
régulière de revenus 

et contribue à 
l’amélioration 

progressive des 
conditions de vie du 
bénéficiaire et de sa 
famille. Toutefois, 

une meilleure gestion 
des bénéfices et une 
politique d’épargne 

plus structurée 
pourraient lui 
permettre de 

renforcer davantage 
son capital et 
d’accélérer le 

développement de 
son activité 

génératrice de 
revenus. 

selon le bénéficiaire, 
l’emplacement actuel 

de son activité 
constitue un frein à 
son développement. 
En effet, sa boutique 

étant située à 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
proximité immédiate 
de son domicile, il est 

régulièrement 
sollicité par des 
membres de sa 

famille ou de son 
entourage qui 

viennent lui exposer 
leurs difficultés ou 
solliciter une aide 

financière. 

Cette proximité entre 
le cadre familial et le 
lieu d’activité rend 

difficile la séparation 
entre les ressources 

destinées au 
commerce et les 

dépenses 
personnelles. Le 

bénéficiaire éprouve 
souvent des 

difficultés à refuser 
ces sollicitations, ce 

qui affecte sa 
capacité à préserver 

son fonds de 
roulement, à 
réinvestir ses 
bénéfices et à 

développer 
progressivement son 
activité génératrice 

de revenus. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

 

5 

LANDU 
KIAWONDO 

MICHEL 
 

IL VEND LE 
PETROL EN 
DETAIL ET 

DETIENT UNE 
BOUTIQUE 

Le rendez-vous de 
suivi avec Michèle a 

été honoré par 
l’équipe des 

accompagnateurs, 
conformément au 
calendrier établi. 
Toutefois, à notre 

arrivée sur son lieu 
d’activité, nous avons 
constaté son absence. 

Selon les 
informations 

recueillies auprès de 
ses proches, elle avait 

été conduite à 
l’hôpital quelques 

heures auparavant en 
raison d’un problème 

de santé ayant 
nécessité une prise en 

charge médicale. 

Malgré cette 
situation, la visite a 
permis de confirmer 
l’existence effective 

de son activité 
génératrice de 

revenus (AGR). En 
effet, nous avons 
observé que son 

commerce, composé 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
d’un point de vente 
de pétrole et d’une 

petite boutique, 
demeurait 

fonctionnel. Durant 
son absence, la 

gestion de l’activité 
était assurée 

temporairement par 
sa tante, qui veillait à 

la continuité des 
ventes afin d’éviter 
toute interruption 

susceptible d’affecter 
les revenus du 

ménage. 

Les échanges avec 
cette dernière nous 

ont permis de 
constater que les 

activités se 
poursuivaient 

normalement et que 
l’organisation mise 
en place permettait 

de préserver le 
fonctionnement de 
l’AGR en attendant 
le rétablissement de 

Michèle. Cette 
continuité témoigne 
d’un certain niveau 

de résilience de 
l’activité et de 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
l’implication de son 

entourage dans la 
préservation de son 

investissement. 

Afin de maintenir le 
processus 

d’accompagnement, 
nous avons pris 

contact avec Michèle 
par téléphone. Au 

cours de cet échange, 
nous lui avons 

présenté nos vœux de 
prompt 

rétablissement et lui 
avons réaffirmé la 

disponibilité du 
REEJER à 

poursuivre son 
accompagnement dès 

qu’elle serait en 
mesure de reprendre 

ses activités. 

D’un commun 
accord, il a été 

convenu de 
programmer une 

nouvelle rencontre 
après son 

rétablissement. Cette 
prochaine visite 

permettra d’évaluer 
plus en détail le 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
fonctionnement de 

son activité, 
d’identifier les 

éventuelles 
difficultés 

rencontrées, 
d’analyser les 

perspectives de 
développement de 

son AGR et de 
formuler des 

recommandations 
adaptées pour 

renforcer sa pérennité 
et sa rentabilité. Cette 

démarche s’inscrit 
dans l’approche de 
suivi personnalisé 

mise en œuvre par le 
REEJER en faveur 
des tâcherons ayant 

développé une 
activité génératrice 

de revenus après leur 
passage dans les 

chantiers. 

 

6 
PILA 

MBEDI 
DANIELLA 

Vente de petrole   

7 
KINGATA 
NSAMBU 

PATIENCE 

Vente de farine de 
manioc, jus et eau 

en plastique 

L'entretien avec 
Patience a permis 

d'évaluer l'évolution 
de son activité 

L'activité développée 
par 

Mme Patience présente 
de bonnes perspectives 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
commerciale ainsi 
que les difficultés 

rencontrées dans sa 
gestion quotidienne. 

La bénéficiaire 
exerce une activité de 

vente de farine de 
manioc, de jus et 

d'eau en plastique, 
qu'elle commercialise 

principalement 
auprès des habitants 
de son quartier et des 

passants. 

Elle explique que 
cette diversité de 

produits lui permet 
de répondre à 

différents besoins de 
sa clientèle et 

d'assurer des ventes 
régulières. La farine 
de manioc constitue 
son principal produit 

générateur de 
revenus, tandis que la 
vente de jus et d'eau 
lui permet de réaliser 

des ventes 
complémentaires, 
particulièrement 

pendant les périodes 
de forte chaleur. 

de pérennisation grâce 
à la diversité des 

produits proposés et à 
une demande 

relativement stable au 
sein de la communauté. 

La bénéficiaire fait 
preuve d'engagement et 

d'une bonne volonté 
dans la gestion de son 

commerce. 

Toutefois, un 
accompagnement 
complémentaire 

demeure nécessaire 
afin de renforcer ses 

compétences en gestion 
financière simplifiée, 
en planification des 

achats et en techniques 
de fidélisation de la 

clientèle. Il est 
également recommandé 

de l'encourager à 
maintenir une épargne 
régulière et à réinvestir 

progressivement ses 
bénéfices pour 

accroître son fonds de 
roulement, limiter les 
ruptures de stock et 

améliorer 
progressivement la 
rentabilité de son 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

La bénéficiaire 
indique que son 

activité lui permet de 
contribuer aux 

dépenses essentielles 
du ménage, 
notamment 

l'alimentation, la 
scolarité des enfants 
et certaines dépenses 

de santé. Elle 
réinvestit 

progressivement une 
partie de ses 

bénéfices afin 
d'augmenter son 

stock, bien que cette 
capacité reste limitée. 

Parmi les principales 
difficultés évoquées 

figurent 
l'augmentation du 
prix d'achat des 
marchandises, la 

fluctuation des prix 
sur le marché, le 

faible pouvoir d'achat 
de certains clients 

ainsi que 
l'insuffisance de 

capital pour 
diversifier davantage 
son commerce. Elle 

activité. Une visite de 
suivi permettra 

d'apprécier l'évolution 
des recommandations 

formulées et les 
progrès réalisés dans le 
développement de son 

AGR. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
souligne également 
que certains clients 

demandent 
régulièrement des 

ventes à crédit, ce qui 
ralentit la rotation de 

son fonds de 
commerce. 

Au cours de 
l'entretien, des 

échanges ont porté 
sur l'importance 
d'une meilleure 

gestion des recettes 
quotidiennes, de la 

séparation des 
dépenses familiales 
et des dépenses liées 
au commerce, ainsi 
que sur la nécessité 

de maintenir une 
épargne régulière 
afin de renforcer 

progressivement son 
capital d'exploitation. 

Bonne volonté dans 
la gestion de son 

commerce. 

 

8 Kaluke 
MBIKO Jean 

Vente des gâteaux 

L'entretien réalisé 
avec M. KALUKE 

MBIKO Jean a 
permis d'apprécier le 

L'activité de vente de 
gâteaux menée par M. 

KALUKE MBIKO 
Jean présente un 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
niveau d'évolution de 
son activité de vente 
de gâteaux ainsi que 

les principales 
difficultés 

rencontrées dans son 
exploitation. Le 

bénéficiaire exerce 
cette activité en 
approvisionnant 
régulièrement 

différents points de 
vente de proximité 

ainsi qu'une clientèle 
locale, 

principalement aux 
heures de forte 
fréquentation. 

Il explique que la 
vente de gâteaux 

constitue aujourd'hui 
sa principale source 

de revenus et lui 
permet de subvenir à 

une partie des 
besoins de son 
ménage. Les 

bénéfices générés 
servent notamment à 
couvrir les dépenses 

alimentaires 
quotidiennes et sont 

partiellement 
réinvestis dans l'achat 

potentiel de 
développement 

intéressant en raison de 
la demande régulière 

pour ce type de produit. 
Le bénéficiaire 

démontre une réelle 
motivation et une 

bonne implication dans 
la conduite de son 

activité. 

Toutefois, il est 
recommandé de 

poursuivre 
l'accompagnement afin 

de renforcer ses 
compétences en gestion 

commerciale, en 
prévision des ventes et 
en maîtrise des pertes 

liées aux produits 
périssables. Un 

meilleur suivi des 
recettes, associé à une 

stratégie de 
réinvestissement 

progressif des 
bénéfices, permettra de 
consolider son fonds de 

roulement et 
d'améliorer 

durablement la 
rentabilité de son 

activité. Une prochaine 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
de nouveaux stocks 

afin d'assurer la 
continuité de son 

activité. 

Le bénéficiaire 
souligne cependant 
que son commerce 

est confronté à 
plusieurs contraintes, 
notamment la hausse 
du coût des matières 

premières, la 
concurrence de 

nombreux vendeurs 
exerçant la même 

activité et les 
difficultés à disposer 

d'un fonds de 
roulement suffisant 
pour augmenter les 

quantités vendues. Il 
mentionne également 
que certains produits 
invendus en fin de 
journée entraînent 

des pertes, les 
gâteaux étant des 

produits périssables. 

Au cours de 
l'accompagnement, 
des échanges ont 

porté sur les bonnes 
pratiques de gestion 

visite de suivi 
permettra d'évaluer la 

mise en application des 
recommandations 
formulées et les 

progrès réalisés dans le 
développement de son 

AGR. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
d'une petite activité 

commerciale, 
notamment la 

planification des 
achats en fonction de 
la demande, le suivi 

quotidien des recettes 
et des dépenses, la 

limitation des pertes 
liées aux invendus et 

l'importance de 
fidéliser la clientèle 
grâce à la qualité des 
produits et à un bon 

accueil. Il a 
également été 
encouragé à 
développer 

progressivement son 
épargne afin de 

renforcer son capital 
d'exploitation. 

 

9 
TSUMBU 

Divin 

Restaurant 
(Malewa) et jus en 

plastique 

L'entretien réalisé 
avec M. TSUMBU 

Divin a permis 
d'évaluer l'évolution 

de son activité de 
restauration de 

type Malewa, qu'il 
complète par la vente 

de jus en plastique 
afin de diversifier ses 
sources de revenus. Il 

L'activité de 
restauration exploitée 

par M. TSUMBU 
Divin présente un 

potentiel de 
développement 

intéressant compte tenu 
de la demande 

constante pour les 
repas de proximité et 

les boissons 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
explique que cette 
combinaison de 

produits lui permet 
d'attirer une clientèle 

variée, composée 
principalement de 

travailleurs, de 
commerçants et 
d'habitants du 

quartier. 

Le bénéficiaire 
indique que son 

activité connaît une 
fréquentation 
satisfaisante, 

particulièrement aux 
heures de repas. Les 
revenus générés lui 

permettent de couvrir 
une partie des 
besoins de son 
ménage tout en 
réinvestissant 

progressivement dans 
l'achat des denrées 
alimentaires et des 

boissons nécessaires 
à la continuité de son 

commerce. 

Au cours des 
échanges, M. 

TSUMBU Divin a 
toutefois relevé 

rafraîchissantes. Le 
bénéficiaire démontre 
une bonne motivation, 

une volonté de faire 
évoluer son activité et 

une capacité à répondre 
aux besoins de sa 

clientèle. 

Toutefois, un 
accompagnement 

technique demeure 
nécessaire afin de 

renforcer ses 
compétences en gestion 

financière, en 
organisation de la 

production, en hygiène 
alimentaire et en 
fidélisation de la 
clientèle. Il est 
recommandé de 

poursuivre le 
réinvestissement 

progressif des 
bénéfices, d'améliorer 
l'équipement de son 

activité et de mettre en 
place une gestion plus 

rigoureuse des stocks et 
des coûts de 

production. Un suivi 
ultérieur permettra 

d'évaluer l'évolution de 
ces recommandations 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
plusieurs difficultés 

qui limitent le 
développement de 

son activité. Il 
évoque notamment 
l'augmentation du 
coût des denrées 
alimentaires, la 

fluctuation des prix 
sur les marchés, les 

difficultés de 
conservation de 
certains produits 

périssables ainsi que 
l'insuffisance de 

capital pour 
améliorer son 

équipement et élargir 
son offre. Il souligne 

également que la 
concurrence dans le 

secteur de la 
restauration de 

proximité exige une 
amélioration 

constante de la 
qualité des services et 
de l'hygiène afin de 
fidéliser la clientèle. 

L'accompagnement a 
porté sur plusieurs 
aspects essentiels, 

notamment 
l'importance de la 

et leur impact sur la 
rentabilité et la 

pérennité de son 
activité. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
planification des 

achats, la tenue d'un 
registre simplifié des 

recettes et des 
dépenses, le respect 
des bonnes pratiques 

d'hygiène 
alimentaire, la 

gestion des stocks 
afin de limiter les 
pertes, ainsi que la 

nécessité de 
maintenir une 

épargne régulière 
pour renforcer 

progressivement son 
fonds de commerce. 
Des conseils lui ont 

également été donnés 
sur l'amélioration de 

l'accueil des clients et 
la diversification 

progressive de son 
menu en fonction de 

la demande. 
 

10 
NDUMOSI 
MATUTA 

Dieu le veut 

Cabine 
telephonique 

L'entretien réalisé 
avec M. Dieu le 

veut a permis 
d'évaluer l'évolution 

de son activité de 
cabine téléphonique, 
spécialisée dans la 
vente de crédits de 
communication, les 

L'activité de cabine 
téléphonique exploitée 

par M. NDUMOSI 
MATUTA Dieu le 

veut présente un 
potentiel de stabilité 
grâce à la demande 

continue des services 
de télécommunication 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
services de 

téléphonie mobile et 
les opérations de 

transfert 
électronique. Cette 
activité constitue sa 
principale source de 
revenus et lui permet 

de répondre à une 
demande quotidienne 
de la population de 

son quartier. 

Le bénéficiaire 
explique que les 

revenus générés par 
son activité lui 

permettent de couvrir 
une partie des 
besoins de son 
ménage tout en 
réinvestissant 

progressivement dans 
le renforcement de 

son fonds de 
commerce. Il 

souligne que la 
diversification des 
services proposés, 

notamment les 
opérations de 

transfert d'argent 
électronique et la 

vente de crédits de 
différents réseaux, lui 

de proximité. Le 
bénéficiaire démontre 
une bonne implication 
dans la gestion de son 
activité et une volonté 

manifeste de 
développer son 

commerce. 

Il est toutefois 
recommandé de 

poursuivre 
l'accompagnement afin 

de renforcer ses 
compétences en gestion 

financière, en 
diversification des 

services et en 
planification des 

investissements. Un 
réinvestissement 

régulier des bénéfices 
et une meilleure 

organisation de la 
trésorerie permettront 

de consolider son fonds 
de roulement, 

d'améliorer la qualité 
des services offerts et 
d'assurer la pérennité 
de son activité. Une 

visite de suivi 
permettra d'évaluer la 
mise en œuvre de ces 

recommandations et les 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
permet de maintenir 

une clientèle 
relativement fidèle. 

Toutefois, il fait face 
à plusieurs difficultés 

qui affectent le 
développement de 

son activité. Il 
évoque 

principalement la 
forte concurrence 
entre les cabines 
téléphoniques du 

quartier, les 
fluctuations des 

commissions 
accordées par les 

opérateurs de 
télécommunication 

ainsi que 
l'insuffisance de 

capital pour élargir 
les services proposés. 

Il mentionne 
également que les 

interruptions 
récurrentes de 

l'électricité 
compliquent la 
recharge des 

appareils 
électroniques et 

peuvent entraîner une 

progrès réalisés dans le 
développement de son 

AGR. 

 



CONTRAT N° P171141 

89 
 

N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
baisse temporaire de 

ses activités. 

Au cours de 
l'accompagnement, 
des échanges ont 

porté sur l'importance 
d'une bonne gestion 
de la trésorerie, du 
suivi quotidien des 

recettes et des 
dépenses, du 

réinvestissement 
progressif des 

bénéfices ainsi que 
de la diversification 

des services afin 
d'améliorer la 

rentabilité de son 
commerce. Il a 
également été 

encouragé à renforcer 
la qualité de l'accueil 

de la clientèle et à 
développer des 

stratégies de 
fidélisation. 

 

11 
NGOMA 

LUFUETO 
BERNIS 

VENTE EN 
LIGNE PAR 

COMMANDE 
  

12 
LUKOMBO 
MAMPUYA 

dieu 

Vente ambulant 
des brosses a dent, 

L'entretien réalisé 
avec M. 

LUKOMBO 

L'activité de vente 
ambulante développée 

par le tacheron présente 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
sceau, javel, 

dentifrice etc. 
MAMPUYA Dieu a 
permis d'apprécier 
l'évolution de son 
activité de vente 

ambulante de 
produits d'hygiène et 
d'entretien ménager. 

Le bénéficiaire 
commercialise 
notamment des 

brosses à dents, des 
dentifrices, des 

seaux, de l'eau de 
Javel et divers 

articles de première 
nécessité, qu'il vend 

en effectuant des 
déplacements dans 

les quartiers, les 
marchés et les zones 
de forte affluence. 

Le bénéficiaire 
explique que cette 

activité lui permet de 
générer des revenus 
quotidiens tout en 

offrant une certaine 
flexibilité dans 

l'organisation de son 
travail. Les bénéfices 

réalisés servent 
principalement à 

répondre aux besoins 
essentiels de son 

un potentiel de 
croissance grâce à la 
demande permanente 

pour les produits 
d'hygiène et d'entretien 

ménager. Le 
bénéficiaire fait preuve 

de dynamisme, de 
persévérance et d'une 

bonne capacité 
d'adaptation aux 

réalités du marché. 

Il est recommandé de 
poursuivre 

l'accompagnement afin 
de renforcer ses 

compétences en gestion 
commerciale, en 
planification des 

approvisionnements et 
en gestion financière 

simplifiée. 
L'augmentation 

progressive du fonds de 
roulement, associée à 

une meilleure 
organisation de son 

activité et à la 
fidélisation de la 

clientèle, contribuera à 
améliorer durablement 

la rentabilité et la 
pérennité de son 

activité génératrice de 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
ménage, tout en 
permettant un 

réinvestissement 
progressif dans 

l'achat de nouvelles 
marchandises afin 

d'assurer la continuité 
de son commerce. 

Toutefois, il souligne 
plusieurs difficultés 

qui limitent le 
développement de 
son activité. Parmi 
celles-ci figurent 

l'augmentation des 
prix 

d'approvisionnement, 
la concurrence 

importante exercée 
par d'autres vendeurs 

ambulants et 
commerçants, ainsi 
que l'insuffisance de 

capital pour 
diversifier son stock 

et acheter des 
quantités plus 

importantes à des 
prix avantageux. Il 

évoque également les 
longues distances 

parcourues 
quotidiennement et 

les conditions 

revenus. Une visite de 
suivi permettra 

d'évaluer la mise en 
œuvre des 

recommandations 
formulées et les 
progrès réalisés. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
climatiques, qui 

influencent parfois le 
niveau des ventes. 

Au cours de 
l'accompagnement, 
des échanges ont 

porté sur l'importance 
de planifier les achats 

en fonction de la 
demande, de tenir un 

suivi simplifié des 
recettes et des 
dépenses, de 

développer une 
clientèle fidèle et de 

réinvestir 
régulièrement une 

partie des bénéfices 
afin de renforcer 

progressivement son 
fonds de commerce. 

Il a également été 
sensibilisé à l'intérêt 

de diversifier son 
offre avec des 

produits fortement 
demandés selon les 

saisons et les besoins 
du marché. 

 

13 
NSIMBA 

MAWUWA 
TATY 

Jardin plantation 
des legumes, 

pointe noir, etc. 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 

14 
TADI 

MAMPIASA 
COMPLAY 

Dépôt boison   

15 
LEMBA 
NSALA 

Dominique 

Ventes de produits 
en provenance de 

lufu 
  

16 
MOKE 

LEBOMA 
NICLETTE 

BOUTIQUE 

La bénéficiaire 
disposait déjà de sa 
boutique avant son 

intégration au 
chantier. Elle avait 

développé cette 
activité génératrice 
de revenus afin de 
couvrir les besoins 
essentiels de son 

ménage et de 
constituer 

progressivement une 
épargne en vue de 
l'acquisition d'un 

terrain. Son 
commerce génère 
actuellement un 
chiffre d'affaires 

journalier 
d'environ 250 000 

FC. Sur ce 
montant, 5 000 

FC sont 
régulièrement versés 

dans un système 
de Likelemba, 10 

000 FC sont 
épargnés dans le 

RAS 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
cadre du 

système Bwakisa 
Carte, tandis que le 

solde, soit 
environ 235 000 FC, 
est réinvesti dans le 
renouvellement et le 
renforcement de son 

stocks de 
marchandises. 

Toutefois, la 
bénéficiaire indique 

que son activité 
connaît actuellement 

un ralentissement, 
principalement en 

raison de la baisse de 
la demande pour les 
jus et l'eau en sachet 

pendant la saison 
sèche. Cette situation 
est aggravée par une 

panne de son 
congélateur, qui 

limite sa capacité de 
conservation et de 
vente des boissons 
fraîches, entraînant 

ainsi une diminution 
de ses recettes 

quotidiennes. Malgré 
ces difficultés, elle 

poursuit son activité 
et envisage de réparer 
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N° Noms Type d’AGR Situation de l’AGR 
Recommandation de 

l’accompagnateur 
son équipement afin 

de retrouver son 
niveau de vente 

habituel. 

 
 
 

II.8.  ASSURER LE SUIVI - EVALUATION DE LA MISE EN ŒUVRE DES 
ACTIVITES DU PROJET 
 
Pour rappel, dans le cadre de suivi-évaluation des activités d’appui opérationnel pour la mise 
en œuvre des activités d’accompagnement social dans le cadre du volet THIMO dans les 
contrats des Entreprises des Travaux du projet de Développement Multisectoriel et Résilience 
Urbaine de Kinshasa (PDMRUK), en sigle projet « KIN-ELENDA » ; le REEJER tient 
compte de la gestion axée aux résultats (GAR ) qui est une approche  de la gestion basée sur  
le cycle de vie du projet intégrant les stratégies, les personnes, les ressources, les processus et 
les outils de mesure pour améliorer la prise de décision, la transparence et la reddition de 
comptes. Cette gestion met également l’accent sur l’atteinte des résultats, la mise en œuvre 
des mesures du rendement, l’apprentissage, l’adaptation ainsi que la production des rapports 
sur le rendement. 
 
Par-là, suivant notre mandat nous avons développé deux aspects ci-après : 

- La mise en place du mécanisme de suivi-évaluation des activités du volet THIMO. 
- Le progrès en fonction des résultats obtenus. 

 
II.8.1. La mise en place du mécanisme de suivi-évaluation des activités du volet THIMO 
La mise en place consiste dans la conception des outils de mesure basés sur les tâches 
mandatées au REEJER dans le cadre du volet THIMO, l’objectif est de suivre et évaluer les 
activités sur terrain et le progrès des résultats obtenus des indicateurs mais aussi dans le 
processus d’apprentissage, des visites sur terrain, des différentes réunions avec les parties 
prenantes et d’autres Experts externes en suivi-évaluation. 
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En ce qui concerne les outils élaborés, nous avons mis en place : les fiches d’identification et 
classification des tacherons par catégorie, la fiche des rapports de sensibilisation et formation 
à partir des sites des travaux THIMO, la fiche d’accompagnement et suivi groupés ou 
individuel des tacherons dans la réalisation de leurs AGR et un cadre de mesure de rendement 
des résultats qui tient en compte 17 activités, sous – activités et leurs indicateurs. Par les 
activités nous citons : 

1. Organisation des visites des travaux ;  
2. Lancer officiellement la mission d'appui opérationnel pour la mise en œuvre des 

activités d’accompagnement social des tâcherons ; 
3. Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et 

s’en approprier : rencontres d’information et d’échange ; 
4. Adapter les modules de formation aux besoins réels des bénéficiaires ; 
5. Acquérir des matériels didactiques nécessaires ;  
6. Organiser la sensibilisation sur différents thématiques dont hygiène de base, 

assainissement/salubrité, la santé sexuelle et reproductive, éducation financière, santé 
mentale et la drogue, la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, le civisme et 
nouvelle citoyenneté, etc.  

7. Tenir des garderies d’enfants d’au plus cinq (5) ans ou des crèches à proximité des 
sites des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément ;  

8. Suivre la situation de l’Infirmerie dans les sites des travaux ; 
9. Appuyer la DUAS dans la sélection des Tâcherons THIMO (tout travaux) sous forme 

de loterie organisée en conformité aux dispositions pertinentes de l’annexe 2 « clauses 
particulières complémentaires pour application des approches THIMO » des contrats 
des travaux concernés ; 

10. Former les sensibilisateurs et les formateurs impliqués dans le projet sur la 
méthodologie à appliquer et les matières à dispenser ;  

11. Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ;  
12. Encourager et aider les bénéficiaires chacun suivant son expérience, ses aptitudes ou 

préférences / à s’inscrire dans l’une des filières retenues par le projet pour être formée 
; 

13. Animer les formations selon les filières d’AGR en vue d’une résilience durable ;  
14. Accompagner des bénéficiaires dans le choix et l’élaboration des projets /Business 

plan ou plan d’investissement ; 
15. Encourager et suivre les bénéficiaires groupés ou individuels dans la réalisation de leur 

AGR ; 
16.  Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les bénéficiaires du 

Projet  
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17. Assurer le suivi- évaluation et introduire des mesures correctives ; 
 
II.8.2. Le progrès des activités réalisées. 
 
Durant le mois de juillet 2026, le REEJER a réalisé 9 activités réparties de la manière 
suivante : 
 
II.8.2.1. Organiser des visites des travaux. 
Les visites des travaux dans les chantiers ont été bien effectuées par les équipes de 
sensibilisateurs et formateurs. Ces derniers nous ont fourni des informations sur les travaux 
de finition qui restent à faire dans certains chantiers des 5 sites.  
 
 
II.8.2.1. Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le 
soutenir et s’en approprier : rencontres d’information et d’échange. 
 
Les autorités municipales de cinq sites ont été saisies pour échange et information de la 
cérémonie de remise d’environs 4231 certificats aux tacherons sensibilisés sur les 
compétences de vie courantes et formés en entrepeneuriat. 23 personnes y ont pris part dont 
6 femmes (équipe du REEJER et les agents communaux).  
 
II.8.2.2. Organiser la sensibilisation des tâcherons sur les différents thèmes. 
 
Dans l’ensemble de tous les cinq sites, le REEJER a réalisé 10 jours de sensibilisation durant 
10 séances à travers 27 descentes sur dans les différents chantiers au cours du mois de juillet 
2026 à travers 6 thématiques sur 6 prévues. Au cours de ces sensibilisations, 363 tâcherons y 
ont pris part à ces séances dont 80 femmes. Ladite sensibilisation s’est organisée dans 5 sites 
du projet. 
 
Il s’agit de : 

- 2 séances de sensibilisation au chantier de site Maluku à travers 1 thème : l’hygiène de 
base – salubrité et assainissement ; la santé sexuelle et reproductive (IST, VIH, 
importance de la Contraception). 

- 4 séances de sensibilisation aux chantiers de site N’djili à travers 4 thèmes : l’épargne 
volontaire ; la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, la citoyenneté, Gestion 
et résolution des conflits. 
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- 5 séances de sensibilisation aux chantiers de site Kisenso à travers 2 thèmes : l’épargne 
volontaire ; la santé mental et Drogue. 

- 3 séances de sensibilisation aux chantiers de site Lemba à travers 2 thèmes : l’épargne 
volontaire ; la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, la citoyenneté. 

- 6 séances de sensibilisation aux chantiers de site Matete à travers 2 thèmes dont la 
santé mental et Drogue ; la santé sexuelle et reproductive (IST, VIH, importance de 
la Contraception, mariage precoce, avortement clandestin). 

Graphique 1. Nombre de tâcherons touchés et non touchés aux séances de sensibilisation 
par site. 
 

 
 
Le graphique 1, indique que 355 tâcherons dont 72 à N’djili, 19 à Maluku, 117 à Kisenso, 45 
à Lemba et 102 à Matete ont été sensibilisés durant le mois de juillet 2026 sur le nombre de 
512 tâcherons existants dans les sites des travaux.  
L’effectif de 355 tâcherons atteints sur 512 existants représente un taux de 69 % de 
réalisation. L’écart constaté de 157 tacherons non touchés par la sensibilisation s’explique 
par la fermeture ou la suspension des travaux dans certains chantiers, la réduction des 
effectifs en fin des contrats et à leur mobilité au sein des sites. Mais également pour la grève 
des tacherons pour le retard de paiement de salaire. 
« Le graphique 1 indique également que le site de Kisenso concentre 117 des tâcherons 
sensibilisés durant le mois en raison du nombre important de tacherons affectés aux trois 
chantiers de Kisenso (EP Matota, EP Mokonda et Mazout) Contrairement des autres sites 
(Maluku, Lemba, N’djili). Nous signalons que les travaux dans tous les sites sont en phase de 
clôture.  
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Effectif de tacherons touchés et non touchés aux séances de 
sensibilisation  /juillet 2026

Nombre de tacherons existants dans les sites
Nombre de tacherons sensibilisés
Nombre de tacherons non touchés à la sensibilisation
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II.8.2.3. Tenir des garderies d’enfants d’au moins cinq (5) ans ou des crèches à proximité 
des sites des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément 
Par rapport au maintient des garderies d’enfants d’au moins cinq (5) ans ou des crèches à 
proximité des sites des travaux, le REEJER a disposé une gardienne d’enfants au site Lemba 
précisement dans le chantier EP Mont -Amba pour permettre à leurs mères de travailler 
aisément. 1 petit garçon de 4 ans a fréquanté la garderie ou creche au mois de juillet 2026. Au 
total, 14 jours de fréquantation de l’enfant ont été constatés au sein de la crêche.  
 
II.8.2.4. Suivre la situation de l’infirmerie dans les sites des travaux.   
Les tâcherons bénéficient des soins de santé primaire au niveau des sites grâces à la prestation 
accomplie par les infirmiers et infirmières. Des trousses de secours sont placées à leur 
disposition. 

- 30 tâcherons dont 2 femmes ont été pris en charge au cours du mois de juillet 2026 par 
les infirmeries installées dans les différents sites des travaux THIMO (Maluku, N’djili 
et Lemba).  Aucun cas d’accident n’a été signalé. 
 

Tableau 19 : Nombre de cas de prise en charge médicale enregistré à l’infirmerie des 
sites de travaux THIMO. 

 

Effectif de tâcherons soignés au mois de juillet 2026 
 NDJILI MALUKU KISENSO LEMBA TOTAL 

Indicateurs F H T F H T F H T F H T F H T 
Nombre de tacherons 

soignés 
0 23 23 1 5 6 0 0 0 1 0 1 2 28 30 

Nombre de cas de 
traumatismes légers 

0 14 14 1 4 5 0 0 0 0 0 0 1 18 19 

Nombre de cas 
d'accidents graves 

référés 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Cas de décès 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
Le tableau 19, indique que 30 cas de prise en charge médicale (2 femmes et 28 hommes) ont 
été enregistrés à l’infirmerie de Lemba, N’djili et Maluku. Parmi lesquels 19 cas de 
traumatisme légers. 
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II.8.2.5. Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire 
 
355 tâcherons dont 80 femmes ont été accompagnés à l’épargne volontaire au cours de 
sensibilisations aux chantiers de tous les cinq sites. 
 
II.8.2.6. Former les hommes, les femmes, les jeunes filles et garçons vulnérables selon les 

filières d’activités génératrices des revenus (AGRs). 
Dans l’ensemble de tous les sites, 10 jours de formation à l’entreprenariat ont été réalisées 
pendant le mois de juillet 2026. Au cours de ces jours, les formateurs ont presté durant 13 
séances dans les différents chantiers dont 3 séances à Maluku, 1 séance à N’djili, 2 séances à 
Lemba, 6 séances à Matete et 1 séance à Kisenso avec la participation de 218 tâcherons dont 
64 femmes, dans cinq sites de travaux THIMO. Les thèmes de la formation portaient sur les 
notions de bases à l’entreprenariat incluant la création d’une entreprise, la manière de gagner 
la confiance des autres, de trouver une idée d’entreprise, l’étude du marché, le modèle 
économique et sur l’éducation financière, son importance avec des exercices pratiques en 
rapport avec la gestion des revenus personnels. 

Graphique 2 : Nombre comparatif de tâcherons formés, existants dans les sites et les écarts  
 

 
 
Le graphique 2, démontre que sur 512 tâcherons existants dans quatre sites de THIMO, 218 
tâcherons ont été formés dont 17 à N’djili, 21 à Maluku, 34 à Kisenso, 45 à Lemba et 101 
tâcherons à Matete, représentant un taux de réalisation de 48 % avec un écart constaté de 
294 tacherons non touchés par la formation.  
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Ceci s’explique du fait que l’équipe de formateur a du mal à réunir un grand nombre de 
tacherons au site de Ndjili et Kisenso suite aux travaux et la non disponibilité des tacherons 
les jours programmés pour la formation. Aussi, la fermeture ou la suspension des travaux 
dans certains chantiers. 
 
II.8.2.7. Encourager et suivre les bénéficiaires groupes ou individuels dans la réalisation 
de leurs AGRs. 
Au cours de ce mois de juillet 2026, 297 tâcherons dont 94 femmes ont bénéficié de 
l’accompagnement et suivi groupé et individuel dans la commune de Kisenso, Ndjili, Maluku, 
Lemba et Matet. Parmi eux, 132 réalisent leurs AGR au sein de leur communanuté. 
Ce qui nous donne un effectif de 199 tacherons dont 89 femmes qui ont réalisé leurs AGRs 
depuis le début du projet jusqu’à ce jour dans 5 communes (23 tacherons à Kisenso, 15 à 
N’djili, 26 à Maluku, 33 à Lemba, 86 à Matete et 14 à Kimbanseke). 
 
II.8.2.8. Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les 
bénéficiaires du Projet 
 
II.8.2.9. Assurer le suivi et évaluation de la mise en œuvre des activités du projet. 
L’accompagnement du REEJER se poursuit en faveur de ses équipes des formateurs et 
sensibilisateurs sur la planification de leurs activités sur terrain et le rapportage à travers des 
séances de travail sur la compréhension et l’utilisation des outils d’accompagnement des 
tâcherons aux AGRs et le cadre de mesure de rendement des résultats. 
 

- En ce qui concerne la GAR : 
9 activités ci-dessous réalisées au mois de juin 2026 sur 12 prévues, soit 75 % de taux de 
réalisation. 

 
1. Organiser des visites des travaux ;  
2. Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et 

s’en approprier : rencontres d’information et d’échange ; 
3. Organiser la sensibilisation sur différents thématiques dont hygiène de base, 

assainissement/salubrité, la santé sexuelle et reproductive, éducation financière, santé 
mentale et la drogue, la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, le civisme et 
nouvelle citoyenneté, etc. ;  

4. Tenir des garderies d’enfants d’au plus cinq (5) ans ou des crèches à proximité des 
sites des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément ; 

5. Suivre la situation de l’infirmerie dans les sites des travaux ; 
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6. Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ; 
7. Former les hommes, les femmes, les jeunes filles et garçons vulnérables selon les 

filières d’Activités Génératrices des Revenus (AGR). ; 
8. Encourager et suivre les bénéficiaires groupés ou individuels dans la réalisation de 

leurs AGRs ; 
9. Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les bénéficiaires du 

Projet ; 
10. Assurer le suivi évaluation et introduire des mesures correctives. 

 

Tableau 20. Tableau synthèse des résultats attendus au mois de juin 2026. 
 

Indicateur Cible mensuelle Réalisé Taux Observation 

Sensibilisation 100% 69% Pus de la 
Moyen 

Suspension des travaux dans 
certains  sites. 

Formation 100% 43% 
Envoi de la 

Moyen 

Mobilité des tâcherons dans 
les sites, fin des travaux dans 

certains chantiers. 

Suivi AGR ≥70 % 
(3500) 

22% Faible 
risque 

774 tâcherons ont bénéficié 
de l’accompagnement et suivi 
groupés et individuel (fin du 

projet) 
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Tableau 21. Effectif de tâcherons sensibilisés et formés au cours de la période d'Octobre 
2024 à juillet 2026 dans cinq sites. 
 

Effectif de tâcherons sensibilisés et formés au cours de la période d'Octobre 2024 à 
juillet 2026 dans cinq sites 

Indicateurs NDJILI MALUKU KISENSO LEMBA MATETE TOTAL 
Nombre de 
tacherons 

sensibilisés 
835 423 1200 513 514 3485 

Femmes 115 84 193 86 140 618 
Hommes 720 339 1007 427 374 2867 

Nombre de 
tacherons 

formés 
656 368 1215 434 419 3092 

Femmes 102 37 211 76 133 559 
Hommes 554 331 1004 358 286 2533 

 
 
II.7.4. Analyse de l’atteinte des objectifs depuis le début de la mission 
Ce point est consacré à une analyse comparative entre les objectifs contractuels de la 
mission et les résultats cumulés atteints depuis octobre 2024. 
À ce stade, l’analyse montre que : 

• Les objectifs liés à la réalisation des activités (sensibilisation, formation, suivi 
sanitaire) sont globalement atteints ou en voie de l’être ; 

• Les objectifs de couverture globale des bénéficiaires (cible de 5 000 tâcherons), 
d’inclusion du genre et de suivi post-formation des AGR demeurent partiellement 
atteints ou insuffisamment documentés. 
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Tableau 22. Tableau comparatif d’atteinte des objectifs du REEJER depuis le début de 
la mission (octobre 2024 – juillet 2026) 
 

N° Objectifs de la 
mission 

Indicateurs 
clés 

Cibles 
contr

ac-
tuelles 

Réalisa
tions 

cumulé
es 

Tau
x 

d’att
einte 

Nivea
u 

d’aler
te 

Commentai
res 

1 
Renforcer les 
capacités des 

travailleurs THIMO 

Nombre de 
tâcherons 

sensibilisés 
5 000 3 485 70% 

En 
voie 

d’attei
nte 

Progression 
régulière 

mais affectée 
par la 

réduction des 
effectifs sur 
les chantiers 

2  

Nombre de 
tâcherons 
formés à 

l’entrepreneuri
at 

5 000 3 092 62% Moye
n 

Réduction 
des effectifs 

sur les 
chantiers 

3 
Promouvoir 

l’inclusion du genre 

Part des 
femmes 

sensibilisées 

≥ 30 
%    

(1500) 
618 41% 

En 
voie 
de la 
Moye

n 

Faible 
représentativ
ité féminine 

liée à la 
composition 
des chantiers 

4  
Part des 
femmes 
formées 

≥ 30 
%    

(1500) 
559 37% Élevé 

Faible 
représentativ
ité féminine 

liée à la 
composition 
des chantiers 

5 
Renforcer les 

compétences de vie 
courante 

Nombre de 
séances de 

sensibilisation 
≥ 200 275 

138
% 

Attein
t 

Objectif 
pratiquement 

atteint 

6 
Former à 

l’entrepreneuriat et 
aux AGR 

Nombre de 
séances de 
formation 

≥ 180 247 
137
% 

Attein
t 

Bonne 
intensité des 
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N° 
Objectifs de la 

mission 
Indicateurs 

clés 

Cibles 
contr

ac-
tuelles 

Réalisa
tions 

cumulé
es 

Tau
x 

d’att
einte 

Nivea
u 

d’aler
te 

Commentai
res 

activités de 
formation 

7 
Assurer le suivi post-
formation des AGR 

Taux de 
bénéficiaires 

suivis 

≥ 70 
%    

(3500) 
774 22% 

Faible 
risque 

Suivi post-
chantier 

difficile en 
raison 

difficulté de 
localisation 

des 
tâcherons, 

reconduction 
de certains 

tâcherons en 
fin contrats. 

8 
Favoriser 

l’appropriation 
communautaire 

Nombre de 
communes 
couvertes 

6 5 83% 

En 
voie 
d’  

atteint
e 

Couverture 
quasi 

complète 

9 
Suivi sanitaire des 

tâcherons 
Cas pris en 

charge 

100 % 
des 
cas 

65 
100
% 

Moye
n 

Une 
moyenne 

mensuelle de 
65 cas pris 
en charge 
médicale 
pendant 

vingt deux 
mois 

10 
Mobiliser les 

autorités locales 

Nombre 
d’autorités 
impliquées 

≥ 30 137 
456 
% 

Attein
t 

La totalité 
des autorités 

politico 
administrativ

es de 5 
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N° 
Objectifs de la 

mission 
Indicateurs 

clés 

Cibles 
contr

ac-
tuelles 

Réalisa
tions 

cumulé
es 

Tau
x 

d’att
einte 

Nivea
u 

d’aler
te 

Commentai
res 

communes 
sur 6 sont 

rencontrées 
et mobilisés 

11 
Mise en œuvre de la 

GAR 

Outils de 
suivi-

évaluation 
opérationnels 

100%  
~80 
% 

Presqu
e 

atteint
e 

Cadre 
existant mais 

données 
AGR à 

consolider. 
 
 
 
II.8.5. Clarification et renforcement de l’analyse Objectifs – Résultats 
Les commentaires ci-dessous fournissent une analyse comparative entre les objectifs 
contractuels et les résultats atteints jusqu’au mois de juillet 2026. 
 

- Renforcer les capacités de 5000 travailleurs THIMO 
 

« L’objectif contractuel de la mission prévoit l’accompagnement d’environ 5 000 travailleurs 
THIMO sur l’ensemble de la durée du projet. 
 Pour le mois de juillet 2026, sur un effectif de 512 tâcherons présents dans les sites actifs, 
355 ont été sensibilisés (69%) et 218 ont été formés à l’entrepreneuriat (43%). 
L’écart observé s’explique principalement par la fermeture ou la suspension de certains 
chantiers, la réduction des effectifs en fin de travaux, la mobilité des tâcherons entre sites et 
le non-respect par les entreprises des cohortes retenues par la DUAS après la loterie. Des 
mesures correctives sont proposées afin d’améliorer la couverture au cours des prochains 
mois. » 
 
 

- Promouvoir l’inclusion du genre 
Le contrat prévoit un quota de 1500 femmes, soit 30% qui devraient prester dans les chantiers 
du projet. Jusqu’au mois de juin 2026, 607 ont été sensibilisées (40 % de réalisation) et 544 
ont été formées à l’entrepreneuriat (38 % de réalisation).  
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La présence réduite des femmes sur les chantiers se justifie par : la nature des travaux, le 
volume de travail à exécuter, la capacité et la taille de chaque chantier à employer les 
femmes, le non-respect par les entreprises des cohortes retenues par la DUAS après la loterie.  
 

- Assurer le suivi post-formation des AGR 
 

Se référant au contrat, 3500 tâcherons soit 70 % sont sensés bénéficier du suivi post chantier. 
Jusque juillet 2026, seuls 774 tâcherons (355 femmes et 419 hommes) soit 22 % ont été 
suivis et accompagnés. Ce chiffre, largement en deçà des prévisions initiales, s’explique par 
plusieurs facteurs majeurs.  

D’une part, près de 50 % des tâcherons supposés arriver en fin de contrat ont fourni des 
coordonnées inexactes ou inexploitables, rendant leur localisation et leur suivi impossible. 

D’autre part, environ 20 % des tâcherons ont vu leurs contrats reconduits par les entreprises, 
réduisant ainsi le nombre de personnes effectivement disponibles pour les activités de suivi 
post-chantier. 
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III.CONCLUSION GENERALE 
 
Cette livrable présente les réalisations du mois de juillet 2026, de la mission d’appui 
opérationnel pour la mise en œuvre des activités d’accompagnement social dans le cadre du 
volet THIMO dans les contrats des entreprises des travaux du projet KIN ELENDA. Ces 
activités sont réalisées dans 5 sites de travaux THIMO (N’djili, Maluku, Kisenso, Matete et 
Lemba) suivant les termes de références relatifs à la mission du REEJER. 
 
10 activités ci-dessous ont été réalisées au cours de la période susmentionnée, à savoir : 

- Organiser les visites des travaux ; 
- Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et 

s’en approprier : rencontres d’information et d’échange ; 
- Organiser la sensibilisation sur différentes thématiques dont hygiène de base, 

assainissement/salubrité, l’épargne volontaire, la santé sexuelle et reproductive, 
éducation financière, santé mentale et la drogue, la cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, le civisme et nouvelle citoyenneté ; 

- Suivre la situation de l’infirmerie dans les sites des travaux ; 
- Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ; 
- Former les hommes, les femmes, les jeunes filles et garçons vulnérables selon les 

filières d’Activités Génératrices des Revenus (AGR). ; 
- Encourager et suivre les bénéficiaires groupes ou individuels dans la réalisation de 

leurs AGRs. 
- Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les bénéficiaires du 

Projet. 
- Assurer le suivi - évaluation et introduire des mesures correctives. 

 
Le REEJER a, à travers ses interventions, obtenu des résultats dont les plus importants se 
présentent comme suit : 

- Un total de 411 tâcherons dont 100 femmes touchés par les activités de 
sensibilisation aux compétences de vie courante et formation en l’entrepreneuriat, soit 
80 % de taux de réalisation sur les 512 existants dans les sites. Parmi lesquels : 

- 355 tâcherons dont 80 femmes sur 512 existants dans 5 sites, touchés par la 
sensibilisation, soit 69 % de taux de réalisation ; 

- 218 tâcherons dont 64 femmes sur 512 existants dans 5 sites, touchés par la 
formation en entrepreneuriat, soit 43 % de taux de réalisation ; 
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- 30 personnes dont 2 femmes ont bénéficié de la prise en charge médicale au sein des 
infirmeries misent en place dans quatre sites des travaux THIMO (Maluku, Lemba et 
N’djili), et aussi, 19 cas des traumatismes légers.  

- 297 tâcherons dont 94 femmes ont été suivis et accompagné collectivement dans les 
communes de Kisenso, N’djili, Maluku, Lemba, Matete et Kimbanseke. 

- 132 tacharons dont 52 femmes réalisent leurs AGR ; 
- 1 enfant a cotoyé la garderie du chantier EP Mont-Amba depuis le mois de juillet 

2026.  
Défis rencontrés, solutions apportées et quelques recommandations/ mesures correctives 
En termes de défis rencontrés : 

- La non-libération à temps des tâcherons par certains chefs des chantiers expatries afin 
de participer aux séances de sensibilisation et formation ; 

- La distance séparant quelques sites à N’djili et KISENSO et la mobilité des tâcherons 
sur différents chantiers empêchent de respecter le chronogramme de sensibilisation. 

- Le retard dans le payement des rémunérations des tâcherons les démotive à épargner 
en vue de créer leurs AGRs ;  

- La réticence de certains chefs des chantiers à la libération les tâcherons pour les 
séances de formation.  

 
Recommandations/mesures correctives : 
 
Il est recommandé que la Cellule Infrastructures, en collaboration avec les missions de 
contrôle, rappelle formellement aux entreprises l’obligation contractuelle de/d’: 

- Libérer les tâcherons pour les séances de sensibilisation et de formation, sans impact 
sur leur rémunération ; 

- Respecter les cohortes retenues par la DUAS après la loterie ; 
- Assurer régulièrement le payement de rémunération des tâcherons dans le délai 

contractuel afin de les motiver à l’épargne, la création et au développement de leurs 
AGRs.  
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DOCUMENTS EN ANNEXE 

Annexe 1. Quelques images pendant les activités réalisées 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kisenso – chantier Masout : Sensibilisation sur l’avortement 
clandestin et le mariage précoce. REEJER, juillet 2026 
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Kisenso – chantier Mumpe : Sensibilisation sur l’avortement clandestin 
et le mariage précoce. REEJER, juillet 2026 

Kisenso – chantier Munkonda : sensibilisation sur la cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, la citoyenneté. REEJER, juillet 2026 
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ITC Bahumbu – ITC Lubudi : sensibilisation sur la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, 
la citoyenneté. REEJER, juillet 2026 

Matete- ITC Bahumbu et ITC Lubudi : formation en Création d’entreprise (Elaboration du modèle 
économique et le plan d'affaires) . REEJER, juillet 2026 
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Matete- Collège Saint Alphonse : formation en Création d’entreprise (Elaboration du modèle 
économique et le plan d'affaires). REEJER, juillet 2026 

Matete- Collège Saint Alphonse : sensibilisation sur la cohabitation pacifique et la criminalité 
urbaine, la citoyenneté. REEJER, juillet 2026 
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 N’djili – Quartier 6 – chantier Makina : Sensibilisation à l’Epargne 

volontaire.  
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Matete - Route Malandi : Sensibilisation sur la cohabitation pacifique et la criminalité 
urbaine, la citoyenneté. REEJER, juillet 2026 
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N’djili : suivi et accompagnement individuel d’un tâcheron dans son dépôt de boisson. 
REEJER, juillet 2026 

Des tacherons suivis individuellement à N’djili 
(gauche) et Kimbanseke (droite). REEJER, juillet 2026 
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Matete (au-dessus) suivi de Lemba : Suivi et accompagnement collectif des tâcherons. 
REEJER, juillet 2026 
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Annexe 2 : Quelques listes de présences des tâcherons aux séances de sensibilisation et 
formation 
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Annexe 3 : liste d’enfants bénéficiaires aux services de la garderie ou crèche d’enfants au 
site de Lemba (chantier EP Mont-Amba). 

 
 

Période : Juillet 2026 

N° 
Nom complet 

de l'enfant 
Sex

e 
Age 

Dates de 
fréquentati

on à la 
garderie 

Nomb
re de 
fréqu
ence à 

la 
garde

rie 

Nom de 
tacheron 
mère de 
l'enfant 

Adresse 
Téléphone 

(+243) 

4 
MOSITU 

KOTO 
Emmanuel 

G 4 ans 01/07/2026 1 
MUKIA

MA 
Gloria 

Av. 
Kindu Q. 
Mbanza 
lemba C/ 
Lemba 

900782332 

    03/07/2026 1    
    06/07/2026 1    
    07/07/2026 1    
    09/07/2026 1    
    10/07/2026 1    
    13/07/2026 1    
    14/07/2026 1    
    16/07/2026 1    
    17/07/2026 1    
    20/07/2026 1    
    21/07/2026 1    
    23/07/2026 1    
    24/07/2026 1    

Nombre de fréquantation de l'enfant à la 
garderie 14    
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Annexe 4 : Cartographie des tacherons qui ont des AGRs dans 4 communes (Maluku, Kisenso, N’djili, Lemba, Matete et 
Kimbanseke) 

N° NOM DU 
TÂCHERON 

SEXE CONTACT ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

1 
IBUKA NDOMBA 

HENOC 
M 830633604 

avenue transition n'5 
monaco, maluku 

Vente des 
cercueils, croix   

et des fleurs 
Maluku 1 

2 
WENDA LOMBA  

NEVILLE M 817145004 
la frontiere n'22, monaco, 

maluku 

Vente des 
carburants en 

détail 
Maluku 3 

3 
IKOY ADIKAKA 

BIENVENUE 
M 834961650 mokako 2, mokako 

,maluku 
Elevage d'un 

porc 
Maluku 1 

4 
BOTESE ILOKO 

PAPY 
M 819114677 maluku trechaux 

Agriculture de 
maïs et de 

manioc 
Maluku 1 

5 
KAWEMA MBANGU 

HERIREIER M 828091349 mbole 3, monaca maluku 
Vente des jus 
en plastique Maluku 3 

6 ATUWELISA RIGAN M 834644411 
avenue du port terre 
jaune, ikene ,maluku 

Vente des 
whiskies, 

cigarette etc. 
Maluku 3 

7 
MBELU ILUNGA 

TETE 
F 832975419 zone 3, 485 Vente de mais Maluku 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

8 
NZONZIMU AKAWA 

HELEINE F 821192510 zone 3, 225 Vente des pains Maluku 3 

9 
NGANUKO OTIENNE 

EVODIE F 829293093 marche zone 6 

Vente des 
épices et 
légumes 
(tomate, 

piment, cube, 
ciboule, 
fumfwa) 

Maluku 3 

10 
MAZUWA  AKALE 

MONIQUE F 818939739 
feshi 19 nouvelle cite 

zone 2, maluku 
Vente des 

braises Maluku 3 

11 
ADUMATU MUNTU 

ANGELLE F 837482248 marche zone 6 
Vente des 

pattes 
d’arachide 

Maluku 3 

12 NGOMBE FIFI F  marche zone 6 
Vente des 
légumes 

saisonniers 
Maluku 3 

13 
METELA MVELE  
MARIE- JEANE F 836838340  

Vente ambulant 
des arachides et 

pains 
Maluku 3 

14 
MOLONGO MOLA 

NICLETTE 
F 811825701 

sumbula n'16 ,inkene, 
maluku 

Vente des 
beignets 

Maluku 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

15 
ABDALAH SALEM 

GRACE 
M 903138014 

mangengenge 140,zone 2 
maluku 

boutique 
(produits de 

première 
nécessité) 

Maluku 3 

16 BALILI FESA F 811825701 
sumbula n'16 ,inkene, 

maluku 

Vente de 
samossa et 
arachides 

Maluku 3 

17 MAYELE RACHELLE F 825522473 zone 4 180 monaco 

Vente  des 
pains et  patte 
d'arachide, jus 

et eau en sachet 

Maluku 3 

18 
ANETU LUZOLO 

JUNETTE F 811932092 zone 4, n' 207 
Vente  de 

spaghetti, œuf 
et saucisse 

Maluku 3 

19 
MBOMBO NZENGE 

FANNY 
F 813955232 kermes zone 2 Vente  des 

poissons fumés 
Maluku 3 

20 BOLANGO DIVINE F 836546646  
Vente  

ambulant des 
babouches 

Maluku 3 

21 
SEMUKOKO 
BENEDICTE F 827658443 zone 4, n'212 

Vente  de 
manioc Maluku 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

22 
MOWENI KWANGI 

ROGER 
M 817256111  

Vente  des 
d’huile de 

palme et poison 
salle 

Maluku 3 

23 
DADOKOLO IKA 

GERINE F 822231841 zone 2,n’244 
Vente  

ambulante des 
poisons frais. 

Maluku 3 

24 
WAYAMBO 
ZABANDO 
RACHELLE 

F 825522473 zone 4,148 

Vente des jus, 
eaux pure et 

eaux en 
bouteille 

Maluku 3 

25 
VAMPIMI EYIYA 

LISSE 
F 818232115  

Vente des fruits 
des saisons a 
l’école mbaka 

zone 4,207 

Maluku 3 

26 
MAGOGA MATOKO 

MECHACK 
M 906620577  

Vente 
emballante des 

sachets 
Kisenso 3 

27 
MGANGI 

HENRIETTE FIFI F 833862612 kinzau 31, ref bar oasis 

Restaurant des 
fortunes (vente 

des aliments 
spaghetti, 

Kisenso 4 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

haricot, riz et 
poison 

28 
KIBA MFUMU 

PIERRE 
M 978824124 avenue du marche 35 

Restaurant des 
fortunes vente 
des aliments 

(fufu, légumes, 
riz, poisson 

etc.) 

Kisenso 4 

29 
MESO FUKA 
HENNOCK 

M 85524156 avenue du marche 32 
Vente des 
boissons 
indigènes 

Kisenso 3 

30 
LEMA KWAMADIO 

ERNEST 
M 8902339530  Vente des 

assiettes 
Kisenso 3 

31 
LWAMBA NZUZI 

REDDY 
M  kinzazi n' 50 matete Onglerie Kisenso 4 

32 
SITA NKUKU 

NICKSON 
M 821287111 

croissement av.tango et 
de l'ecole q/ mission c/ 

kisenso 

Cabine 
téléphonique et 

vente des 
boisons 

alcoolisées et 
cigarettes 

Kisenso 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

33 MANZANZA PAULIN M 836579254 
matumona n'34 q17 

mai/kisenso 
Vente des 

braises Kisenso 3 

34 EDZO NELSON M 811965255 kiri n'33 q17 mai/kisenso 
Vente des jus  
en plastique Kisenso 3 

35 
NSUNGAMENE 

TONA 
M  quartier mongo, 

Boutique 
d'habillement 

(vêtements prêt-
à-porter pour 

hommes) 

Kisenso 3 

36 MALIEMBE DADY M 902695725 
marché mbila station 

salongo lemba 
Vente des fruits 

saisonniers Kisenso 3 

37 MANZANZA ELI M 815239571  Vente des 
poisons sale 

Kisenso 3 

38 
MANZANZA NIWA 

MANKASI M 846625470  
Vente ambulant 
des pantalons 

(jeans) 
Kisenso 3 

39 
TANDU LUKUSA 

SAMUEL 
M 900334527 tuka congo 

Cabine 
téléphonique 

Kisenso 3 

40 
LANDU ZOLA 

EUPHRAIM M 907069136 bibwa Quadot Kisenso 4 

41 NSIAMUNGA NTELA M 900065834  Vente d’habits Kisenso 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

42 
DUMU NGULUVU 

FLORIBET M   Quincaillerie Kisenso 4 

43 
LUTONDADIO 

CHRIST 
M   

Ventes des 
fruits 

saisonniers 
Kisenso 3 

44 
KIEDI MUNDELI 

COLETE 
F 904224335 Tuka kongo ref. 

madimba 
Vente des pains Kisenso 3 

45 MISWILI DAVID M 990163727  Boutique 
communautaire 

Kisenso 3 

46 
MAYULA NZAU 

RABBI M 808379118  
Ventes des jus 
en plastique Kisenso 3 

47 
MUKUTU MUTALA 

GILBERT M 811851289 mabanza route mokali 
Elevage d’un 

porc Kisenso 1 

48 
MPOYONG 
LEONARD M 824929699 

avenu kinzundu n' 13 q6 
ndjili 

Terrasse pour  
la vente des 

boisons 
N'djili 3 

49 
BATALA NZAU 

ODON 
M 814157646 Bakuma n'24 bis. q13, 

ndjili 
Bureautique N'djili 4 

50 
BOLONGI BOFANGA 

PAPY M 833429340 
luaro n’11 yolo sud 

kalamu 
Dépôt de 
boisson N'djili 2 

51 
MUKOKO KIMESA 

RANDIE F 849755268 mambutu n’4 q5 ndjili 
Vente des 

chikwangues N'djili 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

52 
LUKEMBA LUNOKA 

JACKSON 
M 895564018 

kilindja n’ c/ lemba 
terminus 

Boutique, vente 
des produits de 

première 
nécessité 

N'djili 3 

53 MBALA BUKA ROY M 999283470 zeka n’ 12,q10 ndjili 
Vente des 

bilokos 
N'djili 3 

54 
MALUAVENGI 

JULDA F 990073456 
makasi n’15 q/ salongo  

c/ kimbaseke 
Vente des jus 
en plastiques N'djili 3 

55 
NTIAMPA ABELA 

EXAUCEE 
F   

Cabine 
téléphonique et 
ventes d’autres 

faits( vins, 
cigarettes, 
papier etc) 

N'djili 3 

56 
VUMI WANZAMBI 

ARCHIMED 
M  av. nzeza landu reference 

dokolo 

Pompe funèbre 
(ventes des 
cercueils, 

location tentes, 
décoration, 

location 
catafalques, 

N'djili 1 



132 
 
 

N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 
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D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

locations 
corbillard, etc. 

57 
MUSONGELA 

KIBOBO RUBIN M 828905851 
avenue pango n’49 

kisenso 

Elevage des 
porcs et vente 
des poisson 

fumé 

Lemba 1 

58 
KIMBOLO LENDA 

TITI F 831263159 
mutima 23 q mbanza 

lemba 
Vente des 

poisson sale Lemba 3 

59 
MUSUAMBA 

BALAWAYI KEREN 
F 906853961 

kutadisa n’18 q/mbanza 
lemba 

Vente des 
babouches et 

sac pour dame 
Lemba 3 

60 
ILUNGA MBOMBO 

CHRISTIAN 
M 822823156 avenue kenge n’50 q 

righini c/ lemba 
Vente des 

bidons d’eau 5l 
Lemba 2 

61 KASAI MARIE F 812156526 
Avenue …   (ref eglise 

pasteur thimote) /mbanza 
lemba 

Boutique et 
vente des mais, 
braises, manioc 

Lemba 3 

62 
KANANGA SINDANI 

EMMANUEL 
M 831101111 n’12 kisantu q/livulu 

Vente des 
chèvres 

Lemba 3 

63 
MUKAKA WAMBA 

GEDEON 
M  

av, sonabata n’41/q 
mbanza lemba entree du 
camp bumba salongo ref 

camp bumba c/ lemba 

Cabine 
téléphonique 

Lemba 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 
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D’ACTIVITÉ 
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E 

Type 
des 
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es 

64 
AWILA MBANGU 

DIEU MERCI M 981742754 
kwango 65 q/ mbanza 

lemba 
Vente de 
braises Lemba 3 

65 
BANZADIO VELEZA 

HYPOLITE 
M 840446343 lusanga n’9 q kemi lemba 

Vente des 
produit divers 
venant de lufu 

Lemba 3 

66 BOYIKA PLAMEDI M 845419799 
kenge n’20 q/kemi c/ 

lemba reference terrain 
elimo santu 

Cabine 
téléphonique 

Lemba 3 

67 
MBAMBA BITETE 

MOISE M 811329042 
sonabata n’31 q mbanza 

lemba 

Boutique 
communautaire 
(divers produits 
du quotidien) 

Lemba 3 

68 
NGWAYILA KITUMA 

Gisele 
F 986594413 matumona 32 

Restaurant des 
fortunes et 

vente des divers 
produits( fufu, 
mais, épices, 
malewa etc). 

Kisenso 4 

69 
MBUMBA 

MAHOMBO 
ANASTASIE 

F 861954235 ngungu n'8 
Vente de farine 

de maïs et 
manioc 

Kisenso 3 
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N° 
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TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 
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D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

70 
NZUZI MANZENZA 

DENZU M 910243036 kitundu 119c 

Atelier/ pour 
réparation et 
montage des 

appareil 
électroniques 

Kisenso 4 

71 
LANDU MAKENGO 

AGNES 
F 907440904 mayinga 46 

Vente des 
divers produits 
(œufs, pains, 
chikwangues 

etc.) 

Kisenso 3 

72 
KAMBA DIAKESE 

DELICE F 837658150 lukenge 36 
Vente des 
spaghettis Kisenso 3 

73 
NGONGO NZINGA 

NONO 
F 900064194 nsau 61 Vente des œufs Kisenso 3 

74 SAFI NDELE SAFI F   Vente des 
omelettes … 

Kisenso 3 

75 
NSUMBU KIBETI 

PRISCA F   
Dépositaire des 

pains Kisenso 3 

76 
KUMBUGISA  

NELLY F   
Vente divers 

articles Kisenso 3 

77 
LANDU VUNDU 

SARAH 
F   Vente des 

fantaisies 
Kisenso 3 
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TÂCHERON 
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E 
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es 

78 
BANDUENGA 

MPAMBU ANAIS 
(Belbiche) 

F 830481093 vunda 21 Vente des 
gâteaux 

N'djili 3 

79 
MBAMBU NDJIBU 

MERVEDI F 907334941 vunda 21 
Vente des jus 
en plastique N'djili 3 

80 
MBAMBU PAMBU 

HERMICA M 855504184 vunda 21 q/2 ndjili 

Vente à crédit  
des babouches   

pour hommes et 
femmes 

N'djili 3 

81 
TOMBO BUEYA 

ARIS 
M 907553320 mayidi 19 q/6 ndjili 

Boutique vente  
des produits 

divers 
N'djili 3 

82 
DIASOLUA SELE 

BONHEUR 
M 904701021 kibonoko 25 q5 ndjili 

Petite boutique 
ventes de (piles, 

allumettes, 
torches etc.) 

N'djili 3 

83 
MUBIERE NZOSANG 

Bobette 
F  Lamfu 22,q/6, c/ndjili 

Restaurant de 
fortune ( 
malewa) 

N'djili 4 

84 
LANDU NSOLA 

Ariole M 898094866 
MFUSI 36 Q salongo, 

c/kimbaseke 
Cabine 

téléphonique Kimbanseke 3 
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TÂCHERON 
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E 
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Vent
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85 
MANOKO SIMONS 

Jeremi M 901215636 
Panagala n’19 q/salongo 

c/kimbaseke 
Salon de 
coiffure Kimbanseke 4 

86 NSINGI Honore M 850083966 
Nsimba 12,q/salongo c/ 

Kimbaseke Motocycliste Kimbanseke 4 

87 
MANDINA DEKI 

Jonathan 
M 857451700 Nsimba 12,q/salongo c/ 

Kimbaseke 
Motocycliste Kimbanseke 4 

88 
LANDU MPEVE Dieu 

le veux 
M 982456207 Divangamene 35, 

Q/dokolo ,c/kimbaseke 

Vente des 
voitures 

d’occasion  
taxis 

Kimbanseke 3 

89 
GULEMBE 

BODIBATU JEANCY 
M 907180703 / 

821236438 

Av. LUKUTI 34 Q/ 
MALONDA C/ 

KIMBANSEKE vers 
route MOKALI 

Vente des 
Ketchs pour  
hommes et 

femmes 

Kimbanseke 3 

90 
MALUMBA 

MBWEBWE MOUSSA 
M 900449349 Terre jaune, Av. kika 54, 

Q/ mpasa 2, C/ Nsele 
Vente des 
caillasses 

N’sele 3 

91 
ISAMBO LINDONGI 

ROSE 
F 897563473 MARECHAL 2 BIS  

NDJILI Q7 

Vente de 
spaghetti, 

gâteaux, jus et 
omelette 

N'djili 3 
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92 
MABOSO NSEKA 

GLODY 
M 960259997 DU MARCHE N'2BIS 

Ndjili q7 

Cabine 
téléphonique et 
une  boutique 

N'djili 3 

93 
LANDU KIAWONDO 

MICHEL 
M 897160903 

IMBALI N’37 Q10 
C/NDJILI 

Vente de 
pétrole en détail 

et détient une 
boutique 

N'djili 3 

94 
PILA MBEDI 
DANIELLA 

F 89760326 Tua 38 q4 ndjili 
Vente de 
petrole 

N'djili 3 

95 
KINGATA NSAMBU 

PATIENCE 
F 999519221 Minkao 18 q 5 ndjili 

Vente de farine 
de manioc, jus 

et eau en 
plastique 

Maluku 3 

96 Kaluke MBIKO Jean M 900890038 
Lusio10 bakwanga 

kimbasesks 
Vente des 
gateaux 

Kimbanseke 3 

97 TSUMBU Divin M 902805607 Lusangu 240 q/ salongo 
c/kimbaseke 

Restaurant 
(Malewa) et jus 

en plastique 
Kimbanseke 4 

98 
NDUMOSI MATUTA 

Dieu le veut 
M 973516076 

Matumwenw 53 
q/tshumabwa, c/ 

kimbaseke 

Cabine 
telephonique 

Kimbanseke 3 
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E 

Type 
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es 

99 
NGOMA LUFUETO 

BERNIS F 850700368 KIVETA 2 NDJILI Q13 
Vente en ligne 
par commande N'djili 3 

100 
LUKOMBO 

MAMPUYA dieu 
M 907620326 Tumpu 39 q/salongo c/ 

kimbaseke 

Vente ambulant 
des brosses a 
dent, sceau, 

javel, dentifrice 
etc. 

Kimbanseke 3 

101 
NSIMBA MAWUWA 

TATY 
M 846400814 MAKINA N’18 Q/6, C/ 

NDJILI 

Jardin 
plantation des 

legumes, pointe 
noir, etc. 

N'djili 1 

102 
TADI MAMPIASA 

COMPLAY 
M 89657906 TSENGA 44, Q6 NDJILI Dépôt boison N'djili 2 

103 
LEMBA NSALA 

Dominique 
M 903817853 Likasi 9,q6 c/ ndjili 

Ventes de 
produits en 

provenance de 
lufu 

N'djili 3 

104 
MOKE LEBOMA 

NICLETTE 
F 841731857 

YANGAMBI 77, 
KISENSO 

Boutique Kisenso 3 

105 
MBUMBA MALA 

MATHIAS M 861637447 
Fesa 32, q/salongo c/ 

Kimbanseke 
Elevage des 

porcs Kimbanseke 1 

106 LUENDO ANNY F 891277977 Q. Kinda 2 n’6 c/ matete Ventes de pain Matete 3 
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107 
DIENGO LUKOMBO 

THERESSE F 997869321 
Av. Mbamba kilenda Q 

/regideso c/ kisenso 
Vente des robes  

à domicile Kisenso 3 

108 
MUSANDA KANIKI 

JIVELLE 
M 833340657 Q. baboma n’34d bis C/ 

Matete 

vente des 
poissons, 
antilope et 

autres produits 
alimentaire en 
provenance de 

la province 
Maindombe. 

Matete 2 

109 KIMIBU HONNORE M 834462118 
Av kiosa 5 q/ mikondo 

badara C/ Nsele 

Boutique avec 
un espace de 

charge 
téléphone 

N’sele 3 

110 
SENGA MBALA 

REMA 
F 825230462 

Av makala 78, Q /malala 
c/ makala 

Couturière, elle 
détient une 
machine à 
coudre à la 

maison qui lui 
permet de 
réparer et 

Makala 4 
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E 

Type 
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Vent
es 

confectionner 
des vêtements. 

111 
PEMBA MAYIMONA 

TIDE 
F 896662820 Av.mbuku 39, q11 c/ 

ndjili 

Vente à crédit 
des vêtements 

(pagnes) 
N'djili 3 

112 
KANYINDA  

BADIBANGA 
CARLIN 

M 
902656726 
/814477060 

Av nganga 48bis, 
q/kingabwa c/ limete 

Cabine 
téléphonique a 
kingabwa uzam 

Limete 3 

113 
SUKAMI PAMBU 

MARIE F 851647920 
Avenue makasi 5 q. 

salongo c/kimbanseke 

Agriculture 
maraichere 

(plante bande) 
marche secomaf 

Kimbanseke 1 

114 
KIONGA NGOMA 

JANCY 
M 892456089 Avenue mayinda 72 q. 17 

mai c/kisenso 

renforcer son 
activicte 
d`œuvre 

d`artref : ecole 
batende 
c/matete 

Kisenso 3 

115 
EMBOYA ANDENGI 

LYCIE F 907388402 
avenue kimangunu 117 

q.mombele c/limete 

vente des 
arachides 
avenue 

kimangunu 117 

Limete 3 
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TÂCHERON 
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D’ACTIVITÉ 
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E 

Type 
des 
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es 

q. mombele 
c/limete ref : 

kikwit 

116 
NTIMBA MESA 

CHRISTIANE F 857029795 
Université 49/77 q.livulu 

c/lemba 

vente friperie et 
legumes avenue 
universite 49/77 
q.livulu c/lemba 
ref : elimo santu 

Lemba 3 

117 
KUDIA ZAWADANI 

PIERRE M 988937503 

avenue pululu 30 a 
q.sumbuka c/matete ref : 

ecole chretienne de 
kinshsa 

cabine 
téléphonique Matete 3 

118 
SANSA NTUANUNI 

FIFIOLE 
F 962456173 

Av kinsaku 4 bis 
c/matete croisement 

kinsaku et ngufu 

vente des 
produit 

alimentaire 
(cuisse et 
poisson) 

Matete 3 

119 
KIAMONAOKO 

TEMO GERMAINE F 907751562 
avenue kinsiele 14 bis 
q.mission c/kinsenso 

Vente des 
produits 

pharmaceutique 
Kisenso 3 
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120 
KIMBELA BIOKISA 

PAMELA 
F 897374964 avenue kinda 1 n’4 bis c/ 

matete 

Vente des 
épices (haricots 

et divers) 
Matete 3 

121 
SINANDUKU 

KABUNDA JOSEPH M 811238766 Q batende 30 a c/matete 
Shop vente des 
credits et divers Matete 3 

122 
AZITEKO WAMBA 

JOSEPH 
M 818362077 Q kinsaku c/matete ref: 

station total 
Vente de 

pétrole en gros 
Matete 2 

123 YANGO JOLIE F 826773125 Q. Ngufu à Matete 
Vente des jus 

en plastique au 
quartier Ngufu 

Matete 3 

124 
KALOLO MWANZA 

INONCENT 
M 0895390158 

/0824907856 
arrêt courant ref : 

elengesa c/ mont ngafula 

Shop (Ventes 
des crédits, des 

produits 
alimentaires, 

boissons, 
transactions 

mobiles) 

Mont 
ngafula 

3 

125 
MAFUTA 

MATSHOMBE 
MARCELINE 

F 811914796 Q. singa 1, c matete 

Vente des 
pains, thé 
devant la 
parcelle 

Matete 3 
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126 NSONA OBED M 820476338 Q. malandi n’30b matete 

Cabine 
téléphonique au 

quartier 
malandi 

Matete 3 

127 
ENZILAME 

ALUNGOSS ARSENE 
M 820476338 Marché matete 

Bureautique  au 
marché matete 

Matete 4 

128 
MALOLA NSEKA 

RENEDY 
M 907077970 

marché mutoto n’56 a / 
Matete 

Vente des 
babouches au 

marché mutoto 
n’56 a 

Matete 3 

129 
MATATA MBUMBA 

JULIE 
F 838056501 Q.ngufu 7d c/matete 

Restaurant des 
fortunes 

(malewa)  (chez 
le parent) 

Matete 4 

130 
KALENGAYI 
MUDINGAYI 

CHRISTOPHERE 
M 

858516653 
/860910095 

avenue kadjeke 28 
q.madrandele c/lemba 

Motocycliste / 
il a acheté une 
moto pour le 
transport en 

commun 

Lemba 4 

131 
NKAKA ULANGA 

MERVEILLE 
F 811461316 Avenue loposo n° 30 

q.salongo c/limete 

Vente des 
mèches et a un 

salon de 
Limete 3 



144 
 
 

N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
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E 
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des 
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coiffure. venue 
loposo 30 
q.salongo 
c/limete 

132 
FEZA KILUMBU 

RUTH F 824342149 
Marché matete ref : foyer 

social 

Vente des 
epices  marche 

matete 
Matete 3 

133 
IKOKO MBOKOLO 

AMISI M 821326267 
avenue kinzazi 24 a 

c/matete 

Vente des 
vetements en 

ligne. 
Matete 3 

134 
UMBA MAVUNGU 

ARCHELINE F 896128513 Q. Kinsaku 87 c c/matete 
Vente de la 
friperie et 

divers 
Matete 3 

135 
MAPELE EBOLE 

CATHERINE F 819777303 
avenue camp kabila ref : 
entree du camp Lemba 

Vente de la 
farine de 

manioc (fufu) 
Lemba 3 

136 
VUNUKA NGOMA 

TABITHA F 997737212 
ref : première porte fikin 

Lemba Vente des œufs Lemba 3 

137 
MINTE BASUKISA 

ADOLINE 
F 817825944 Avenue mbuku 14 

q.regideso c/kisenso 

Vente de la 
farine de 

manioc (fufu)  
Kisenso 3 
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et de maïs 
(masangu) 

138 
BUMBEZI KABWIKU 

FELLY 
F 820410288 avenue dekese 12 

q.kitomesa c/kisenso 

Vente des jus 
en gros et en 

détail 
Kisenso 2 

139 
MUBALU NZENGA 

VICKY 
F 824654744 

avenue bateke 1 n’13/c 
q.nyonzo c/matete 

Vente à son 
domicile la 
boisson et 

Restaurant des 
fortunes 
(malewa) 

Matete 4 

140 
MUBALU 

KASWAMBA 
SANDRINE 

F 894593781 
vitamine c/matete ref : 

eglise amos mbayo 
Vente des 
friperies Matete 3 

141 
MAJO SANZI 

DORCAS 
F 843690105 avenue fadjaka 49 

q.mombele c/limete 

Restaurant des 
fortunes 

(malewa) dans 
la parcelle 

Limete 4 

142 
MUYEKA 

MANUNGA MARIE F 906877896 
5e rue q.debonhomme 

c/matete 

Vente des 
bouteilles en 

plastiques a la 
societe kintoko 

Matete 2 
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143 
MUBALU MUSWENI 

RODIN 
M 827959757 bateke 1 n’69 c/matete 

ref : eglise saint george 

Bureau de 
change 

(cambiste) 
Matete 3 

144 BILA DIENDA M 898670999 Av. Lukuti  Q3 C/ Ndjili 
Vente des 
babouches 

mixtes 
N'djili 3 

145 
BINDA SUAMI 

Falonne 
F 900407610 

Av. kimbenza 
16,Q/Regideso Kisenso 

Vente Divers 
articles 

(Pampex, bande 
hygiénique, 

tapis, brosse à 
baller et 

semoule (Lufu) 

Kisenso 3 

146 MPETI NGELI Katy F 893578022 
Av. Mayinda Q/ 17mai 

Kisenso 

Vente divers 
produit en 

provenance de 
Lufu (Angola) : 

bière, savon, 
Pampex, brosse 

à baller, 

Kisenso 3 

147 
MUNDEKE OTSHUDI 

Joseph M 817561661 
Av. Kunda 2 n°17 Q/ 

Bateke Matete 
Vente de jus en 

plastique Matete 3 
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148 
NSAMBAKOLO 

BUELUSA Niclette 
F 840223360 

Av. Kinda 12B bis Q/ 
Totaka Matete 

Boutique de 
vente en gros et 
détails divers 
articles (des 

paquets d’eau 
pure, jus 

biscuit, gilette, 
papier 

mouchoir, 
sucre, lait… 

Matete 2 

149 
MBEMBA BAKANA 

Elisée 
F 863201707 Réf : Marché tomba 

Espace  pour la 
Coiffure 

(coiffeuse) 
Matete 4 

150 
MWILA NGANDU 

Leon 
M 814117410 

Av. Mulele (croisement 
Mulele Et Kimbenza) 

Kisenso 

Vente divers 
articles (de 
whisky et 

semoule blé en 
provenance  de 
lufu (Angola) 

Kisenso 3 

151 
KIKWASA 

LUNGUNU Silvie 
F 901536749 Q/ Vitamine 2, n° 64 

Matete 
Vente 

d’arachides 
Matete 3 
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152 
LANZI EMBISA 

priscasse M 820569436 
Q/Bahumbu 7D C/ 

Matete 

Fabricant des 
pommades, 

huiles et 
champoing à 

cheveux. 
Croquette, jus, 
(par commande 

à la maison) 

Matete 1 

153 
NGOY KAHENGA 

Esaï 
M 822576491 Av. Kapata 20Q/ Petro 

Congo Masina 

Vente des 
produits 

Pharmaceutique
s 

Masina 3 

154 
LUSALA KASENGE 

EXAUCE 
M 997246981 / 

855850215 
Galerie du Grand marché 

Matete 
Vente d’habits. Matete 3 

155 
MAKIESE KABA 

DAVID 
M 963368485 

Réf : Grand marché de 
Matete 

Vente d’habits. Matete 3 

156 
LULENDO LULENDO 

Chris M 979954713 
Av. Epulu 72 Q/ 

Matradele C/Lemba 
Vente de 
popcorn Lemba 3 

157 
NFUMU MBOMBA 

Jacques 
M 843853634 / 

844161856 
au grand marché Matete Vente d’habits Matete 3 

158 
KUMBA KONDE 

Marianne 
F 814872688 

Av. Mbele 12 Q/ 17mai 
Kisenso 

Vente des jus 
en bouteille 

Kisenso 3 
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plastique et 
épices 

159 
MULUMBA 

KAMANGU Gilbert M 853020154 
Av. Pinzi 37 Q/ Mission 

Kisenso 

Vente de la 
farine de 

manioc fufu, 
semoule, épices 

Kisenso 3 

160 
SEMO SUDIKILA 

Gedéon 
M 826091418 Av. Lokele 1 N°7/D Q/ 

Dondo Matete 

Vente des 
téléphones en 

ligne 
Matete 3 

161 
VOTULUNGA 

KIANSIKILA VINNY 
M 814528150 (ligne de la paix-poids 

lourd 

Chauffeur 
Tricycle 

(Motocycliste) 
Matete 4 

162 
MALEMBI 

NZADIMWENA 
Gilbert 

M 839159807 AV.tshilombo 76Q/ 
mayindombe Maete 

Espace de 
coiffure 

(Coiffeur) 
Matete 4 

163 
EKONGO MANGA 

BULIA NGOY 
M 819544193 Grand marché Matete 

Vente de 
spaghetti à 

crédit (je les 
prête aux 
mamans 

Matete 2 

164 
BONANGA EYANDA 

Hervé 
M 857757297 

Av. kindayi 14 Q/ 
Ngomba C/Kisenso 

Vente de savon, 
rideaux, 

Kisenso 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

assiettes, 
gobelet (Lufu) 

165 
MANGITUKULU 

DIASILWA F 847353662 
Av. kitona 36 Q/ Kutu C/ 

kimbanseke 
Vente des 

épices Kimbanseke 3 

166 
MALWAVENGI 

MENAYAME Julda F 859766187 
Av. kongo 43 Q/ pierre 

focom Kimbanseke 

Vente de jus et 
eau en bouteille 

plastique 
Kimbanseke 3 

167 
KINTANTU 

KIAKANDA RITA 
F 840035551 Q/ Vitamine é n°37 

Vente By locos 
et le restaurant 
des fortunes ( 

service traiteur) 

Matete 4 

168 
MUBEYI MUSALA 

Joseph 
M 838928627 

Av. Sanduku 7Q/ 17mai 
Kisenso 

Vente 
ambulante  de 

lait caillé 
Kisenso 3 

169 
MAMWENI MFUMU 

DAVID 
M 970130127 Av. Mutoto 12D Q : 

Bitabe Matete 
Shop 

téléphonique 
Matete 3 

170 
FUNDA NZAMA 

MYFATHER 
M 834316531 

Av. joce 4Q/ NkamaC/ 
Nsele 

Elevage des 
cochons 

N’sele 1 

171 
BASENGA MOLOBO 

Mamie 
F 819972649 Q/ Ngufu 18C Matete 

Vente de la 
farine de 
manioc et 

divers (fufu, 

Matete 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

huile de palme 
et eau en 
bouteille 

172 
NIMI BOYEYE 

CECILE 
F 892020438 Av. Kutu C/ Matete 

Vente de vin 
d’amour et 

couca 
Matete 3 

173 
BOTOKWA TOKIME 

Roginnie 
F 811180429 Q/. Kinda 2 n° 6 C/ 

Matete 

Vente à crédit 
des habits, sac, 
et babouches 

Matete 3 

174 
KANGI KIFALA 

Adolphe M 810155649 
Av. bas fleuve 17bisQ/ 

Ntsola C/ Kisenso 

Boutique vente 
divers (bonbon, 

sucre, papier 
mouchoir…)Ve
nte des unités, 

et service 
orange money. 

Kisenso 3 

175 ETWEYI Victorine F 847489166 Q/  kinda 9B Matete 
Vente des 
gâteaux Matete 3 

176 MITONGA MIMI F 851355456 
(Réf : maison communale 

de BUMBU) 

Vendeuse d’eau 
en bouteille, 

jus,  et les pains 
Bumbu 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

177 
OSILA KIANGEBENI 

Henry 
M 970177218 Réf : (parking 

kizanzi/matete) 

Vendeur de 
régime des 

bananes 
plantains et  

bananes fruits ( 
j’achète en 

province Kongo 
Central je vends 

à Kinshasa) 

Matete 2 

178 
MATIELA KONDA 

Koren 
F 822028730 Q/Mandina 35ABIS 

Matete 
Bureau 

d’échange 
Matete 3 

179 
SUTA BUKAKA 

GLOIRE M 832493111 Av. Kinzambi 57 

Restaurant des 
fortunes 

(malewa) et 
ligabblo 
(biscuit, 

pampex etc.) 

Kisenso 4 

180 
MOTEMA KITENGE 

Dorcas 
F 838171309 Av. mbamba kilenda 122 

Q : Regideso C/ Kinseso 

Vente à crédit 
des babouches 

mixtes 
Kisenso 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

181 
YALA KINFUTA 

ANNIE 
F 811086593 

Q/ vitamineRéf : 
(croisement vitamine et 

ngufu) 

Vente des sacs 
pour femmes 

Matete 3 

182 
YOWA MUTOMBO 

Plamedie 
F 848927323 Av. Kinzau 22bis 

Vente de jus et 
eau en bouteille 

plastique 
Kisenso 3 

183 
KUTWENA KIALA 

Costat F 815879947 
Av. luvaka 76 Q/ 17mai 

Kisenso 

Vente de la 
farine de 

manioc fufu, les 
braises et les 

boudins 

Kisenso 3 

184 
NKAKA ULANGA 

Merveille (NGENANI 
ANNIE ANNIE) 

F 824882679 Province de Kikwit 

Vente des 
habits à kikwit 
J’achète à kin 
pour vendre à  

kikwit 

Province 
Kikwit 

3 

185 
KABAKAWA SIMAYI 

Grady M 837136624 
Av. kiboto 64 Q/ Bikanga 

Kisenso 

Cabine 
téléphonique, 

vente de wisky, 
chargement des 

téléphones 

Kisenso 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

186 
KWIY BIPWILI 

Henock 
M 828898058 

Av. jacquebille 42 Q/ 
Nzeza Kisenso 

Vendeur de 
fufu et mais 
venant de 
Bandundu 

Kisenso 3 

187 
BONDOKI LIYOTE 

(MUTOMBO 
WAMBEMBA COCO) 

M  Av. mbambakilenda  1 

Ligabblo : 
wisky, 

cigarette, 
bonbon, savon, 
sucre, biscuit… 

Matete 3 

188 
LUSIYA BENANZO 

Théthé F 898720740 
Av :voie ferrée 52 Q. 
Bikanga C/ Kisenso 

Vendeuse de 
beignets Kisenso 3 

189 
MAJO SANZI ( FAIDA 
MPURUTA CHARON 

M 822949877 Q/ Bateke 2 n°7 Matete Vendeuse des 
épices 

Matete 3 

190 
BOKANGA EFINDA 

Bodrick M 817582070 Q/ Kinda 1 C/ Matete 
Mini shop : 
ventes des 

unités, 
Matete 3 

191 
MASAMBI PEMBA  

CHRIS 
M 822250313 Q/ Mutoto 18D C/ 

Matete 

Boutique 
Liggablo : vin 

et wisky 
Matete 3 

192 
NSIMBA LWAKA 

joseph M 893478808 Av. kimani 8 
Vendeur des 

œufs et boudins Kisenso 3 



155 
 
 

N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

193 
NTUMBA MBUYI 

ALEXIS M 826002993 
Av. Yangandu 9 

Q/regideso C/ Kisenso 
Chauffeur de 

moto Kisenso 3 

194 
BOSANDA 

MPOTIYOLO Grady 
M 827848601 Av. lokoro 1C 

Cabine 
téléphonique, 

vente des 
papiers 

mouchoirs et 
les cigarettes 

Matete 3 

195 
MPATA LUVILUKA 

Levis M 813451608 
Super lemba : réf espace 

royal 

Vendeur des 
chaussettes, 
singlets et 
cycliste 

Lemba 3 

196 
MABEKA (EMPA 
ENGUDI Charles M 895161523 Q/ De bonhomme 

Vendeur de jus 
et eau en 
bouteilles 
plastique 

Matete 3 

197 
BOLUMBU BOTULU 

Mireille F 835752133 Av. kiri 10 Dépôt des pains Kisenso 3 

198 
LUSALA KIANANUA 

Henock 
M 981901683 Q/ ngufu 7D C/ Matete Vente de wisky Matete 3 
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N° 
NOM DU 

TÂCHERON 
SEXE CONTACT 

ADRESSE DE 
L’ACTIVITÉ 

TYPE 
D’ACTIVITÉ 

COMMUN
E 

Type 
des 

Vent
es 

199 
LUKWAYA 

MANZOLA Charlotte 
F 906892272 Av. Kimbenza 11 Q. 

regideso C/ Kisenso 

Vendeur de la 
farine de mais ( 
fufu) et courge 

Kisenso 3 

 
 
 

Annexe 5 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à N’djili / Juillet 2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 

1 
ABOPANGA BOZIRI 

Nadege F 902086069 1    1 Epargne volontaire 

2 AFIMBI Jeany H 849923831 1    1 Epargne volontaire 
3 BALEKA MABONDO H 844219182  1  1 2 Epargne volontaire 
4 BALULA Manitu H 838050999 1    1 Epargne volontaire 
5 BOBO SIAMA Rhema F 994538955  1   1 Epargne volontaire 

6 BOLUTA MANGENDA 
Joel 

H 994738480 1   1 2 Epargne volontaire 

7 EKILA MERVEDIE F 853757516 1    1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 

8 
FUALA LUKASI 

Jonathan 
H 847469165  1   1 Epargne volontaire 

9 
GIZENGA SHABANI 

Moise H  1    1 Epargne volontaire 

10 ISEME JIRES H 902099114 1    1 Epargne volontaire 
11 ITUTU ZIDAN H 825859288 1    1 Epargne volontaire 

12 KABONGO 
MANGENGA Jonathan 

H 899079907 1 1 1  3 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

13 KADIMBU KIZOLA H 990511324  1 1  2 
Gestion et résolution des 

conflits, Gestion et résolution 
des conflits 

14 KAKENZA Augustin H 833327748 1  1  2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
15 KAMBI MUEMBA H 907075473 1    1 Epargne volontaire 

16 
KANU PULUKA 

KAFELY 
H 986404081 1 1 1  3 

Epargne volontaire, Gestion et 
résolution des conflits 

17 
KASAKA MWELA 

Guelor H 975947281 1  1  2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

18 KASIMA Jonathan H 829193565 1 1  1 3 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
19 KATUNDA Francis H 982539086 1   1 2 Epargne volontaire 
20 KENGE VALA Ketshia F 850274127  1   1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 

21 
KIBALA KAPELA 

Descarte 
H 820416553  1   1 Epargne volontaire 

22 KIKALULU Blanchard H 910582441 1    1 Epargne volontaire 

23 
KIKANGALA 
BULEMESA 

DIEUDONNE 
H 833337908 1    1 Epargne volontaire 

24 KIMBAYA EDUA Revo H 904322040  1  1 2 Epargne volontaire 
25 KISIMBILA VONGO H 904543783 1    1 Epargne volontaire 

26 KIYALA Timothe H 830750030   1  1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

27 LUFUANKENDA Simon H 900074956 1 1   2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

28 LUKOMBO MAMPUYA 
Dieu-donne 

H 963199989 1 1   2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
29 LUTUNGI Fiston H 844484566 1    1 Epargne volontaire 

30 LUYEYE MWAKA Josue H 854649358   1  1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

31 
LUYEYE PAPIN 
KIANGEBENI H 833019604  1   1 Epargne volontaire 

32 LUZOLO PAKA Louison H 812632201 1 1 1  3 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 
33 MABANZA SAYA H 900572829 1    1 Epargne volontaire 

34 MADODA Jeremie H 910067104  1 1 1 3 
Gestion et résolution des 

conflits, Gestion et résolution 
des conflits 

35 MAKOLA YONA Jonas H 832696581  1 1  2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
36 MAKU Benoi H 850249048  1   1 Epargne volontaire 
37 MANANGA Gerome H 829003718 1   1 2 Epargne volontaire 

38 
MANDUNGU MAWATA 

Rex H 960660082 1    1 Epargne volontaire 

39 MANGA NZAMA 
Benjamin 

H 837869618   1  1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

40 MANGENDA Gedeon H   1   1 Epargne volontaire 

41 
MANGO NZANA 

Benjamin 
H 823729108 1 1  1 3 

Epargne volontaire, Gestion et 
résolution des conflits 

42 MAPOWA Christ H 896951756  1   1 
Gestion et résolution des 

conflits 

43 MASUNGA SAMBA 
Simplice 

H 891550352  1   1 Epargne volontaire 

44 MATONDO Christian H 840781724  1   1 Epargne volontaire 

45 MATUNGULU 
BARNABAS 

H 961925227  1   1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 

46 MBAKA NTANTU H 817178925   1  1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

47 MBALA MUNDIE H 866119461  1   1 
Gestion et résolution des 

conflits 

48 
MBOYO TONKUMA 

Laurette F 906108922 1    1 Epargne volontaire 

49 MESOTONI Joseph H 898479306  1   1 Epargne volontaire 

50 
MUKANDA KASEKA 

Winner H 900769950 1  1  2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

51 MUKOKO Broderique 
GRACIA 

H 900615464 1    1 Epargne volontaire 

52 MUKUNA MUYAYA H   1  1 2 Epargne volontaire 

53 MUNGANGA Petit H 977356084  1 1  2 
Gestion et résolution des 

conflits, Gestion et résolution 
des conflits 

54 MUSEMBO KAGOMA 
Guylain 

H 816842339 1 1   2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
55 MVUMA Exaucee H 833636334 1    1 Epargne volontaire 

56 NDENDE Joel H 906567866  1   1 
Gestion et résolution des 

conflits 

57 NGALULA TSHIBANGU 
BRENDA 

F 899576389 1    1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 

58 NGAMU NGAMU Jiguel H 898518030  1   1 
Gestion et résolution des 

conflits 
59 NGOSI KITAPIMU H 836798011 1    1 Epargne volontaire 
60 NKALU LOUISA F 824043617 1    1 Epargne volontaire 

61 NSEKA MAVUNGIDI H 822039209 1 1   2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
62 NSINGI BAYENGA H 844415467 1    1 Epargne volontaire 

63 
NTUMBA TADE 

KABENA H 903574007 1 1 1 1 4 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 
64 NYEMBO MAYIBWE H 822003476 1   1 2 Epargne volontaire 

65 
NZUNGU MAFUTA 

Alphonse H 975358066 1    1 Epargne volontaire 

66 ONOYA WESTHI 
DONAT 

H 900029236 1    1 Epargne volontaire 

67 SAMBA Maurice H 855144997    1 1 Epargne volontaire 

68 SITUAMONA KIESE 
Gloire 

H 842542725 1 1 1 1 4 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

69 SUALU MBIYA VANZA H 898328275 1  1  2 
Epargne volontaire, Gestion et 

résolution des conflits 

70 
SUAMI MBONGO 

BILLY H 892040472  1   1 Epargne volontaire 

71 TAMBUKU Jacque H 821624062  1  1 2 
Gestion et résolution des 

conflits 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de  sensibilisation à Ndjili / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Telephone 7 9 14 16 NT Thematique 
72 TANDU MAGALIE F  1    1 Epargne volontaire 

 

Annexe 6 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à Maluku / Juillet 2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

1 BOKIDA SANGO 
CHRISTELLE 

F Musolo 825428647 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

2 DJAMBA Leon H Monaco 823832315 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

Hygiène de base – 
salubrité et 

assainissement 

3 GUTEMA Tabitha F Monaco 827976706 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

4 LWAMBA SEDIPA F Monaco 823381456 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

5 MANDONDA MOSETEYI H Monaco 828395029 1 1 2 
Santé sexuelle – 

reproductive et autres 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

6 MBELETIMA H  817470307 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

7 MBOMA PWANGA H Masina 825859497 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

salubrité et 
assainissement 

8 MUKWABANGI TEMBO F Monaco 833834072 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

9 MUPAPA NGUBA F Monaco 833693292 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

10 NGONDA LANDU H  824546743 1  1 
Santé sexuelle – 

reproductive et autres 
thématiques SSR 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…) 

11 NKULULA IBANA H Maluku 837032032 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

12 NTINA Elysée F Monaco 815048389 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

13 PEMBA MAYELE F Monaco 822765630 1 1 2 
Santé sexuelle – 

reproductive et autres 
thématiques SSR 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

14 LEWULA CHANSAKO H T.T 832370063  1 1 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

15 KIKUNGU Sarah F T.T 832730448  1 1 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

16 MANIEBI NGUBA F T.T 833693292 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

17 KUTUAYA Victorine F T.T 831182491 1 1 2 
Santé sexuelle – 

reproductive et autres 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 

     
Dates sensibilisation Juillet 

2026 
 

N° 
Le nom complet  du 

travailleur Sexe Adresse N° Téléphone 7 10 NT Thème 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

18 KABU Plamedie F T.T 811273573 1 1 2 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…), 
Hygiène de base – 

salubrité et 
assainissement 

19 MASUMBUKU TABU F T.T 837235906 1  1 

Santé sexuelle – 
reproductive et autres 

thématiques SSR 
(IST/VIH-SIDA, la 
contraception,…) 
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Annexe 7 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso / Juillet 2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 
1 7 8 14 15 NT Thèmes 

1 
AMONGO MANDEFU 

Jérémie H 817457562 1  1   2 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 

2 ANTONIO BAVUEZA 
Guylain 

H 902760560 1  1 1 1 4 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

3 AYEMBE ALONGO H 901956255 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
4 BAKINU SUKANTIMA H 835410804 1 1 1   3 Epargne volontaire 
5 BANONA KIASUSA F 896612940   1   1 Epargne volontaire 
6 BENUNA KIASISUA F 896612940 1 1    2 Epargne volontaire 

7 
BIKAMWA TARCIS 

TARZAN 
H 900055302   1   1 Epargne volontaire 

8 BILWAY AYINDA H 812653142   1   1 Epargne volontaire 
9 BOKASA BASELE F 896022643 1 1 1   3 Epargne volontaire 
10 BOKONDA LOLIKA Judex H 901731827 1     1 Santé mentale et la drogue 
11 BUEYITELAMIO BAKUMA H 815052479    1 1 2 Epargne volontaire 

12 COVE LUABEYA Samuel H 893222843 1  1   2 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

13 DIWULU KANDONGO H 812583629    1 1 2 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

14 DIYANGA DUKUSE H 838508361    1 1 2 Epargne volontaire 

15 ELOHEEKA KAILA H 901052834 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
16 ELOZER Djeef H 824111897    1 1 2 Epargne volontaire 
17 EWESO MAMBU H 816661237   1   1 Epargne volontaire 
18 FALANKA TILLY Lievin H 907804122  1 1   2 Epargne volontaire 
19 FUTU ELELE KASI H 900037887    1 1 2 Epargne volontaire 

20 IBANDA BATILA Jean-
pierre 

H 999814963   1   1 Epargne volontaire 

21 IDWA MWIBEKE Elvice H 900064902 1     1 Santé mentale et la drogue 
22 IKOKO BASILWA Samuel H 910319620  1 1   2 Epargne volontaire 
23 KABAMBA MUTOMBO H 828544239  1 1   2 Epargne volontaire 
24 KAMENA ZOLA Pivallis H 897319286 1 1    2 Epargne volontaire 
25 KAMOKO Mchack H 811248703   1   1 Epargne volontaire 
26 KATUITSHI KABAMBA H 901119312 1     1 Santé mentale et la drogue 

27 KAYEMBE WILLY H 905168497 1  1   2 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

28 KAYENGE SILUVANGI H 816110153    1 1 2 Epargne volontaire 

29 KAYILA MUYALU Rodrigue H 821680516 1  1   2 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
30 KIBANGA Jean H  1 1    2 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

31 KIKWINI NGADI Ida F 896297698 1 1 1   3 Epargne volontaire 

32 KIMOLO MUYAYA H 848858924 1  1   2 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
33 KINKASU Jeancy H 904326503  1 1   2 Epargne volontaire 

34 KUKABANA LEMBA Merry H 905509279 1   1 1 3 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 

35 
KUMASIKA NDOMBASI 

MARDOCHEE H 901580508 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
36 LANDU MBODO H 898402014 1 1 1   3 Epargne volontaire 
37 LANDU YANA F 834836038 1 1 1   3 Epargne volontaire 
38 LELO THAMBA F 901746295 1 1    2 Epargne volontaire 

39 
LEMA MAYIZOLOLUA 

Malachie H 893517717  1 1   2 Epargne volontaire 

40 LESA LANDU F 891013721 1 1 1   3 Epargne volontaire 

41 LOLIKI LUNGU H 900273417 1  1   2 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
42 LUBUNDAHUGO H 823625192  1 1   2 Epargne volontaire 

43 LUKOJI KANYINDA Eric H 900031136 1   1 1 3 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 

44 LUKOMBO BASEYA Josue H 901591062 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

45 LUMBA Gloire H 802648203    1 1 2 Epargne volontaire 

46 
LUMBIDI GENEGANI 

Patrice H 835079869    1 1 2 Epargne volontaire 

47 
LUSILAVANGU MATETA 

Yanne H 906636159    1 1 2 Epargne volontaire 

48 LUTUBAKIO SILA H 803617615 1 1    2 Epargne volontaire 
49 MABANZA LANDU H 891013721   1   1 Epargne volontaire 
50 MABIALA NGIMBI H 895103047    1 1 2 Epargne volontaire 
51 MABONDO BAKINA H     1 1 2 Epargne volontaire 
52 MAFUTA NZEKI H 828963809    1 1 2 Epargne volontaire 
53 MAKA George H 892839221    1 1 2 Epargne volontaire 

54 
MAKENGO NDOMBASI 

Daniel H 910036503 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
55 MAKESA MANGUANA Oris H 902849866  1 1   2 Epargne volontaire 

56 
MAKETA NDINGAMBOTE 

Didier 
H 903068757    1 1 2 Epargne volontaire 

57 
MAKETI MAKANDA 

Triphène F 906810812    1 1 2 Epargne volontaire 

58 MAKOLA MAKOLA Enock H 904747989 1 1 1   3 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

59 MAKONO MBALU H 890296023  1 1   2 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

60 MAKOYO NDONA Chimene F 902832831    1 1 2 Epargne volontaire 

61 
MAKUIKILA NDOMBASI 

Dona H 904870240    1 1 2 Epargne volontaire 

62 MAKUNDA KALAO H 900061673 1     1 Santé mentale et la drogue 
63 MALEKA WOKO H 818801637  1 1   2 Epargne volontaire 
64 MALONDO Jonas H 813105452   1   1 Epargne volontaire 
65 MALONGA MBUITI H   1 1   2 Epargne volontaire 
66 MANKULU Sophonie F 986422110 1 1    2 Epargne volontaire 

67 MASASA MUKE Pierre H 842743198 1  1 1 1 4 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 

68 MASIAMINA MAKU Ardi H 907159181 1  1 1 1 4 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

69 
MATONDO KWA NZAMBI 

Exellence 
H 893954283 1 1    2 Epargne volontaire 

70 MATONDO MUPEKO H 910556980 1 1 1   3 Epargne volontaire 
71 MATONDO NZAU H 858600517 1 1    2 Epargne volontaire 
72 MATUAZOLA NSIMBA H 902617389 1 1    2 Epargne volontaire 
73 MATUNDU VUBU Guelord H 901987103 1     1 Santé mentale et la drogue 
74 MAVULA DJUMA H 906368366 1     1 Santé mentale et la drogue 
75 MAVULA NTUNI Maro H 819492713   1 1 1 3 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

76 MAYAMA MAKOKO 
Chrispin Henock 

H 837238235 1   1 1 3 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

77 MAYAMBA Elie H   1 1   2 Epargne volontaire 
78 MAYEPA DIANGIMENE H 815307282  1 1   2 Epargne volontaire 
79 MAYI DOUMU Rodjanny H 904378897 1     1 Santé mentale et la drogue 
80 MAYULA NZAU H 808379118 1 1 1   3 Epargne volontaire 
81 MBANZA KIAKU F 892665007 1 1    2 Epargne volontaire 

82 MBUYI LUABEYA H 900056386 1  1   2 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

83 MBUYI MUSUAMBA Nancy F 901154308  1 1   2 Epargne volontaire 
84 METELA NZALA H 862412630   1   1 Epargne volontaire 

85 
MIANKODILA BAKEKOLO 

Landry F 90238090 1   1 1 3 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 

86 MPEMBA LOFEMBE 
ADONDI 

H 90004635    1 1 2 Epargne volontaire 

87 MUBIAYI ILUNGA H 976963022    1 1 2 Epargne volontaire 

88 
MUBOLO KINZUNGA 

Alpha H 818544027  1 1   2 Epargne volontaire 

89 MUBUALA MIYALU H 838737450  1 1   2 Epargne volontaire 
90 MULATA PHYLEMON H 817779864 1 1 1   3 Epargne volontaire 
91 MUSEMA KAPAYA H 906686951 1     1 Santé mentale et la drogue 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

92 MUSHONGO Gracia H 834373403  1 1   2 Epargne volontaire 
93 MWANZA Jonas H 818822321 1 1 1   3 Epargne volontaire 
94 NDUNDU LUKEBA F 810946010 1 1    2 Epargne volontaire 
95 NGANGA MAFUTA Macha F 900335093    1 1 2 Epargne volontaire 
96 NGIMA KANDE H 911258608 1     1 Santé mentale et la drogue 
97 NGOMA NGOMA Juvens H 844002890 1 1    2 Epargne volontaire 
98 NGOMA NGOMA Moise H 910155825    1 1 2 Epargne volontaire 
99 NGOYI Jean H 839974646  1 1   2 Epargne volontaire 
10
0 NKANI KIMWESA Patcheli H 902717369 1   1 1 3 

Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

10
1 NKELANI NKILUTONDA H 899104148 1 1    2 Epargne volontaire 

10
2 

NKUNH ANTONIO H 819054267    1 1 2 Epargne volontaire 

10
3 

NSAKALA MAMBU H 847166210    1 1 2 Epargne volontaire 

10
4 NSIAMONO NTELA Joel H 842764599   1   1 Epargne volontaire 

10
5 

NSIMBA MUNDELE F 816297698 1 1 1   3 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

10
6 

NSIMBA NLANDU H 902369120    1 1 2 Epargne volontaire 

10
7 

NSINGI MATETA Samuel H 902691184  1 1   2 Epargne volontaire 

10
8 NSOMBI NSUKA Richard H 910317802 1     1 Santé mentale et la drogue 

10
9 

NZEBULA MUKWELO H 908545352 1     1 Santé mentale et la drogue 

11
0 

NZINGA Gloria H 846867411 1 1 1   3 Epargne volontaire 

11
1 OHENGO PUTU Thérèse F 812187940  1 1   2 Epargne volontaire 

11
2 PETOTE Felly H 890329759 1 1 1   3 Epargne volontaire 

11
3 

PUATY BUKEZI Thomas H 905096770    1 1 2 Epargne volontaire 

11
4 

SINDI IMAYIMA Papy H 907267624 1   1 1 3 
Santé mentale et la drogue,Epargne 

volontaire 
11
5 TAMBWE WASONGOLO H 904306583 1  1 1 1 4 

Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Kisenso /  Juillet 2026 

    Dates sensibilisation 
Juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe 
N° 

Telephone 1 7 8 14 15 NT Thèmes 

11
6 

TEKA KATELESI H 840150792 1   1 1 3 Santé mentale et la drogue,Epargne 
volontaire 

11
7 

TSHIBALA MUTOMBO H 971385963    1 1 2 Epargne volontaire 

 

Annexe 8 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba  / Juillet 2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba / Juillet 2026 

    
Dates 

sensibilisation 
juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe Téléphone 02 09 NT Thème 
1 ADUNAGOW MAHUNGU Le petit H  1  1 Epargne volontaire 

2 AHOSAKADI MADIKA F   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

3 AKUSILA BIHOLO H   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

4 BASILA KIAKU DIAZ H  1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba / Juillet 2026 

    
Dates 

sensibilisation 
juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe Téléphone 02 09 NT Thème 

5 BOY MUKE H   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

6 EYAYI KOLO BWANGA Adolph H 820039235 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

7 FABA PAPY H 817617318 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

8 FETI KIBEMBA H 821744830 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
9 FIDI Plamedi H 852143394 1  1 Epargne volontaire 

10 IKWAPA LUTONDO JULES H  1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
11 KABA KAMUTUKU H  1  1 Epargne volontaire 
12 KABALA FISTON H  1  1 Epargne volontaire 

13 KABI TEMBO PATRICK H 818476097 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
14 KAFUTI KILEMBI F 839232615 1  1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba / Juillet 2026 

    
Dates 

sensibilisation 
juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe Téléphone 02 09 NT Thème 
15 KAHINZA YAYEKA F 830665819 1  1 Epargne volontaire 
16 KANDOLO BAZAYIBO H 818008261 1  1 Epargne volontaire 

17 KAYINZA YAYEKA F 830665819  1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
18 KHONDE KASU GALILEE H 851502007 1  1 Epargne volontaire 

19 KIKALULU MBANGI Raoul H 829548526 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
20 KIKONDA JHON H 861217618 1  1 Epargne volontaire 
21 KITUMBI EDESBAL H  1  1 Epargne volontaire 

22 KUBAKISA FILS H   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

23 KUMESO BADIENGA BOSCO H 827066472 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

24 LENZA MUEMBA H 834212325  1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

25 LOHOMBO OTETE H  1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba / Juillet 2026 

    
Dates 

sensibilisation 
juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe Téléphone 02 09 NT Thème 

26 MABEKA H 861026601  1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

27 MAHUNGU MAKUSA LEPETIT H  1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

28 MAKWELA FITA Maxime H 826234037 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
29 MALONDA KIESE Jonathan H 821789802 1  1 Epargne volontaire 

30 MALU Mariette F   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
31 MAYELE LUFUNGULA H 820356787 1  1 Epargne volontaire 
32 MBALA SONGABO ARNOLD H  1  1 Epargne volontaire 
33 MUBIEMI KAMBWENGELE H 844032236 1  1 Epargne volontaire 
34 MUKIAMA GLORIA F 900782332 1  1 Epargne volontaire 

35 
MUKONGO DIANABENI 

CONSOLETTE F   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

36 MULOPO YELO DORCAS F   1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation à Lemba / Juillet 2026 

    
Dates 

sensibilisation 
juillet 2026 

 

N° Nom complet Sexe Téléphone 02 09 NT Thème 

37 MUMVUNGA Georges H  1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

38 MWANA MFUMU NZUZI F 824397826  1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
39 NKIKA YINGILA Litsio H  1  1 Epargne volontaire 
40 NSASI Gabriel H  1  1 Epargne volontaire 

41 NSUMBU LUVANGAWO Jean P H 893692612 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 

42 OBUNA OBAKATA HENRY H 815710304 1 1 2 
Epargne volontaire; Cohabitation 
pacifique et la criminalité urbaine, 

la citoyenneté 
43 PENANA Luc H  1  1 Epargne volontaire 

44 SONGA ZIDI H 895544763  1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
45 YAMBA YAMBA MON DIEU H  1  1 Epargne volontaire 
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Annexe 9 : Tableau synoptique du nombre des tâcherons touchés par les séances de sensibilisation à Matete / Juillet 2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe 
TELEPHO

NE +243 02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

1 BANZA Brunette F 813615750  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

2 
BAROSA 

KASANDA 
Fortuna 

H 860603819   1    1 Epargne volontaire 

3 BEKUMU 
BORTA 

H 837904329    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

4 BELESI 
KIZELA 

F 823022893  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

5 BOKONGA H 861847147 1      1 
Hygiène de base – salubrité et 

assainissement 

6 
BOLUMBU 

BOTULI F 843346165      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

7 
BUMBEZI 
KABUIKU 

F 820410288  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

8 
EFALA 

LOLIMO 
Jemima 

F 973363359  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

9 
EKOTO 
Jonathan H 828016388 1     1 2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

10 
EWAWA 

ESELE Bibi F 963126407      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

11 EYALE KONGE 
Chico 

H 827766707      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

12 IKEMBELEKE 
ITAKI 

H 971716672  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

13 
ILWA 

LONGWANGO 
Lucien 

H 835317646   1    1 Epargne volontaire 

14 
IYONGO 

IKULU Ma vie 
F 973363359  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

15 
KABAMBA 

Dine F 860405504      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

16 KABOBA Ismael H     1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

17 
KAKIESA 

MUNDEKE 
Anicet 

H 835272700   1    1 Epargne volontaire 

18 KAMA 
MIKOMBI 

H 903171642  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

19 KANGA 
MBENZA 

F 854939483     1  1 
Hygiène de base – salubrité et 

assainissement 

20 
KANKU 

MUTOMBO 
Esther 

F 904107670     1  1 
Hygiène de base – salubrité et 

assainissement 

21 
KAPANDA 

LUYA H 972596576    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

22 
KASAY Pierre 

Ecclésiase H 832203476   1    1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

23 
KASAYI 

MAVULA 
Jeanette 

F 822396497   1    1 Epargne volontaire 

24 
KASONGO 
NGITUKA 

Gloddy 
H 810045141   1    1 Epargne volontaire 

25 
KATAYI META 

Jeanine 
F 829578903      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 

26 
KATEKA 

KAYIBA Emma H 822723425   1    1 Epargne volontaire 

27 KATOTO 
PEMBE Bijou 

F 851705755   1    1 Epargne volontaire 

28 
KAYAKA 

MESA Thimothé 
H 837945972   1    1 Epargne volontaire 

29 
KIASA 

MANGALA H 828738726      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

30 KIKASU 
Mohamed 

H 991302487   1    1 Epargne volontaire 

31 KILUTU Emery H 972902474    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

32 
KIONGA 
NGOMA H 846328995     1  1 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

33 
KISEKA 

NZANGUKA 
Lorentine 

F 852278164  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

34 
KIWA BEYA  

Prefina 
F 815013863   1    1 Epargne volontaire 

35 
KIYOKIKA 

Ariette 
F 991498711  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

36 KUKUYA Jean H 826937708    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

37 
KUTUENA 

KIALA 
Constantine 

F 990063240   1    1 Epargne volontaire 

38 
KWETE 

KABONGO 
Samy 

H 839177891   1    1 Epargne volontaire 

39 
LANDU 

MBENGO H 839381002      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

40 
LAPILA SAWE 

Kenedy 
H 811438042  1     1 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

41 LOLA 
NSUMBU 

H 907866773      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

42 
LUYINDULA 

ILENING 
H 834679047 1     1 2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

43 LUZOLO Chris H 898681849  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

44 
LUZOLO 
KIALA H 800833408  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

45 
LUZOLO 

NDOFUSU 
H 846346887  1     1 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception) 

46 MABULA 
SAMBA Hugues 

H 978924749   1    1 Epargne volontaire 

47 
MAKANI BIZI 

Kevine 
H 802112792      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

48 
MAKOSI 

KASONGO 
Moise 

H 815169799      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

49 
MALUNGILA 
MAYEMBA H 859557703  1     1 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception) 

50 
MANZEZA 

PANDA Pierre 
H 817561661      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 

51 MAPELE 
EBOLI Catho 

F 819777303  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

52 MASALA LUBI F 860454729 1   1   2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

53 
MATAKANGA 

Bonheur H 
813777473 

/ 
861681515 

   1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

54 
MATONDO 
MAYUMBI 

Vermelin 
H 904887136      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

55 MAVANGA H 853315868 1      1 
Hygiène de base – salubrité et 

assainissement 

56 
MAVINGA 

MUAKA H 907751562      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

57 
MAYINGA 
KUKOLA H 990094471     1  1 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement 

58 MAYIZA Albert H 895332137      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

59 
MBANZA 
NSANGU 
Dorothé 

F 822958981  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

60 
MBAU 

Melchisedeck 
H 821831164     1  1 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement 

61 MBILISI 
SHUGUHU 

H 822800406  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

62 
MBONDOKI 

LIHOKI H       1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

63 MBUYI 
KAMANDA 

F 825115352  1   1  2 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

64 
MFUMBOMBO 

BOKANGA 
F 

981736511 
/ 

817825944 
 1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

65 MINTE 
BASUKISA 

F 817825944  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

66 
MINUANI 
PEMBELE 
Christelle 

F 826141099  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

67 MLANYA 
VANRICN 

H 836013669    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

68 
MPATA 

LUVILUKA 
Levis 

H 813451608      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

69 
MPAY David 

Gloire 
H 818897179      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

70 MPONGO SITA 
Flavie 

F 818261955   1    1 Epargne volontaire 

71 
MUBENGA 

MBUYI 
H 813644181 1     1 2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

72 MUKUNA 
NTUMBA 

H 861665237 1     1 2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

73 MUKUNA PINA H 861665237    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

74 
MULUMBA 

DINANGA Joel 
H 823511960   1    1 Epargne volontaire 

75 
MUNDEKE 
UTCHUDI H 817561661      1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 

76 
MUNTUE 

BATU F 852555920  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

77 
MUSANZI 
MIYALA H 826451691 1   1  1 3 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

78 
MUSIKIKOSI 

MAO H 893338918    1  1 2 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

79 
MUTOMBO 
KAYEMBE 

H 816877550  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

80 
MUYEKA 

MANONGA 
Marie 

F 900006339     1  1 
Hygiène de base – salubrité et 

assainissement 

81 
NGAKOY 
WALESSA 

Angèle Ange 
F 

861189418 
/ 

852218677 
     1 1 

Cohabitation pacifique et la 
criminalité urbaine, la citoyenneté 

82 
NGONDA 

MASAMBA 
Nancy 

F 896905754 1   1   2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

83 NGOY 
KAHENGA 

H 822576491      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

84 
NIANGI 

S'ARRIVE 
H 906753058 1      1 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

85 
NKAKA 

LILANGA 
Merveille 

F 811461316      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

86 NKIBIANTUM
A Crispin 

H 973787724 1   1   2 

Hygiène de base – salubrité et 
assainissement; Cohabitation 

pacifique et la criminalité urbaine, la 
citoyenneté 

87 NSIMBA 
Josepha 

H 893478808      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

88 NSIMBI 
MBALA Elali 

F 822776262  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

89 NTAMA 
KAZIKA Joseph 

H 817667034   1    1 Epargne volontaire 

90 

OTSHUBWEM
A 

OTSHUBWEM
A Joel 

H 845105082   1    1 Epargne volontaire 

91 
PALATA 

PALATA Djem's 
H 890812399   1    1 Epargne volontaire 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de Sensibilisation à Matete / Juillet 2026 
    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

92 PALU Rodolph H 977980893    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

93 
POLUMBA 
AKAMBA 

Rayan 
H 903088922   1    1 Epargne volontaire 

94 SAIBI KAFOK H 858618802  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

95 
SALOMO 

MALU 
H 822799207   1    1 Epargne volontaire 

96 
TAMFUMU 

EMOLE 
H 838937205  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

97 
TAMIBU 
NGUADA 

Honoré 
H 834462148   1    1 Epargne volontaire 

98 
TENDA 

KIMBEMBI 
F 896252792  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 
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    Dates sensibilisation Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHO
NE +243 

02 03 07 09 10 15 NT Thèmes 

99 TSHISUKA 
KALONGE 

H 835875709    1   1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 

100 
UMBA 

MAVUNGU 
Archeline 

F 896128513  1     1 
Santé sexuelle et reproductive (IST, 

VIH, importance de la 
Contraception) 

101 
WUMBA 

MAMBUENI 
H 858108472  1   1  2 

Santé sexuelle et reproductive (IST, 
VIH, importance de la 

Contraception); Hygiène de base – 
salubrité et assainissement 

102 YANGO Jolie F 826773125      1 1 
Cohabitation pacifique et la 

criminalité urbaine, la citoyenneté 
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Annexe 10. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à N’djili / Juillet 
2026. 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Ndjili / Juillet 2026 
   Dates formation juillet 2026 

N° Nom complet Sexe 02 NT Thematique 

1 ITUKU ZIDANE H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

2 KAMBI MUEMBA H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

3 KANU KAFELI H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

4 KASIMA Jonathan H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

5 KATUNDA Francis H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

6 LUZOLO PAKA Louison H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

7 MADODA Jeremie H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Ndjili / Juillet 2026 
   Dates formation juillet 2026 

N° Nom complet Sexe 02 NT Thematique 

8 MANDUNGU MAWATA Rex H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

9 MANGO NZANA Benjamin H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

10 MASAKA MUELA H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

11 MBALA MUNDIE H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

12 MUNGANGA Petit H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

13 MUTI MBANZA Dieu-merci H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

14 MVUMA Exaucee H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Ndjili / Juillet 2026 
   Dates formation juillet 2026 

N° Nom complet Sexe 02 NT Thematique 

15 NGOSI KITAPIMU H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

16 NTUMBA TADET H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 

17 NYEMBO MAYIBWE H 1 1 
Education financière ( importance de 
l’éducation financière et Gestion des 

revenus) 
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Annexe 11. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à Maluku / Juillet 
2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 
    Dates formation Juillet 2026  

N° 
Le nom complet  du 

travailleur 
Sexe Adresse N° Téléphone 3 14 17 NT Thème 

1 
BOKIDA SANGO 

CHRISTELLE 
F Musolo 825428647 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

2 DJAMBA Leon H Monaco 823832315 1   1 
Education financière ( importance 

de l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

3 GUTEMA Tabitha F Monaco 827976706 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

4 JOSE LUSE F T.T 817225850  1  1 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 
    Dates formation Juillet 2026  

N° Le nom complet  du 
travailleur 

Sexe Adresse N° Téléphone 3 14 17 NT Thème 

5 KABU Plamedie F T.T 811273573  1  1 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

6 KIBWILA Jack H T.T  1   1 
Education financière ( importance 

de l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

7 KIKUNGU Sarah F T.T 832730448 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

8 KUTUAYA Victorine F T.T 831182491  1 1 2 

Entreprenariat ; exercices pratique 
sur la gestion de finance 

personnelle), Education financière 
( importance de l’éducation 

financière et Gestion des revenus) 

9 LEWULA CHANSAKO H T.T 832370063 1   1 
Education financière ( importance 

de l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

10 LWAMBA SEDIPA F Monaco 823381456 1 1  2 
Education financière ( importance 

de l’éducation financière et 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 
    Dates formation Juillet 2026  

N° Le nom complet  du 
travailleur 

Sexe Adresse N° Téléphone 3 14 17 NT Thème 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

11 MANDONDA MOSETEYI H Monaco 828395029  1  1 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

12 MANIEBI NGUBA F T.T 833693292  1 1 2 

Entreprenariat ; exercices pratique 
sur la gestion de finance 

personnelle), Education financière 
( importance de l’éducation 

financière et Gestion des revenus) 

13 MASUMBUKU TABU F T.T 837235906  1 1 2 

Entreprenariat ; exercices pratique 
sur la gestion de finance 

personnelle), Education financière 
( importance de l’éducation 

financière et Gestion des revenus) 

14 MBOMA PWANGA H Masina 825859497 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 
    Dates formation Juillet 2026  

N° Le nom complet  du 
travailleur 

Sexe Adresse N° Téléphone 3 14 17 NT Thème 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

15 MBUYI F T.T 832975419  1  1 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

16 MUKWABANGI TEMBO F Monaco 833834072 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

17 MUPAPA NGUBA F Monaco 833693292 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

18 NKULULA IBANA H Maluku 837032032 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 



203 
 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de sensibilisation et formation à Maluku / Juillet 2026 
    Dates formation Juillet 2026  

N° Le nom complet  du 
travailleur 

Sexe Adresse N° Téléphone 3 14 17 NT Thème 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

19 NTINA Elysée F Monaco 815048389 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

20 NZENGU MUKENDI H Maluku 833445658 1   1 
Education financière ( importance 

de l’éducation financière et 
Gestion des revenus) 

21 PEMBA MAYELE F Monaco 822765630 1 1 1 3 

Education financière ( importance 
de l’éducation financière et 

Gestion des revenus), 
Entreprenariat ; exercices pratique 

sur la gestion de finance 
personnelle) 

 

Annexe 12. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à Kisenso / Juillet 
2026. 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 

1 AMONGO MANDEFU 
Jérémie 

H 817457562 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

2 ANTONIO BAVUEZA 
Guylain 

H 902760560 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

3 AYEMBE ALONGO H 901956255 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

4 
BOKONDA LOLIKA 

Judex H 901731827 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

5 COVE LUABEYA Samuel H 893222843 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

6 ELOHEEKA KAILA H 901052834 1 1 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 
financière et Gestion des 

revenus) 

7 IDWA MWIBEKE Elvice H 900064902 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

8 KATUITSHI KABAMBA H 901119312 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

9 KAYEMBE WILLY H 905168497 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

10 KAYILA MUYALU 
Rodrigue 

H 821680516 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

11 KIMOLO MUYAYA H 848858924 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 

12 KUKABANA LEMBA 
Merry 

H 905509279 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

13 KUMASIKA NDOMBASI 
MARDOCHEE 

H 901580508 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

14 LOLIKI LUNGU H 900273417 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

15 LUKOJI KANYINDA Eric H 900031136 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

16 
LUKOMBO BASEYA 

Josue 
H 901591062 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

17 
MAKENGO NDOMBASI 

Daniel 
H 910036503 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 
financière et Gestion des 

revenus) 

18 MAKUNDA KALAO H 900061673 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

19 MASASA MUKE Pierre H 842743198 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

20 MASIAMINA MAKU Ardi H 907159181 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

21 MATUNDU VUBU 
Guelord 

H 901987103 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

22 MAVULA DJUMA H 906368366 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 

23 MAYAMA MAKOKO 
Chrispin Henock 

H 837238235 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

24 MAYI DOUMU Rodjanny H 904378897 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

25 MBUYI LUABEYA H 900056386 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

26 
MIANKODILA 

BAKEKOLO Landry F 90238090 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

27 MUSEMA KAPAYA H 906686951 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

28 NGIMA KANDE H 911258608 1 1 
Education financière ( 

importance de l’éducation 



209 
 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 
financière et Gestion des 

revenus) 

29 
NKANI KIMWESA 

Patcheli H 902717369 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

30 NSOMBI NSUKA Richard H 910317802 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

31 NZEBULA MUKWELO H 908545352 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

32 SINDI IMAYIMA Papy H 907267624 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

33 TAMBWE WASONGOLO H 904306583 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Kisenso /  Juillet 2026 
    Dates  Formation Juillet 2026  

N° Nom complet Sexe N° Telephone 7 NT Thèmes 

34 TEKA KATELESI H 840150792 1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 13. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 
2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 

1 
ADUNAGOW MAHUNGU 

Le petit 
H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 

2 AHOSAKADI MADIKA F   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

3 AKUSILA BIHOLO H   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

4 BASILA KIAKU DIAZ H  1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

5 BOY MUKE H   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

6 
EYAYI KOLO BWANGA 

Adolph 
H 820039235 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

7 FABA PAPY H 817617318 1 1 2 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

8 FETI KIBEMBA H 821744830 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

9 FIDI Plamedi H 852143394 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

10 IKWAPA LUTONDO 
JULES 

H  1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

11 KABA KAMUTUKU H  1  1 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 
financière et Gestion des 

revenus) 

12 KABALA FISTON H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

13 KABI TEMBO PATRICK H 818476097 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

14 KAFUTI KILEMBI F 839232615 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

15 KAHINZA YAYEKA F 830665819 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

16 KANDOLO BAZAYIBO H 818008261 1  1 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 
financière et Gestion des 

revenus) 

17 KAYINZA YAYEKA F 830665819  1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

18 KHONDE KASU GALILEE H 851502007 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

19 
KIKALULU MBANGI 

Raoul 
H 829548526 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

20 KIKONDA JHON H 861217618 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

21 KITUMBI EDESBAL H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 

22 KUBAKISA FILS H   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

23 KUMESO BADIENGA 
BOSCO 

H 827066472 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

24 LENZA MUEMBA H 834212325  1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

25 LOHOMBO OTETE H  1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

26 MABEKA H 861026601  1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

27 MAHUNGU MAKUSA 
LEPETIT 

H  1 1 2 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

28 MAKWELA FITA Maxim H 826234037 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

29 MALONDA KIESE Jonathan H 821789802 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

30 MALU Mariette F   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

31 MAYELE LUFUNGULA H 820356787 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

32 
MBALA SONGABO 

ARNOLD 
H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 
financière et Gestion des 

revenus) 

33 
MUBIEMI 

KAMBWENGELE H 844032236 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

34 MUKIAMA GLORIA F 900782332 1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

35 MUKONGO DIANABENI 
CONSOLETTE 

F   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

36 MULOPO YELO DORCAS F   1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

37 MUMVUNGA Georges H  1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 

38 MWANA MFUMU NZUZI F 824397826  1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

39 NKIKA YINGILA Litsio H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

40 NSASI Gabriel H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

41 
NSUMBU LUVANGAWO 

Jean P H 893692612 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 

42 
OBUNA OBAKATA 

HENRY H 815710304 1 1 2 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus); Création 
d’entreprise (Étapes de la 
création d’une entreprise) 
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Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation à Lemba / Juillet 2026 
    Dates  formation juillet 2026  

N° Nom complet Sexe Téléphone 03 10 NT Thème 

43 PENANA Luc H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

44 SONGA ZIDI H 895544763  1 1 
Création d’entreprise (Étapes 

de la création d’une 
entreprise) 

45 YAMBA YAMBA MON 
DIEU 

H  1  1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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Annexe 14. Tableau synoptique compilé du nombre des tâcherons touchés par les séances de formation à Matete / Juillet 
2026. 
 

Tableau synoptique des tacherons touchés par les séances de formation  à Matete / Juillet 2026 
    Dates formation  Juillet  2026  

N° Nom complet Sexe TELEPHONE 
+243 

01 08 14 17 22 24 NT Thèmes 

1 BAKENGISA MPATA F 811261896    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

2 
BEKOMBE 

BOLUMBU TINA F 
907497922 / 
897895616 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

3 BELESI KIZELA F 823022893    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

4 BINDA SUAMI Falone F 900407610   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

5 BOLUMBU BOTULI F 843346165 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

6 BOMENDA ENYEKA H 836261404   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 
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7 
EFALA LOLIMO 

Jemima 
F 973363359    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

8 EWAWA ESELE Bibi F 963126407 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

9 EYALE KONGE Chico H 827766707     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

10 ILWA LONGWANGO 
Lucien 

H 835317646   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

11 
IYONGO IKULU Ma 

vie F 973363359    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

12 KABAMBA Dine F 860405504 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 
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13 KABEYA KASHIYA 
Déo 

H 900058521 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

14 KAMA MIKOMBI H 903171642      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

15 KANUKA NENELISE H 819957698   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

16 
KAPINGA MPOYI 

Pauline F 995822764   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

17 
KAPITA BIDINGA 

Belesie H 822366637    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

18 KASAY Pierre 
Ecclésiase 

H 832203476   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

19 
KASAYI MAVULA 

Jeanette 
F 822396497   1    1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 

20 KATAYI META 
Jeanine 

F 829578903 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

21 
KATOTO PEMBE 

Bijou 
F 851705755   1    1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 
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22 KAYAKA MESA 
Thimothé 

H 837945972   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

23 KIAMFU NSIMBA 
Beatrice 

F 811076289   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

24 KIASA MANGALA H 828738726     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

25 KINGULU WALKER H 994147245    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

26 KIWA BEYA  Prefina F 815013863   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

27 
KOMBO LUFULU 

Pascal 
H     1   1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 

28 KUBWABA NDEKE H 816158435   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

29 KUTUENA KIALA 
Constantine 

F 990063240   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

30 
KWETE KABONGO 

Samy 
H 839177891   1    1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 

31 LANDU MBENGO H 839381002 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

32 
LAPILA SAWE 

Kenedy 
H 811438042      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
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financière et Gestion des 
revenus) 

33 LELO NSUMBU H 902866773     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

34 
LENGO NDENGO 

Obed H 827044676   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

35 LOLA LOKANGA H 981875609     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

36 LUKWAYA F      1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

37 
LUSALA KINANGA 

Henock H 834552687 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

38 LUSIYA F      1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

39 LUZOLO Chris H 898681849      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

40 LUZOLO KIALA H 800833408      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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41 LUZOLO NSADISA H 832427721   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

42 MAGAYATA Remy H 985572199    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

43 MAJO SANZI Dorcas F 843690105     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

44 MAKANI BIZI Kevine H 802112792  1     1 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

45 MAKIESE KILEMBA H 897884597      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

46 
MAKOSI KASONGO 

Moise H 815169799 1 1     2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

47 MASASI Gloire H 827604278    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 
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48 MATADI LUMWENO 
Chikito 

H 890225916   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

49 MATONDO MASUDI F      1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

50 
MATONDO 

MAYUMBI Vermelin H 904887136 1 1     2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

51 MAVINGA MUAKA H 907751562 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

52 MAZ H      1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

53 MBANZA NSANGU 
Dorothé 

F 822958981    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

54 MBAU Melchisedeck H 821831164      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

55 MBENGA NGWAMA 
Rachel 

F 835377618    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

56 MBONDOKI LIHOKI H      1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 
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57 MBUYI KAMANDA F 825115352    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

58 MFUMBOMBO 
BOKANGA 

F 981736511 / 
817825944 

   1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

59 MINTE BASUKISA F 817825944    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

60 MOSABA Espoir H 861720832   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

61 MPASI TIAKA H 981183802     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

62 
MPATA LUVILUKA 

Levis H 813451608 1 1   1  3 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

63 MPAY David Gloire H 818897179  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

64 MPETSI NGELI Katy F 893578022 1 1     2 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise; 
Elaboration du modèle 



228 
 
 

économique et le plan 
d'affaires) 

65 MPONGO SITA Flavie F 818261955   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

66 
MPOYI TANITE 

Athoms H 854008438 1    1  2 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

67 
MUDIOMBO NZILA 

Jeanette F 899348781   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

68 MUNDEKE UTCHUDI H 817561661  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

69 MUNTUE BATU F 852555920    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

70 MUTOMBO 
KAYEMBE 

H 816877550      1 1 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

71 MWILA NGADU Léon H 814117410  1     1 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

72 
NDEKO NKULI  

Arlette F 821538330  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 
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73 NDOMBASI 
Emmanuel Glody 

H 827144774   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

74 NDONGALA 
NSUNGU 

H     1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

75 
NGAKOY WALESSA 

Angèle Ange 
F 

861189418 / 
852218677 

 1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

76 NGOY KAHENGA H 822576491  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

77 
NKAKA LILANGA 

Merveille F 811461316  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

78 NKENGI NIANGI 
Gisele 

F 837370252   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

79 
NSAMBA NKOLO 

BUELUSA 
F 840223360 1 1     2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

80 NSIMBA Josepha H 893478808 1    1  2 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 
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81 NSIMBI MBALA Elali F 822776262    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

82 NTAMA KAZIKA 
Joseph 

H 817667034   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

83 NTANGU NKONGO H 819080085    1   1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

84 
OTSHUBWEMA 

OTSHUBWEMA Joel H 845105082   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

85 PALATA PALATA 
Djem's 

H 890812399   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

86 PHAKU SIMBA Gradi H 830221043    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

87 
POLUMBA AKAMBA 

Rayan H 903088922   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

88 SABA MWANI H 984005507 1    1  2 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

89 SAIBI KAFOK H 858618802      1 1 
Education financière ( 

importance de l’éducation 
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financière et Gestion des 
revenus) 

90 SAKUMESO 
NDOMATESO 

H 898913262  1   1  2 

Création d’entreprise 
(Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

91 SALOMO MALU H 822799207   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

92 
SAMBA NKOLO 

Niclette 
F 840223360     1  1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 

93 
SANSA TUANUNI 

Fifiol F 836965099 1      1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

94 SOLANGI 
MANGAMBILA 

H 825020403     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

95 
TAMIBU MAMBU 

Honore 
H 834462118   1    1 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise) 

96 TENDA KIMBEMBI F 896252792    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

97 TSHASA LUANI Joice F 971132415     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 

98 WETSHI LUMUMBA 
Grâce 

H 861355616   1    1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 
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99 WUMBA MAMBUENI H 858108472    1  1 2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise); 

Education financière ( 
importance de l’éducation 
financière et Gestion des 

revenus) 

100 YANGO Jolie F 826773125 1 1     2 

Création d’entreprise (Étapes de 
la création d’une entreprise; 

Elaboration du modèle 
économique et le plan 

d'affaires) 

101 ZINGONDA KINGITA H 812219414     1  1 
Création d’entreprise (Étapes de 

la création d’une entreprise) 
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Annexe 15 : Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités de la mission 
d’accompagnement social des travailleurs THIMO par mois (octobre 2024 à Juillet 2026). 
 
 

Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
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v-

24
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24
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m
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6 
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26
 

C
um
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1 
Organiser les visites 

dans les sites des 
travaux ; 

Nombre de sites 
visités 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 9

0 

Nombre de 
participants 

115 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
1
2
4 

Participation  femme 
(s) 

35 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
8 

Participation  Homme 
(s) 

80 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
6 

2 

Lancer officiellement 
la mission d'appui 

opérationnel pour la 
mise en œuvre des 

activités 
d’accompagnement 
social des tâcherons 

Nombre de 
participants à la 

réunion du lancement 
122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1
2
2 

Participation  femme 
(s) 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

6 
Participation  Homme 

(s) 
96 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9

6 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-
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c-

24
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nv

-2
5 
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m
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26
 

C
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3 

Mobiliser les 
communautés afin 

d’amener le public à 
adhérer au projet, le 

soutenir et s’en 
approprier : 
rencontres 

d’information et 
d’échange 

Nombre de rencontres 
organisées 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 3 0 0 0 0 0 5 1

4 
Nombre d'autorités 

politico 
administratives 

0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 
1
7 

1
1 

7
9 

0 0 0 0 0 
1
2 

1
2
4 

autorités femmes 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
8 

0 0 0 0 0 2 2
4 

autorités hommes 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 
1
6 

1
0 

6
1 0 0 0 0 0 

1
0 

1
0
0 

Nombre de Communes 
touchées 

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 3 0 0 0 0 0 5  

Nombre de séances 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  3 

Nombre de personnes 
sensibilisées 0 76 0 0 145 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2
2
1 

Participation  femme 
(s) 0 26 0 0 97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1
2
3 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
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25
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m
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26
 

C
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Participation  Homme 
(s) 0 50 0 0 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9

8 
Nombre de quartiers 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

Nombre de Communes 
touchées 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Nombre d' artistes 
comédiens identifiés 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de réunions 
des dialogues 

communautaires 
organisées 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 3 0 0 0 0 0 0 8 

Nombre de 
participants 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
5
8 

1
7 

4
1
2 

0 0 0 0 0 0 
4
8
7 

Femmes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 8
2 

0 0 0 0 0 0 8
8 

Hommes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
5
3 

1
6 

3
3
0 

0 0 0 0 0 0 
3
9
9 

Communes touchées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 0 0  
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
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c-

24
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nv
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5 

fé
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26
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m
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6 
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C
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Nombre de Séances de 
difusion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de messages 
clés diffusés 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de radios 
communautaires 

(Proximité) 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre d'audiences 
estimé 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de communes 
concernées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre d'émissions 
radio organisées 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de 
participants aux 

émissions 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 
Adapter les modules 

de formation aux 

Nombre de séances 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 
Nombre de 
participants 

25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
5 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
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besoins réels des 
bénéficiaires ; 

Participation  femme 
(s) 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

1 
Participation  Homme 

(s) 
14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

4 

5 

Actualiser les 
modules de 

sensibilisation et de 
formation 

Nombre de modules  
actualisés 

8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 

Nombre de matériels 
didactiques mis en 

place 
0 0 0 10

0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1
0
0 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-
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6 

Organiser la 
sensibilisation sur 

différents 
thématiques 

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisées par cohorte 
dans chaque site 

12 20 11 4 6 7 14 1
1 

13 2
4 

1
7 

2
0 

1
5 

1
1 

1
3 

1
1 

1
6 

9 1
0 

1
2 

9 1
0 

2
7
5 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
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26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de descente 
sur terrain dans les  

chantiers 
15 20 12 5 6 8 14 1

2 
20 4

5 
2
4 

3
1 

2
8 

2
5 

2
7 

2
8 

3
2 

1
9 

2
9 

2
7 

2
1 

2
7 

4
7
5 

Nombre de tâcherons 
sensibilisés 

304 
39
3 

15
1 

11
5 

119 
20
1 

28
9 

3
2
9 

41
4 

6
0
2 

5
2
6 

5
5
5 

4
6
4 

3
9
5 

3
5
2 

2
8
1 

4
2
2 

4
4
3 

3
2
2 

3
7
2 

3
3
1 

3
5
5 

7
7
3
5 

Tâcherons  femme (s) 52 73 36 16 18 38 51 4
6 

61 9
8 

1
1
9 

1
5
7 

1
5
0 

1
4
6 

9
6 

7
2 

9
4 

1
1
1 

8
6 

7
8 

7
8 

8
0 

1
7
5
6 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
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Tâcherons  Homme (s) 252 
32
0 

11
5 

99 101 
16
3 

23
8 

2
8
3 

35
3 

5
0
4 

4
0
7 

3
9
8 

3
1
4 

2
4
9 

2
5
6 

2
0
9 

3
2
8 

3
2
2 

2
3
6 

2
9
4 

2
5
3 

2
7
5 

5
9
6
9 

Nombre de sites 
touchés 

3 3 2 3 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5  

Nombre de thèmes 
exploités 2 5 4 3 2 5 5 6 4 6 5 5 5 6 5 5 5 6 4 4 6 6  

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
13 10 8 2 0 1 3 1 5 

1
2 

8 6 4 9 2 
1
0 

1
0 

1
1 

1
1 

1
1 

6 
1
1 

1
5
4 

Nombre de sites 
touchés 

3 3 2 1 0 1 2 1 3 3 4 4 3 3 2 5 3 5 4 5 5 4  

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
2 5 0 1 0 0 5 1 3 9 1 

1
0 4 2 2 5 5 2 4 6 4 2 7

3 

Nombre de sites 
touchés 2 2 0 1 0 0 3 1 2 3 1 3 3 1 2 2 3 2 3 3 3 2  
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
0 2 0 0 3 3 0 3 11 4 0 4 8 2 6 6 7 6 2 7 6 3 8

3 

Nombre de sites 
touchés 0 1 0 0 2 2 0 2 1 2 0 2 4 2 4 2 4 3 2 3 3 3  

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
0 0 2 0 0 1 1 0 0              4 

Nombre de sites 
touchés 

0 0 1 0 0 1 1 0 0               

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
0 0 0 0 0 2 3 4 0 

1
0 8 0 3 8 

1
1 3 7 

1
1 2 0 3 2 7

7 

Nombre de sites 
touchés 

0 0 0 0 0 2 2 2 0 4 4 0 2 3 2 2 3 5 1 0 1 2  

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
0 2 1 2 3 1 2 2 1 9 1 1

0 
9 3 6 4 3 4 0 3 1 1 6

8 

Nombre de sites 
touchés 0 1 1 2 2 1 1 2 1 2 1 4 4 1 3 3 3 3 0 2 1 1  
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de séances de 
sensibilisation  

organisé 
0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 6 1 0 1 0 0 0 3 0 0 1 1 1

7 

Nombre de sites 
touchés 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 2 1 0 1 0 0 0 2 0 0 1 1  

7 

Tenir des garderies 
d’enfants d’au plus 
cinq (5) ans ou des 
crèches à proximité 
des sites des travaux 

pour permettre à 
leurs mères de 

travailler aisément 

Nombre de séances 
des  visites et 
supervisions 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 

Nombre des crêches 
des enfants  installés 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Nombre d' enfants  
accompagnés dans les 

crêches 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 6 6 6 4 4  

Nombre de Communes 
touchées 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

8 
Suivre la situation de 
l’Infirmerie dans les 

sites des travaux 

Nombre d'infirmeries 
installés dans les sites 

de travaux 
5          1 0           6 

Nombre d'infirmiers 
recrutés 6          1 0           7 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Infirmières 5          1 0           6 
Infirmiers 1          0 0           1 

Nombre de cas de 
prise en charge 

médicale 
117 

12
2 

16
9 88 79 74 71 

4
8 79 

6
2 

4
8 

8
2 

6
7 

5
6 

4
6 

2
3 

3
6 

3
7 

2
6 

3
5 

2
6 

3
0 

1
4
2
1 

Nombre de cas pour 
Tâcherons  femme (s) 

41 14 19 7 7 12 1 2 5 1
0 

9 3 9 1
2 

4 5 7 6 4 6 4 2 
1
8
9 

Nombre de cas 
pourTâcherons  

Homme (s) 
76 

10
8 

15
0 

81 72 62 70 
4
6 

74 
5
2 

3
9 

7
9 

5
8 

4
4 

4
2 

1
8 

1
9 

3
1 

2
2 

2
9 

2
2 

2
8 

1
2
2
2 

Nombre de cas de 
traumatisme legers 11 18 20 0 0 16 1 2 48 0 

2
6 

4
9 

2
5 

3
3 

3
6 

1
6 

1
9 

2
3 

2
1 

2
1 

1
5 

1
9 

4
1
9 

Nombre de cas 
d'accidents graves 

référés 
0 0 0 0 0 0 0 2 2 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 7 



244 
 
 

Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Cas d'agression grave ( 
Kuluna et tacheron) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Cas de décès 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Nombre de sites 
concerné 

2 2 2 2 2 2 3 3 3 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3  

9 
Appuyer la DUAS 

dans la sélection des 
Tâcherons THIMO 

Nombre de réunion de 
sensibilisation des 
autorités locales 

0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

Nombre de 
participants 0 0 0 0 0  24 

7
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

Nombre de femmes 
participé 

0 0 0 0 0 0 4 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre d'hommes 
participé 0 0 0 0 0 0 20 

6
6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

Nombre de séances 
d'appui 

0 0 0 0 0 0 1 3 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 

Nombre de sites 
concerné 

0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

10 

Former les 
sensibilisateurs et les 
formateurs impliqués 
dans le projet sur la 

méthodologie à 
appliquer et les 

matières à dispenser ; 

Nombre de séances de 
formation tenues 9 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

8 
Nombre de tâcherons 

formés 
25 25 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

6 
1
6  

Participation  femme 
(s) 

11 11 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
1
0 

1
0  

Participation  Homme 
(s) 14 14 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6  

11 
Accompagner les 

tâcherons à l’épargne 
volontaire 

Nombre de séances 13 10 8 2 0 1 3 1 5 
1
0 

8 8 4 9 2 
1
0 

1
0 

1
3 

2
1 

2
7 

9 
1
0 

1
8
4 

Nombre de tacherons 
participé 

304 
39
3 

15
1 

42 0 15 
20
8 

3
4 

19
1 

3
6
5 

2
0
0 

1
6
6 

7
3 

2
1
4 

4
9 

1
5
4 

1
8
0 

4
4
3 

3
2
2 

3
7
2 

3
3
1 

3
5
5 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Tâcherons  femme (s) 52 73 36 7 0 0 38 9 30 7
3 

6
9 

2
7 

2
1 

6
8 

1
4 

3
8 

3
7 

1
1
1 

8
6 

7
8 

7
8 

8
0  

Tâcherons  Homme (s) 252 32
0 

11
5 

35 0 15 17
0 

2
5 

16
1 

2
9
2 

1
3
1 

1
3
9 

5
2 

1
4
6 

3
5 

1
1
6 

1
4
3 

3
2
2 

2
3
6 

2
9
4 

2
5
3 

2
7
5 

 

Nombre de sites 
concerné 3 3 2 1 0 1 2 1 3 3 4 4 3 3 2 5 3 5 5 5 5 5  

12 

Encourager et aider 
les bénéficiaires 

chacun suivant son 
expérience, ses 

aptitudes ou 
préférences / à 

s’inscrire dans l’une 
des filières retenues 

par le projet pour être 
formée ; 

Nombre de séances 
dans les chantiers 

12 20 11 4 6 7 14 
1
1 

13 
2
4 

1
7 

2
0 

1
5 

2
5 

2
5 

2
8 

1
6 

1
6 

2
9 

2
7 

2
1 

2
0 

3
8
1 

Nombre de tacherons 304 
39
3 

15
1 

11
5 119 

20
1 

28
9 

3
2
9 

41
4 

6
0
2 

5
2
6 

5
5
5 

4
6
4 

3
9
5 

3
5
2 

2
8
1 

4
2
2 

4
4
3 

3
2
2 

3
7
2 

3
3
1 

3
5
5 

 

Tâcherons  femme (s) 52 73 36 16 18 38 51 
4
6 61 

9
8 

1
1
9 

1
5
7 

1
5
0 

1
4
6 

9
6 

7
2 

9
4 

1
1
1 

8
6 

7
8 

7
8 

8
0  

Tâcherons  Homme (s) 252 
32
0 

11
5 99 101 

16
3 

23
8 

2
8
3 

35
3 

5
0
4 

4
0
7 

3
9
8 

3
1
4 

2
4
9 

2
5
6 

2
0
9 

3
2
8 

3
2
2 

2
3
6 

2
9
4 

2
5
3 

2
7
5 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de sites 
touchés 3 3 2 3 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5  

13 

Former les hommes, 
les femmes, les 
jeunes filles et 

garçons vulnérables 
selon les filières 

d’activités 
génératrices des 
revenus (AGR). 

Nombre de séances de 
formation  utulitaire 

organisées par cohorte 
dans chaque site 

5 6 8 5 13 12 13 
1
5 

11 
1
2 

1
7 

2
1 

1
2 

1
4 

1
4 

6 
1
1 

1
0 

1
3 

1
1 

8 
1
0 

2
4
7 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de descentes 
sur terrain dans les 

chantiers 
5 6 8 5 14 13 13 2

0 
20 1

7 
3
0 

3
0 

3
6 

3
2 

2
9 

1
4 

2
0 

1
9 

2
3 

1
7 

1
5 

1
5 

4
0
1 

Nombre de tacherons 
formés 

184 23
8 

33
5 

17
9 

214 24
9 

28
5 

3
4
9 

44
7 

3
9
1 

5
3
2 

5
3
2 

6
4
1 

4
9
5 

4
2
2 

1
9
7 

2
6
0 

3
0
5 

3
7
5 

2
7
7 

2
4
2 

2
1
8 

 

Tâcherons  femme (s) 35 36 67 39 29 28 47 7
7 

61 6
3 

9
6 

9
6 

1
5
9 

1
7
0 

1
6
2 

7
4 

7
1 

8
7 

9
4 

5
6 

6
6 

6
4  

Tâcherons  Homme (s) 149 20
2 

26
8 

14
0 

185 22
1 

23
8 

2
7
2 

38
6 

2
2
8 

4
3
6 

4
3
6 

4
8
2 

3
2
5 

2
6
0 

1
2
3 

1
8
9 

2
1
8 

2
8
1 

2
2
1 

1
7
6 

1
5
4 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de sites 
touchés 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5  

14 

Accompagner des 
bénéficiaires dans le 
choix et l’élaboration 
des projets /Business 

plan ou plan 
d’investissement ; 

Nombre de séances 
d'accompagnement 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre de tacherons 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Tâcherons  femme (s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Tâcherons  Homme (s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Nombre de communes 

touchées 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 

Encourager et suivre 
les bénéficiaires 

groupés ou 
individuels dans la 
réalisation de leur 

AGR ; 

Nombre de séances 
d'accompagnement et 

suivi tenu 
0 0 10 22 36 18 0 3 3 

1
0 7 7 3 0 0 4 5 1 7 4 

2
8 5 

1
7
3 

Nombre de tacherons 
accompagné et suivi 0 0 10 22 36 18 0 

2
8 28 

1
0 

2
5 

2
9 

3
7 0 0 4 5 

5
4 7 4 

1
7
2 

2
9
7 

 

Tâcherons  femme (s) 0 0 0 9 6 5 0 7 7 5 5 
1
0 

1
8 

0 0 4 1 
2
2 

3 0 
5
5 

9
4  

Tâcherons  Homme (s) 0 0 10 13 30 13 0 2
1 

21 5 2
0 

1
9 

1
9 

0 0 0 4 3
2 

4 4 
1
1
7 

2
0
3 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de tacherons 
qui ont des AGR 

0 0 2 10 21 11 0 1
1 

11 1
0 

1
8 

8 2
3 

0 0 4 5 2
0 

7 4 2
1 

1
3
2 

 

Tâcherons  femme (s) 0 0 0 1 5 4 0 5 5 5 3 2 
1
0 0 0 4 1 7 3 0 

1
2 

5
2  

Tâcherons  Homme (s) 0 0 2 9 16 7 0 6 6 5 1
5 

6 1
3 

0 0 0 4 1
3 

4 4 9 8
0  

Nombre de tacherons 
qui ont épargné 

0 0 4 5 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0  

Tâcherons  femme (s) 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  
Tâcherons  Homme (s) 0 0 4 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0  

Nombre de tacherons 
qui n'ont pas épargné 

0 0 4 7 13 7 0 1
7 

17 0 7 1
9 

1
4 

0 0 0 0 3
4 

0 0 
1
4
7 

1
6
5 

 

Tâcherons  femme (s) 0 0 0 4 1 0 0 2 2 0 2 8 8 0 0 0 0 1
5 

0 0 4
3 

4
2  

Tâcherons  Homme (s) 0 0 4 3 12 0 0 
1
5 15 0 5 8 6 0 0 0 0 

1
9 0 0 

1
0
4 

1
2
3 

 

Commune touchées 0 0 2 1 2 3 0 3 3 0 1 1 2 0 0 0 0 1 1 1 3 1  
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

Nombre de plaidoyer 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
Nombre de tacherons 

concernés 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Tâcherons  femme (s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
Tâcherons  Homme (s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Commune touchées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 

Assurer le suivi 
évaluation et 
introduire des 

mesures correctives ; 

Nombre d'outils de 
suivi mis en place 

3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 

Nombre de rapports de 
Suivi - Evaluation 

élaboré 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

2 

Nombre de réunions 
tenues 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

2 
Participation  femme 

(s) 
11 10 9 8 9 8 5 4 6 5 7 7 4 6 5 4 7 6 4 6 1

0 
1
0  

Participation  Homme 
(s) 

14 13 12 11 10 12 7 9 8 7 7 7 5 8 9 7 8 7 9 9 6 6  

17 
Organiser la journée 

d’exposition et 
Nombre de journées 

organisées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Tableau récapitulatif des données statistiques de la mise en œuvre des activités THIMO par mois (octobre 2024 à 
juillet 2026) 

   Données statistiques des réalisations d'activités 

N° Activités 
Indicateurs de  
Description de 

l'activité oc
t-

24
 

no
v-

24
 

dé
c-

24
 

ja
nv

-2
5 

fé
vr

-2
5 

m
ar

s-
25

 
av

r-
25

 
m

ai
-2

5 
ju

in
-2

5 
ju

il-
25

 
ao

ût
-2

5 
se

pt
-2

5 
oc

t-
25

 
no

v-
25

 
dé

c-
25

 
ja

nv
-2

6 
fé

vr
-2

6 
m

ar
s-

26
 

av
r-

26
 

m
ai

-2
6 

ju
in

-2
6 

ju
il-

26
 

C
um

ul
 

témoignage 
d’expérience par les 

bénéficiaires du 
Projet. 

Participation  femme 
(s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Participation  Homme 
(s) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nombre d'organes de 
presse touché 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Produire le 
LIVRABLE 

Nombre de Livrable 
produit 

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
3 
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Annexe 16 : Planning des activités pour la période de la mise en œuvre de quatre mois (octobre 2025 à juillet 2026) 
 

Planification des activités THIMO 
Années 2026 

Mois Avr Mai Juin 
 

Juil 
 

Activités    
 
 
 

1 
Mobiliser les communautés afin d’amener le public à adhérer au projet, le soutenir et s’en 

approprier : rencontres d’information et d’échange.  X X  

2 

Organiser la sensibilisation sur différents thématiques dont hygiène de base, 
assainissement/salubrité, la santé sexuelle et reproductive, éducation financière, santé 
mentale et la drogue, la cohabitation pacifique et la criminalité urbaine, le civisme et 

nouvelle citoyenneté, etc. 

X X X 
 

X 
 

3 
Tenir des garderies d’enfants d’au plus cinq (5) ans ou des crèches à proximité des sites 

des travaux pour permettre à leurs mères de travailler aisément ; 
X X X 

 
X 
 

4 Suivre la situation de l’Infirmerie dans les sites des travaux ; X X X X 

5 

Appuyer la DUAS dans la sélection des Tâcherons THIMO (tout travaux) sous forme de 
loterie organisée en conformité aux dispositions pertinentes de l’annexe 2 « clauses 

particulières complémentaires pour application des approches THIMO » des contrats des 
travaux concernés ; 

X    

6 Accompagner les tâcherons à l’épargne volontaire ; X X X X 
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Planification des activités THIMO 
Années 2026 

Mois Avr Mai Juin 
 

Juil 
 

Activités    
 
 
 

7 Encourager et aider les bénéficiaires chacun suivant son expérience, ses aptitudes ou 
préférences / à s’inscrire dans l’une des filières retenues par le projet pour être formée ; 

X  X  

8 
Former les hommes, les femmes, les jeunes filles et garçons vulnérables selon les filières 

d’activités génératrices des revenus (AGR). 
X X X X 

9 
Accompagner des bénéficiaires dans le choix et l’élaboration des projets /Business plan 

ou plan d’investissement ; X X X X 

10 Encourager et suivre les bénéficiaires groupés ou individuels dans la réalisation de leur 
AGR ; 

X X X X 

11 Assurer le suivi- évaluation et introduire des mesures correctives ; X X X X 

12 
Organiser la journée d’exposition et témoignage d’expérience par les bénéficiaires du 

Projet.   X 
X 
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